CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA

Data de Fundagao: 14/02/2001 - Desmembramento: 21/02/2001 - CNPJ N° 04.353.478/0001-56
REGISTROS: ESTATUTO: REGIMENTO INTERNO. LE] DE UTIL IDADE PUBLICA MUNICIPAL N°906/01: CMAS N° 002/02: ALVARA DA
VIGILANCIA SANITARIA: ALVARA DO CORPO DE BOMBEIROS. ALVARA DE FUNCIONAMENTO DA PME: CERTIDOES
NEGATIVAS: BALANCETE ANUAL. IRRF ANUAL. CNAS N°¢ 71010.002023/2003-39.

OF. CISJS N°017/2022

Ecoporanga/ES, 21 de Marco de 2022.

DA: CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ ANA
MUNICIPIO DE ECOPORANGA - ESPIRITO SANTO

A: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ECOPORANGA
SRA. SECRETARIA ADENIR FERREIRA DA SILVA BOM JESUS

ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO, brasileiro. casado. aposentado, inscrito no CPF sob n°
704.797.557-87. residente e domiciliado neste Municipio, PRESIDENTE DA CASA DO IDOSO
SAO JOAQUIM E SANT’ANA., inscrita no C.N.P.J. sob o n. 04.353.478/0001-56. com sede a
Rua Idalino Monteiro, 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Municipio de Ecoporanga — Estado
do Espirito Santo — CEP n. 29.850-000, vem por meio deste encaminhar a Vossa Senhoria o plano
de trabalho para celebragdo do Termo de Colaboragio referente ao recurso ordindrio no valor total

de R$ 200.00.00 (duzentos mil reais).
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Encarrepado

Atenciosamente,

ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO
Presidente Voluntario

Rua ldalino Monteiro, n°® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecoporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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PLANO DE TRABALHO
. CASADO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA/ES - 2022

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Nome: ' CNPJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA 27.167.311/0001-04
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
RUA SUELON DIAS MENDONCA, N2 20

Bairro ' Cidade CEp:
CENTRO N ' ECOPORANGA/ES 29.850-00
e-mail da Instituicdo: ‘ Hom}'eurﬂ-ﬂge'3 s

2. DADOS GERAIS DA PROPONETENTE
i INSTITUIC[\ T e (ILPI) - —
CASA DO IDOSQ §AO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA-ES j 04.353.478/0001-56
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
RUA: IDALINO MONTEIRO, N2 205

= g B
NOSSA SENHORA APARECIDA : ECOPORANGA/ES 29.850.000
st dalnsti'tuigéo: — 1 i s BT i
casadoidosoecoporanga@hotmail.com
' Telefone 1 | Telefone - } Telefone 3
(27) 3755 1580 () | (27) 99731 8967
' Conta Corrente Banco - i Agénc'i'a
10.044.592 BANESTES S.A 0120

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE )

' Nome: CPF:
ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO 704.797.557-87
SSPES ATOS ADMINISTRATIVOS

RG Ne 453.249 | Orgdo Expedidor | Cargo: PRESIDENTE [ Funcdo: EXECUTAR TODOS OS
|
\

| Logradouro "(A\'/enidé, Rua, Rod;)
RUA: HENRIQUE FERREIRA, N2 186

Bairro Cidade: CEP:
DIVINO ESPIRITO SANTO ECOPORANGA/ES » i 29.850 OQO

Telefone 1 i Telefone2 o ' Telefone3
(27) 99731 8967 ' (27) 3755 1580

Rua ldalino Monteiro, n° 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecqporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

‘Nome:

VANUSA DA SILVA BISPO

Area de Formac3o: N2 do Registro no Conselho Profissional
SERVICO SOCIAL CRESS n2 4375 - 172 Regido/ES
e T T T TR mm——— £

s/n, Homero Amante. ECOPORANGA/ES | 29850 000

E-mail do Técnico:

vb.bispo@hotmail.com

Telefone do Técnico 1: 7 Telefone do Técnico 2:
[\47) 098065968 @ {27) 37551580

5. DESCRICAO DA REALIDADE

1) Breve Histérico da Organizag3o Civil

Com histérico brilhante e promissor, a Casa do Idoso S3o Joaquim e Sant’Ana do Municipio de
Ecoporanga/ES, fundada em 12 de Agosto de 1990, inaugurada no dia 07 de outubro de 1995, Data de
Funcionamento em 25/10/1995, situada & Rua Idalino Monteiro, 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida,
Ecoporanga — ES, Telefone (27) 3 755 1580, é uma Entidade Filantrépica sem fins Lucrativos, com
capacidade para atender até 32 (trinta e dois) Idosos, atende hoje, 23 (vinte e trés) Idosos no Municipio,
na faixa etdria de 60 (sessenta) anos de idade, sendo 07 (sete) Mulheres e 16 (dezesseis) Homens, com
problemas de Hipertensdo, Deficiente Visual, Dificuldades de Visdo, Audicdo, AVC, Diversos Distlrbios
Mentais, Epilético, etc., sendo (06) seis acamados e (05) cinco cadeirantes. A administracdo da Instituicao
€ exercida através do Presidente e dos demais Membros da Diretoria Executiva em colegiado.

2) Caracterizagdo dos Servigos Socioassistenciais

Considerando que as maiorias dos Idosos acolhidos foram alvo de abandono familiar, com lacos familiares
fragilizados ou rompidos e/ou idosos oriundos de familias desfavorecidas economicamente
impossibilitadas de cuidarem dos mesmos, maus tratos e de lesdo de seus direitos fundamentais, os quais
sdo encaminhados pela rede Municipal (CREAS), a Instituicdo proporciona vida digna, em sistema asilar,
garantido plena realizagdo dos direitos dos Idosos como Cidaddos. A Casa do Idoso S3o Joaquim e
Sant’Ana se propde a ser uma Instituicdo de Longa Permanéncia compactuada com as diretrizes da Lei n2
10.741 de 01 de outubro de 2003, a saber, Estatuto do Idoso.

Conforme Art. 32, ° 12 e ® 32 da Lei 12.435 de 06 de julho de 2011 que dispde na Lei Organica da
Assisténcia Social, a Entidade possui vinculo SUAS, pois presta atendimento aos beneficidrios abrangidos
por esta lei, bem como atua na defesa e garantia de direitos.

A Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’Ana, compGe a rede sdcia assistencial de alta complexidade de
servico de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos com 60 (sessenta) anos ou mais
de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento
e excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotados todas as possibilidades de auto sustento e
convivio com os familiares. E previsto para idosos que ndo dispde de condicdes de permanecer com a
familia, com vivencia de situagGes de violéncia e negligencia, em situagdo de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos.

Rua ldalino Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecoporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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Os Idosos da Instituicdo Casa do Idoso S3o Joaquim e Sant’Ana, em parceria com o Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS participam dos projetos e atividades desenvolvidas pelo CRAS, sendo, tardes
dangantes, passeios e grupo de fortalecimento de vinculos, conforme descrito abaixo:

» Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

» Passeios;

» Tardes Dancantes

Todas as atividades foram realizadas no espaco do CRAS (Centro de Referencia de Assisténcia Social).

importante registrar que todas as atividades n3o oferecem nenhum tipo de custo para os Idosos, sid

totalmente gratuitas.

® Todo més é realizado missa nesta instituicdo, preparada pela equipe da Pastoral da Pessoa
Idosa mas em virtude da Pandemia, esta atividade est4 suspensa momentaneamente.
® No segundo domingo de maio é realizado na instituicdo um almogo em comemoragdo ao dia
das mées.
® No segundo domingo do més de agosto é realizado na instituicdo um almogo em comemoracéo
ao dia dos Pais.
3) Origem dos Recursos financeiros
Os Recursos para o custeamento das “Despesas em Geral (Gasto com Pessoal e Encargos Patronais; Aquisics
de Géneros Alimenticios e Higienizacdo; Agua; Energia; Telefone, dentre outros)” referentes & manutenc;
da Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’Ana de Ecoporanga /ES, advém do: FEAS — Fundo Estadual ¢
Assisténcia Social; FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social; 70% (setenta por cento) do Beneficio d
Aposentadorias, Pensdo e LOAS (Beneficio de Prestacdo Continuada); e esporadicamente, de Emen
Parlamentar e doagdes diversas de segmentos da sociedade

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1- OBJETO

Execucdo do Servico de Protecdo Especial de Alta Complexidade — Acolhimento Institucional para
pessoas idosas, abrigadas na Instituigdo CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA-

ES, visando o atendimento com qualidade e exceléncia a 28 (vinte e oito) idosos.

|
4’
|
{

6.2- OBJETIVO GERAL

Renovar a contratagdo de parte da equipe encarregada pela execu¢do do objeto (01 coordenador
administrativo, 01 assistente social, 05 cuidadores de idosos diurnos, 02 cuidadores de idosos noturno,
02 cozinheiras, 02 lavadeiras, 02 serventes de limpeza noturna e 01 servente de lirmpeza diurno),
assegurando a continuidade e a qualidade do atendimento aos idosos atendidos pelo Servigo de
Acolhimento Institucional desenvolvido pela OSC.

Rua Idalino Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecqporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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6.3- OBJETIVOS ESPECIFICOS

O Assegurar ao idoso assistido a continuidade do servico de acolhimento institucional (oferta de
moradia, alimentagdo, vestuario, higienizacdo, atendimento e acompanhamento da area técnica
social), visando a sua protecao social e integral;

Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua
Promover a integracdo dos idosos nas atividades de fortalecimento de vinculos comunitarios em
parceria com o CRAS;

© Manter em dia o pagamento da folha de pessoal dos servidores contratados com o recurso da
parceria para atuacdo no Servigo de Acolhimento Institucional;

o Garantir o desenvolvimento do trabalho social essencial ao atendimento dos usuérios e suas
familias no Servico de Acolhimento Institucional, visando a acessibilidade aos direitos, beneficios
€ servigos socioassistenciais;

O Garantir a manutencdo da limpeza e organizacdo do ambiente visando o acolhimento dos
usuarios nas atividades/atendimentos do servico de acolhimento;

O Garantir diariamente a oferta de lanches/refeices balanceados aos idosos;

o Assegurar a manuten¢do da lavagem diaria das roupas de cama, banho e pessoal dos idosos
acolhidos;

o Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades
da vida diaria;

o Assegurar a renovagdo contratual da coordenagdo do Servico de Acolhimento para acompanhar,
orientar e monitorar a equipe de referéncia na execucdo das atividades.

6.4- PUBLICO BENEFICIARIO DA PROPOSTA

Atender diretamente a 28 (vinte e oito) pessoas idosas em situagdo de acolhimento de 60 anos ou mais,
de ambos os sexos, municipes de Ecoporanga, que ndo dispde de condigdes para permanecer com a
familia, em situacdo de abandono, vitimas de agressdes fisicas e em situagao de vulnerabilidade e
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

6.5- JUSTIFICATIVA

7

A Casa do Idoso S3o Joaquim e Sant’ Ana é uma Organizagdo da Sociedade Civil = OSC que oferta o
servico de acolhimento Institucional, garantindo a protegdo social integral para pessoas idosas que por
varidveis motivos tiveram seus direitos violados por terem vivenciado situagdo de violéncia/ negligéncia,
risco e ou vulnerabilidade social ou com vinculos familiares fragilizados e/ou rompidos.

Destarte, em conformidade com a Tipificagdo no ambito da protegdo social especial, a referida OSC,
proporciona e garante ao idoso, atendimento digno e com qualidade de forma sistematica e integral, ou
seja, 24 (vinte quatro) horas por dia. Efetuado o acolhimento, os idosos sdo contemplados em sua
integralidade e recebem os seguintes atendimentos/cuidados:

= Acesso a moradia digna em ambiente salubre e com acessibilidade;
= Alimentacdo e higieniza¢cdo adequada;

= Convivéncia familiar;

= Convivéncia comunitdria;

= Comemoracoes de datas festivas e aniversarias;

Rua Ildalino Monteiro, n° 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecqporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com gg
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Acesso a programacdes culturais, de lazer em espaco interno e externo;
=  Cuidados com a saude e bem-estar.

Esses servicos disponibilizados aos idosos sdo indispensaveis para subsisténcia da pessoa humana e
muitos deles, acessam a esse direito somente apds o acolhimento institucional.

A Casa do Idoso S3o Joaquim e Sant’Ana por ser uma OSC que n3o visa lucros, sobrevive de doacdes de

pessoas fisicas, juridicas, recursos do poder publico através de parcerias, 70% dos beneficios dos idosos,
dentre outras.

E importante mencionar que muitas acoes devem ser realizadas e cumpridas para que o servico de
acolhimento ofertado pelo OSC atenda a algumas legislacdes vigentes e garanta aos idosos a oferta de
servicos com qualidade, seguranca e eficiéncia. Dentre essas agbes, destacamos a importancia de

manuten¢do de equipe de execugdo da proposta, considerando as fun¢des de apoio ao provimento
deste significativo servico socioassistencial.

Portanto, justifica-se com o recurso pleiteado a manutengdo contratual de parte da equipe encarregada
pela execugdo ou se necessdria nova contratacdo para a ocupacdo das vagas em questdo para o Servico de
Acolhimento institucional, beneficiando a 28 (vinte e oito) idosos com vinculos familiares fragilizados e/ou
rompidos e manutengdo regular de todas as atividades da instituicdo, considerando o que preconiza a Le
n2. 8.742 de 07/12/93 LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social, NOB — Norma Operacional Basica da
Assisténcia Social, Lei n®. 10.741 de 01/10/2003 — Estatuto do Idoso, e Portaria 810/89 que aprova a¢
normas e os padrées para o funcionamento de institui¢des destinadas ao atendimento de idosos.

6.6 - EQUIPE DE PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NA EXECUGAO DA PROPOSTA

NOME ESCOLARIDADE FUNGAO CH
Filipe Almeida de Oliveira 32 Grau Coordenador 40 HS
Vanusa da Silva Bispo 32 Grau Assistente Social 30 HS
Elizabeth Andrade Caldeira 22 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Fabricio Souza Vital 22 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Maria Roselia Oliveira Aguis 22 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Sandra Paula Rocha 22 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Adrian Alex Gongalves de Jesus 22 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Zania Rodrigues F. da Silva 29 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Rosana Batista Santos Souza 22 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Maria Helena M. S. Nascimento 12 Grau Cozinheira 44 HS
Roselene Alves S. Oliveira 22 Grau Incomp. Cozinheira 44 HS
Lucia Pereira Cansado Ens. Fund. Incomp. Servente Limpeza 44 HS
Maria Aparecida Silva Ens. Fund. Incomp. Servente Limpeza 44 HS
Luzinete Maria de Jesus Ens. Fund. Incomp. Lavanderia 44 HS
Silvia Alves da Silva 12 Grau Lavanderia 44 HS
)Marcos Suel Pereira Real 22 Grau Cuidador de Idoso 44 HS
Rua ldalino Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecoporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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6.7- MEDOLOGIA PARA AVALIACAO DO GRAU DE SATISFACAO DO USUARIO

Como o objeto da parceria é a manutencdo do Servico de Acolhimento Instituigdo, a avaliacdo da
satisfagdo do usudrio sera pautada no levantamento de dados referentes 3 qualidade do atendimento
recebido neste servico socioassistencial. Para a fase de coleta de dados, a assistente social e a
coordenagdo do servigo de acolhimento ficardo responsaveis em elaborar questionario com perguntas
abertas e fechadas sobre os servicos prestados relacionados a oferta de moradia, alimentac3o,
vestuario, higienizacdo, atendimento da area técnica social, dentre outras. Apenas a aplicabilidade das
perguntas referentes a drea técnica social é que sera de responsabilidade da Coordenacao.

6.8- SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

A sustentabilidade da proposta esta apoiada na manutencdo do servico de acolhimento institucional
por meio de recursos financeiros oriundos dos Fundos Municipal e Estadual de Assisténcia Social
(manutencdo, custeio e folha de pagamento), 70% do beneficio do INSS dos idosos aposentados,

pensionista e LOAS (Beneficio de prestacdo Continuada) e doaces da comunidade (de verduras,
alimentos, carne e materiais de limpeza).

6.9- PERIODO DE EXECUCAO DO OBJETO

INICIO TERMINO
MARCO/2022 DEZEMBRO/2022

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

T

Meta 01: Manter as obrigacdes salariais e trabalhistas em | Valor (RS$) 200.000,00
dias.

Indicador (es): 16 (dezesseis) funcionarios.

Metodologia de execugao:

As atividades e acbes ofertadas aos residentes desta instituicdo sdo moradia, alimentagao,
higienizacdo, fisioterapia, encaminhamento e acompanhamento para os tratamentos médicos
necessarios.

Para a realizagdo destas atividades contamos com os profissionais na area de Cuidador de Idosos,
Assistente Social, Coordenador, Servente de Limpeza, Lavadeira, cozinheira e Fisioterapeuta
(cedida pela Secretaria Municipal de Satde)

Etapas/atividade Periodo de Execugdo
Pagamento Salarial

Inicio Término
Margo/2022 | Dezembro/2022

1.1 Proposta, aprovacao, recebimento dos | Valor (RS)
recursos para folha de pagamento e
folha de férias (Salario Liquido)

Rua Ildalino Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecqporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com ( %
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8. PLANO DE APLICACAO

Rp

CcODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE

Material de consumo

3.3.50.43 Servigos de terceira — pessoa fisica

Servicos de terceira- pessoa juridica

Equipe encarregada pela execugdo RS 200.000,00

4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes

TOTAL

8.1-DETALHAMENTO DAS DESPESAS

8.1.1- Material de consumo (3.3.50.43)

Especificagdo Unid. | Quant. | Valor Valor total
Unitario

Item nao contemplado na proposta

Subtotal

8.1.2- Servicos de Terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)

Especificagdo Unid. | Quant. | Valor Valor total
Unitario

Iltem ndo contemplado na proposta

Subtotal

8.1.3- Servicos de Terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

Especificagdo Unid. | Quant. | Valor Valor total

Rua Idalino Monteiro, n° 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecqporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com




CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA

Data de Fundagdo: 14/02/2001 - Desmembramento: 21/02/2001 - CNPJ N2 04.353.478/0001-56
REGISTROS: ESTATUTO; REGIMENTO INTERNO, LEIS DE UTILIDADE PUBLICA; REGISTROS EM CONSELHOS; ALVARAS E
CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL

Unitario

Item ndo contemplado na proposta

Subtotal

8.1.4- Equipe encarregada pela execugdo (3.3.50.43)

A - EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO DA PROPOSTA

A.1-SALARIO LIQUIDO (ESTIMATIVO)

ITE | CARGO QUANT. ESPECIFICAGAO QUANT. VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
M FUNC. MESES ESTIMADO ESTIMADO
1. Assistente Social 01 Salario 07 RS 2.259,87 RS 15.819,09
més/liquido
2. Coordenador 01 Salario 07 RS 2.908,03 RS 20.356,21
més/liquido
3. Cozinheira 02 Salario 07 RS 2.683,38 RS 18.783,66
més/liquido
4. Cuidador de Idosos 05 Salario 08 RS 6.708,45 RS 53.667,60
més/liquido
6. Cuidador de Idosos 02 Salario 07 RS 3.124,54 RS 21.871,78
(Noturno) més/liquido
7. Lavadeira 02 Salario 07 RS 2.683,38 RS 18.783,66
més/liquido
8. Servente de 01 Saldrio 07 RS 1.341,69 RS 9.391,83
Limpeza més/liquido
9. Servente de 02 Salario 07 RS 3.124,54 RS 21.871,78
Limpeza (Noturno) més/liquido

SUBTOTAL RS 180.545,61

A.2 - LIQUIDO FOLHA DE FERIAS (ESTIMATIVO)

ITEM CARGO QUANT. | ESPECIFICACAO TABELAREFERENCIA | VALOR TOTAL
FUNC. ESTIMADO
1. Lavadeira 02 Liquido Férias 02 RS 3.565,70
2 Cozinheira 02 Liquido Férias 02 RS 3.565,70

Rua Idalino Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecqporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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Data de Fundagdo: 14/02/2001 - Desmembramento: 21/02/2001 - CNPJ N2 04.353.478/0001-56
REGISTROS: ESTATUTO; REGIMENTO INTERNO, LEIS DE UTILIDADE PUBLICA; REGISTROS EM CONSELHOS; ALVARAS E
CERTIDOGES DE REGULARIDADE FISCAL

3. Cuidador de | 02 Liquido Férias 02 RS 4.127,98
Idosos Noturno
4, Servente de | 01 Liquido Férias 02 RS 2.063,99
Limpeza
Noturno
5. Cuidador de | 02 Liquido Férias 02 RS 2.426,45
Idosos Diurno
6. Coordenador 01 Liquido Férias 02 RS 3.704,57
Administrativo
SUBTOTAL RS 19.454,39
8.1.5- Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
Especificacdo Unid. | Quant. | Valor Valor total
Unitario
Iltem nao contemplado na proposta
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5) RS 200.000,00
9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)
REPASSE (S) DA ADMINITRACAO PULBLICA
Janeiro/2022 Fevereiro/2022 Margo/2022 Abril/2022 Maio/2022 Junho/2022
XX XX XX RS 50.000,00 XX RS 50.000,00
Julho/2022 Agosto/2022 Setembro/2022 Outubro/2022 Novembro/2022 Dezembro/2022
XX RS 50.000,00 XX RS 50.000,00 XX XX
Aportes da organizagdo da sociedade civil
Janeiro/2022 Fevereiro/2022 Margo/2022 Abril/2022 Maio/2022 Junho/2022
XX XX XX XX XX XX
Julho/2022 Agosto/2022 Setembro/2022 Outubro/2022 Novembro/2022 Dezembro/2022
XX XX XX XX XX XX

Rua Idalino Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecgporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA
Data de Fundagdo: 14/02/2001 - Desmembramento: 21/02/2001 - CNPJ Ne 04.353.478/0001-56
REGISTROS: ESTATUTO; REGIMENTO INTERNO, LEIS DE UTILIDADE PUBLICA; REGISTROS EM CONSELHOS; ALVARAS E
CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL
10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro
para fins de prova junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Ecoporanga/ES, para os efeitos e sob as penas da lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programa,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 62, Ill, da resolugdo n? 14, de 15 de
maio de 2014, do conselho Nacional de assisténcia social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢bes de impedimento dispostos no artigo 39
da lein? 13.019/2014;

Nos termos em que perde e espera deferimento.

Ecoporanga/ES, em 21 de Margo de 2022.

v Yomuna, 3o 530 Aungd
Assinatura do/iie‘pTEe’ntante Legal Assinatura do Responsével Técnico

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE COLABORACAO
ASSINADO.

Ecoporanga/ES, em de 2021.

Representante legal/Carimbo

Rua Idalino Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecqporanga/ES
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURACAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

ESTATUTO

CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E
SANT’ANA

ECOPORANGA-ES

APROVADO EM REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 10 DE MAIO DE 2021

Rua Idalino Monteiro, N@ 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-£S, CEP 29.850.000,
Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail- casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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REGISTROS

CNPJ N° 04.353.478/0001-56

ATA DE FUNDACAO;

ATA DA ATUAL DIRETORIA:

CPF, RG E COMPROVANTE DE RESIDENCIA DO RESPONSAVEL
ESTATUTO:;

REGIMENTO INTERNO;

LEI DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL N° 906/2001:

LEI DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL N° 7.714/2004,

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS N° 002/02;
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CMDPI N° 002/18
CNAS N° 71010.002023/2003-39.

REGIMENTO INTERNO;

CNES

CNEAS

ALVARA DA VIGILANCIA SANITARIA;

ALVARA DO CORPO DE BOMBEIROS,

ALVARA DE FUNCIONAMENTO DA PME;

CERTIDOES NEGATIVAS

BALANCETE ANUAL;

IRRF ANUAL.
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT'ANA”

ECOPORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMEENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/0:2/2001

ESTATUTO SOCIAL

A CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E
SANT'ANA, visando a importancia de
se estabelecer padroes éticos
geradores da harmonia nas relagoes
internas e externas, institui ©
presente  Estatuto Social em
conformidade com as Leis n
10.406/2002 e 13.019/2014 alterade -
pela Lei n° 13.204/2015.

N

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FINS, DURAGAO E DISSOLUCAO

Art. 1° - A Casa do ldoso Sdo Joaquim e Sant'Ana, denominada simplesmente de
Casa do ldoso, fundada em Assembleia Geral realizada em 14 de fevereiro de 2001,
nesta cidade de Ecoporanga. Estado do Espirito Santo, com sede a Rua Idalino
Monteiro, N° 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, municipio de Ecoporanga - ES,
CEP: 29.850.000, Telefone: 27 3 755-1580 e foro na cidade de Ecoporanga-ES,
constituem - se em associagao civil, de natureza filantrépica sem fins lucrativos, de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 04.353.478/0001-56, sendo regulada por este
Estatuto. pelo Regimento Interno e Legislagoes em vigor.

Art. 2° - A Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana, pessoa juridica de direl’
privado, filantropica, de carater beneficente, de assisténcia social, saude e outros, tem
seus objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de relevancia publica

e social, com duragdo indeterminada, tendo sede e foro em Ecoporanga, Estado do 7}

Espirito Santo

o

(I\

N\

Art. 3° - A Casa do ldoso Sac Joaquim e Sant‘Anat em as seguintes finalidades:

\\ 2
N

a) Amparar, acolher e abrigar até 32 (trinta e dois) ldosos, com idade igual ou\*\e
superior a 60 (sessenta) anos impossibilitados de se manter, servindo de moradia,
dando protecao e assisténcia a velhice, socorrendo, acclhendo, e promovendo
recursos indispensaveis ao seu bem-estar;

b) Observar os direitos e garantias dos ldosos, inclusive o respeito a liberdade do credo
e a liberdade de ir e vir, desde que nao exista restrigéo determinada pela equipe
técnica responsavel,

c) Preservar a identidade e a privacidade do ldoso, assegurando um ambiente de
respeito e dignidade; ; :

Jodo Batista ge Souza Muqui
Advogado

AR - g
Rua Idalino Monteira, N@ 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecope ﬁ‘gaEé éE%“219.850.000.
Telefone (27) 3 755 1580 ~ E-mail: casadoidosoecoposemiga@hotmail.com
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ECOPORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 ~ DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

d) Promover o exercicio dos direitos humanos (civis, politicos, econdémicos, sociais,
culturais e individuais) de seus residentes;

e) Promover um ambiente acolhedor:

f) Possibilitar o atendimento domiciliar na Instituicdo, incluindo internagéo e cuidados
paliativos de saude;

g) Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

h) Promover a integracao dos Idosos nas atividades desenvolvidas pela comunidade
local;

i) Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras
geracoes,

1) Incentivar e promover a participagcdo da Familia e da Comunidade na atencao ao
ldoso residente;

k) Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos ldosos,

l) Promover condicdes de lazer para os lIdosos, tais como: atividades fisicas,
recreativas e culturais:

m)Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e
discriminagao contra a pessoa nela residente:

n) Oferecer instalacdes fisicas em condicGes de habitalidade, higiene, seguranca e
garantindo a acessibilidade a todos os residentes com dificuldade de locomogéao
segundo estabelecido na Lei Federal n° 10.098/00:

o) Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Art. 4° - Para consecucdo de seus fins, a Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana de
Ecoporanga/ES, propée a:

a) Promover e executar projetos, programas e planos de acao;

b) Promover Termo de Parcerias, Termo de Fomento, Colaboragéo, contratos com
Instituigoes governamentais e n&o governamentais nacionais e internacionais:

¢) Conveniar com érgéos publicos federal, estadual e municipal, bem como solicitar e |

receber auxilios de 6rgaos publicos ou privados e as contribuicdes dos associados,

doacgbes etc.

sk k \
Art. 5° - ACasa do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga-ES, nao distribui™

entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores ou terceiros,
eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacbes, isengbes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu
patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. e a aplicagao das
receitas, rendas, rendimentos ou eventual resultado operacional integralmente no
territério  nacional, na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

///. >
Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades a Casa do Idoso Sao ’?qung};e
Sant'Anade Ecoporanga-ES, nado faz qualquer discriminacao de raga, gor, ggp;fo ou

religiao. Jodo Batista

Cuzp Mt
ga /‘/< -
S 451
"/ / i

e/ "
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Art. 7° - A Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga-ES, tera um
Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara © seu
funcionamento.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE ASSOCIADOS
SEGAO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - Serao admitidos como Conselheiros Associados, todas as pessoas fisicas no™
gozo de seus direitos civis, e que seu nome conste na Ata de Primeira Assembleia_
Geral. E s6 podera ser substituido por outro Representante da Entidade da qual ~
representar.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros Associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais da Casa do ldoso Sao Joaquim e
Sant'Anade Ecoporanga/ES.

Art. 9° - O Quadro de Conselheiros Associados da Casa do Idoso Sdo Joaquim e
Sant'Ana é constituido pelas seguintes categorias:

a) Contribuintes: Sac pessoas fisicas que colaboram com a Casa do ldoso Séo
Joaquim e Sant'Ana por contribuicdo mensal, semestral ou anual com dinheiro;

b) Beneméritos: Sao pessoas fisicas que prestam relevantes servigos ou que
contribuiram de qualquer forma para o engrandecimento sécio-econémico-financeiro da
Casa do ldoso.

c) Correspondentes: Sao aquelas que prestam colaboragac na Casa do ldoso. porémr—
residem em outros pontos do territério nacional ou em Pais estrangeiro,

d) Honorarios: Constituindo-se das personalidades nacionais ou estrangeiras que —
tenham prestado relevantes servicos na Casa do ldoso, ou tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso da humanidade,

g) Fundadores: Cconstituindo-se das pessoas que participaram da Primeira
Assembleia Geral.

e i ]
" : 7 &7
SECAO I // / Wil
DOS DIREITOS DOS CONSELHEIRD&)OB@;} de W& MUEIN\\K{\
¥ / Advidado
/’f’ "OABES -4 951 N
Art. 10° - Sao direitos assegurados dos Socios Conselhelro7/// =

a) participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e’ s,esr’ votado para 0s cargos
eletivos, B

Rua Idalino Monteira, N@ 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-ES, CEP 25.850.000,
Teletone {27) 3 755 1580 - E-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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b) propor candidatos a eleicdo da Diretoria da Casa do ldoso Sio Joaquim e
Sant'Ana de Ecoporanga/ES:

C) requerer convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria, justificando
convenientemente o pedido.

Paragrafo Unico - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, &
necessario que o Conselheiro se encontre quite com suas obrigacdes sociais.

SEGAO I
DAS OBRIGACOES DOS CONSELHEIROS

Art. 11° - Sao obrigagées dos Conselheiros da Casa do Idoso Sido Joaquim e
Sant'Ana de Ecoporanga/ES:

a) cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais:

b) acatar as decisées da Diretoria:

c) aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria, participando de
diferentes comissées técnicas de estudo e de trabalho;,

d) zelar pelo patriménio social, pelo nome e pelos bens da Instituicao:;

e) interessar-se, pelo engrandecimento e o bom conceito da Instituicao,

f) comunicar a Diretoria Executiva. qualquer transgresséao estatutaria, regulamentar ou
disciplinar de que tiver conhecimento:

) comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer mudanca de seus dados cadastrais;

h) pagar pontualmente as contribuigdes a que estiver obrigado;

) aceitar e exercer os cargos e fungoes para as quais for eleito ou nomeado, salvo
motivo justo.

SEGCAQ IV
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS CONSELHEIROS

Art. 12° - Infringindo o presente Estatuto, os Conselheiros estarao sujeitos a__ssgf'g}jihtes

£ o

penalidades: P
1- Adverténcia, verbal ou escrita: 4080
2 — Suspensao; e %
3 — Exclusao Vo 7a% - O NG
P s \\
/“/ /‘}/ . v

/S rd .
§ 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da Casa do Idoso S;ao Joaquim e
Sant'Ana de Ecoporanga/ES, mediante aprovacao da Diretoria, em carater reservado,
para punir faltas leves.

§ 2° - A suspensao sera aplicada pelo Presidente da Casa do ldoso Sio Joaqu'inj e
Sant'Ana de Ecoporanga/ES, ap6s aprovacao da Diretoria, em recurso “ex-officio”,
para punir faltas graves.
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§ 3° - A exclusdo sera deliberada e aplicada pela Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, apos votagao da maioria absoluta dos presentes, para punir
faltas muito graves.

Art. 13° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os Conselheiros quando
lhes forem imputadas infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, nas
hipdteses de suspensao e exclusdo. recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15
(quinze) dias, a partir da notificagao, para a Assembléia Geral.

CAPITULO Ill

DA ORGANIZAGCAO, ADMINISTRACAO E FUNCIONAMENTO DA CASA DO IDOSO
SAO JOAQUIM E SANT'ANA DE ECOPORANGA/ES

SEGCAO |
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRAGCAO

Art. 14° - A Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga/ES sera
composta e administrada pelos seguintes Orgédos Diretivos:

1 — Assembleia Geral, érgao soberano e de suprema estancia,

2 — Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizagao dos atos da Diretoria Executiva;
3 - Diretoria Executiva, érgéo de direcao e execucao geral;

4 — Diretor para Assuntos Juridicos

Paragrafo Unico — O exercicio das fungdes de membros dos érgaos indicados neste
artigo, nao pode ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuicao de
lucros, bonificacbes, ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios, a dirigentes
conselheiros, sob qualguer denominag¢ao, forma ou pretexto.

SECAO Il C\\ %
~ &-\‘\\-
DA ASSEMBLEIA GERAL \;ff\\l_;
Art. 15° - A Assembleia Geral, orgao soberano da Casa do Idoso Sao Joaquim e
Sant'Ana de Ecoporangal/ES, sera constituida por todos os “Representantes Saciais”
indicados em carater permanente dos reponsaveis de entidades representativas e
legaimentes constituidas da Sociedade Ecoporanguense, e seus nomes constarae da
Ata Especial que sera registrada no Cartorio de Titulos 2 Documentos gue a ela
comparacerem, em pleno gozo de seus direitos estatutarios. //
Compoe-se a Assembléia Geral:

"~

Jodo %ﬂ 96 Souza Muqui
+ 04 Representantes Social da FUMATRE; / Advogade” -
« 04 Representantes Social da Igreja Catolica; //’9}\5’ L5~ 4.951
’4 /‘.:".' ”
p /: /:, ’."/-

"
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04 Representantes Social das Igrejas Evangélicas;
01 Representante Social do LIONS CLUBE de Ecoporanga “NHAMBU”

» 01 Representante Social do Clube de Diretores Lojistas de Ecoporanga
(CDL);

* 01 Representante Social da Loja Magénica “13 DE MAIO”.

» 01 Representante Social do Sindicato Rural de Ecoporanga;

* 01 Representante Social do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Ecoporanga;

* 01 Representante Social da Associacao Pestalozzi de Ecoporanga:
01 Representante Social do Clube de 3? Idade de Ecoporanga “ECOS DA
AMIZADE”

§ 1° - Os Representantes Sociais acima apresentados terdo a mesma quantidade de
suplentes por Entidade que representa.

§ 2° - Outras entidades representativas e legalmente constituidas da Sociedade
Ecoporanguense, poderao iIntegrar o quadro de Representantes Social através de
requerimento ao Presidente da Casa do Idoso Sio Joaquim e Sant‘Ana, gue
encaminhara a Assembléia Geral para deliberacdo e posterior registro da Ata em
Cartorio.

§ 3° - Deixardo de ser Representantes Social da Casa do Idoso, os que forem
destituidos em Assembléia Geral por falta de decoro, ou falta ndo justificada por mais
de 03 (trés) vezes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas. 0s que pedirem demissao por
escrito, morte, mudanga de endereco domiciliar fora do municipio de Ecoporanga/ES
doencas que torne total e permanentemente incapaz para continuar como
Representante Social e nestes casos, cabera ao Presidente da Casa do Idoso, solicitar
por escrito a entidade a que pertence o Representante Social afastado, a pronta e
imediata substituicdo de seu nome pelo suplente, e, nao sendo possivel, a pronta e
imediata substituicdo do Representante Social a ser referenciada em Assembléia
Geral, de maneira nao reduzir nunca o nimero de componentes desta Assembléia.

Art. 16° - A Assembléia Geral sera realizada, ordinariamente, a cada 03 (trés) anos,
com a finalidade de eleger a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 17° - A Assembléia Geral sera realizada, ordinariamente a cada 01 (um) ano para
apreciar e julgar as contas da Diretoria Executiva com o parecer do Conselho Fiscal
Efetivo, preferencialmente até 30 de junho

Art. 18° - A Assembléia Geral sera realizada, extraordinariamente, quando justifioada_h
Sua convocagao, ou por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Conselheiros quites com_\
suas obrigagdes sociais. \ 1 -\{
W
Art. 19° - A convocagado da Assembléia Geral far-se-a4 uma Unica vez por me}o de ™\
notificagdo aos conselheiros, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias através de

Edital de Convocacgao. -

§ 1° - No edital de convocagao da Assembléia Geral devera constar dattsarél horg
e a respectiva Ordem do Dia. Jodo Bati
A
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§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocacao, com a presenga da
maioria dos Conselheiros, e, em segunda, com qualquer nimero, devendo ambas
constar dos Editais de Convocagao.

§ 3° - Toda proposta para alteracao do presente Estatuto s6 podera ser apresgntada
em Assembléia Geral Extraordinaria convocada com, pelo menos, 15 (quinze) dias de
antecedéncia.

Art. 20° - A Assembléia Geral compete:

a) reforma e modificagao do Estatuto;

b) resolver sobre a fuséo, transformacao e dissolucao da Casa do ldoso Sao Joaquim

e Sant'Ana;

c) eleger os Membros da Diretoria Executiva & do Conselho Fiscal:

d) verificar a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, cessao ou permuta do™~
patriménio constituido pelos bens patrimoniais,

e) apreciar e julgar o Relatério de Atividades e as contas da Dretoria Executiva;

f) aprovar o Regimento Interno;

g) qualquer assunto julgado de sua algada pela Diretoria Executiva;

h) apreciar o recurso interposto por associados que tenham sido excluidos do quadro
da Entidade

i) eleger substituto para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, em caso de
VACANCIA ocorrida durante o periodo de cumprimento do mandato.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 21° - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre
Conselheiros, compdem-se de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, com
mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se a reeleicao.

S
§ 1° - Na primeira reuniao apos sua posse, devera o Conselho Fiscal eleger seu -
Presidente e o Secretario;

§ 2° - Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por ano, para
examinar e dar parecer sobre as contas financeira, econémico e administrativo da
Diretoria Executiva da Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga/ES;

§ 3° - As reunides do Conselho serao registradas em Atas e as datas das reunides
serdo definidas pelo Presidente. podendo ser ordinariamente, em tempo habil ou
extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias.

§ 4° - Além dos pareceres nos Balancetes Contabeis e Balango Anual, as decisées do
Colegiado serao feitas por Resolugoes, o
Art. 22° - O Conselho Fiscal deliberara com a presenga de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caggv’agzalpséhcia,

—

A
rendncia ou impedimento do respectivo titular. s D Y
o s M
Jodo Batista @8 Souzatiuqui W
- iET:

S BRBES - 4951

Vel
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SEGAO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23° - A Diretoria Executiva da Casa do Idoso Sio Joaquim e Sant'Ana de
Ecoporangal/ES, sera composta de no minimo:

Presidente
Vice-Presidente

1° (primeiro) Secretario
2° (segundo) Secretario
1° (primeiro) Tesoureiro
2° (segundo) Tesoureiro

§ 1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembléia Geral Ordinaria, a cada 03 (trés)
anos, convocada especiaimente para esse fim,

§ 2° - A Diretoria Executiva devera reunir-se, ordinariamente, quadrimestralmente na
primeira terca-feira do més, ocorrendo feriado naquele dia, a reuniao ocorrera no(s)
dia(s) subsequente(s);

§ 3° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 03 (trés) anos
permitindo-se reeleigao por um numero ilimitado de vezes:

§ 4°- Por convocagao da Presidéncia, a Diretoria podera se reunir extraordinariamente
§ 5° - De todas as reuniées serao lavradas Atas pelo Secretario.

§ 6°- As decisdes da Diretoria serdo baixadas via Ordem de Servico ou Resolucdes
para que surtam os efeitos necessarios na administracao da entidade.

Art. 24° - Compete a Diretoria Executiva da Casa do ldoso Sio Joaquim e
Sant’Ana;

a) dirigir, administrar e promover a realizacéo dos fins da Casa do Idoso Sao Joaguim e
Sant'Ana de Ecoporanga/ES;

b) elaborar o Regimento Interno;

c) aprovar a admissao, readmissao, transferéncia e penalidades a serem aplicadas aos
socios;

d) submeter & Assembleia Geral, o relatério de suas atividades referentes ao exercicio
anterior, acompanhado da indispensavel prestacdo de contas para parecer e
aprovagao do Conselho Fiscal e Administrativo.

€) criar e prover cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos:

f) promover campanhas de levantamento de fundos:

g) convocar a Assembleia Geral e reunites do Conselho Fiscal, 7
h) respeitar @ cumprir as disposicées estatutarias e todos os atos normatiyos/qge/as \

complementarem. e

J v
i o e

1) elaborar o orgamento. // S
j) expedir atos normativos. L

k) elaborar os regulamentos dos 6rgaos e servigos,  ~020 Batista ::?’ Muqui
) conferir titulos de associados honorarios e beneméritos. ES” 4 951
-/‘/
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m) autorizar despesas imprevistas nao constantes do orgamento, dentro da
disponibilidade do caixa.

n) alterar o valor das contribuicbes dos associados.

o) aprovar ou nao o recebimento de subvencoes, doagdes, donativos legados, com ou
sem encargos e assinatura de convénics com Entidades Publicas ou Privadas.

p) conceder licenga aos seus membros e aos demais associados.

q) convocar reuniao do Conselho Fiscal e Administrativo, sempre que necessario.

r) decidir sobre o empréstimo ou arrendamento de qualquer bem da Entidade, desde
que no interesse da mesma.

Art. 25° - As atribuicdes do Presidente. além de outras previstas no Estatuto, estao
numeradas a seguir:

a) executar todos os atos administrativos, o
b) coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reunides, exercendo ©
voto de desempate: B
¢) convocar e presidir a Assembleia Geral e 0 Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva
para as respectivas reunides;

d) representar a Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana, ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, podendo nomear representantes ou mandalarios,

e) assinar cheques, caugéo, ordens de pagamento e balango conjuntamente com o 1°
(primeiro) Tesoureiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo.

f) cumprir e fazer cumprir as disposigcdes estatutarias, regulamentares e regimentais,
bem como os atos normativos emanados da Assemblea Geral e da Diretoria
Executiva,

g) despachar expediente, convocar e presidir reunides de Diretoria Executiva com
direito a voto qualitativo em caso de empate;

h) revisar os Balancetes apresentados pela Tesouraria, dando conhecimento dos
mesmos a Dirtoria Executiva,

i) apresentar a Assembleia Geral relatorio e balango geral do exercicio anterior;

i) abrir, rubricar e encerrar 0s livros da Secretaria e Tesouraria;

k) baixar atos normativos de sua competéncia,

) presidir as conferéncias, reunites e sessoes publicas;

m) receber auxilios & subvencoes.

ny admitir, suspender, contratar. licenciar ou demitir empregados da Entidade, fixar-lhe
os quadros, salarios. gratificacées, abonos, finangas, dilatar ou reduzir os horarios de
trabalho e fixar o respectivo regime;

0) contrair obrigagdes, firmar contratos de locag@o. assinar escrituras sobre imoveis.
transigir, acordar, renunciar a direitos, impor do patriménio social ou honera-lo,
obedecida as prescrigées deste Estatuto.

Paragrafo Unico - O Presidente sera substituido, em suas faltas e impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

compete:

.
S ogado
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a) auxiliar o Presidente nos atos administrativos, substituindo-o em suas faltas e
impedimentos; e
b) exarcer fungdee & atribuicdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Paragrafo Unico — Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art. 27° - As atribuigdes do1” (primeiro) Secretario da Casa do ldoso Sao Joaquim e
Sant'Ana compete:

a) superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e dos demais
Servigcos gerais; e

b) secretariar as reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal, redigindo suas
Atas em livros préprios.

c) redigir e assinar a correspondéncia, exceto a que competir privativamente ao
Presidente;

d) redigir, assinar e publicar avisos, convocacées, editais, instrucoes e circulares.

e) ler, lavrar e assinar com presidente as atas das reuniées da diretoria executiva;

f) organizar pauta e a ordem do dia das reuniées da diretoria executiva e proceder a
leitura do expediente.

Paragrafo Unico - Caso o Vice-Presidente assuma definitivamente o cargo de
Presidente da Entidade, e, posteriormente, venha a ocorrer a sua renuncia, destituicao
ou morte, 0 19 Secretario assumira a Presidéncia, temporariamente, convocando em
seguida nova eleigao.

Art. 28° - As atribuicdes do 2° (segundo) Secretario da Casa do ldoso Sao Joaquim
e Sant’Ana compete.

a) substituir o 1° (primeiro) Secretario nas suas faltas, licengas e impedimentos, e
b) exercer atribuicoes supletivas que Ihes forem confiadas.

Art. 29° - As atribuicdes do 1° (primeiro) Tesoureiro da Casa do idoso Sao Joaquim
e Sant’Ana compete:

a) ter sob sua guarda e responsabilidade, valores e documentos da tesouraria
pertencentes a Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga/ES,

b) assinar cheques, caugdes, ordens de pagamento, balangos e quaisquer outros
documentos de responsabilidade do setor conjuntamente com o Presidente, ou com
seu substituto estatutario;

c) promover e dirigir a arrecada¢do da receita social, deposita-la, aplica-la, e
providenciar o pagamento das contas de acordo com decisao da Diretoria Executiva;
d) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretor
Executiva; !
e) manter em dia a escrituragao da receita e da despesa. N ’
f) apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anu sbbre a \

i financeir a prestacao de contas, que deve mhados ad
situagao financeira e a p ¢ q fé%%%{éen e
mgado
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Conselho Fiscal para exame € parecer, fornecendo a esse orgdo as informagoes
complementares que lhe forem solicitadas,

hj depositar em estabelecimento bancarios o dinheiro da Casa do ldoso Sao Joaquim
e Sant'Ana de Ecoporanga/ES;

i) Ter sob sua resposabilidade, organizando o indispensavel inventeario, 0s bens
moveis e imoveis da Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga/ES.

Art. 30° — As atribuigées do 2°(segundo) Tesoureiro competem.

a) substituir 0 1° (primeiro) Tesoureiro em suas faltas, licencas e impedimentos;
b) exercer atribuigdes supletivas que Ihes forem confiadas:;
¢) incumbir-se de servigo de arrecadagao e suprimentos.

SECAOV
DIRETOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS
Art. 31° — Compete ao Diretor para Assuntos Juridicos:

a) Defender os interessados da Casa do ldoso Séao Joaquim e Sant'‘Ana, em juizo ou
fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou do seu substituto legal,

b) Elaborar, examinar e visar minutas de Contratos; Convénios; Termos de Fomento,
Colaboragaoc e Parcerias;

c) Emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Casa do Idoso S&ao Joaquim e
Sant'’Ana, pronunciando-se, ao final de assunto, nas reunides da Diretoria sobre a
legalidade das proposicées e a observancia deste Estatuto,

d) Representar juridicamente a Entidade junto as Repartizoes Publicas e Privadas,
quando assim for o caso,

e) Pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente as politicas voltadas para »
atencgao a Pessoa ldosa, e

f) Analisar e sistematizar as propostas de alteraces estatutarias da Casa do ldoso
Sao Joaquim e Sant'Ana,

CAPITULO IV

DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 32° - As receitas serdo constituidas pelas contribuigoes de associados e de
terceiros. bem como por legados, subvengdes, doagdes, parcerias com 6rgaos publicos
ou privados e quaisquer outros proventos e auxilio receb:dos, & o patrimdnio, pelos
bens moveis, imoveis, veiculos, propriedade intelectual, semoventes, acoes € titulos
que a Casa do Idoso Sdo Joaquim eSant'Anade Ecoporanga/ES yssw--ﬁ'h vier

-

adquirir.

o

-

Jodo Batjst# G Soiza Mefil
2% OABKES - 4951
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§ 1° - As receitas e o patriménio social serao aplicados exclusivamente no pais e no
desenvolvimento dos fins sociais, sendo que, em caso de dissolucao ou extingao da
Casa do ldose Sdo Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga/ES, destina o eventual
patriménio liguido remanescente seja transferido em beneficio a outra pessoa juridica
de igual natureza, entidade congénere registrada no ConselhoNacional de
Assisténcia Social - CNASe que possua CEBAS - Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, que preencha os requisitos desta lei e cujo objeto
social seja preferencialmente, © mesmo da entidade extinta ou a entidade publica.
conforme decisdo da respectiva Assembleia Geral com aprovacgao de no minimo dois
tergos dos associados.

§ 2° - A Prestacdo de contas anual da Casa do ldoso Sio Joaquim e Santana,
observara os Principios Fundamentais de Contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

§ 3° — Sera publicada, por meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal, o Relatorio
de Atividades, incluidas as Certidoes Negativas de Débitos com a Previdéncia e com o
FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico, em jornal de circulagao do municipio.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 33° - De trés em trés anos, serao eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria os
membros da Diretoria Executiva € do Conselho Fiscal.

| - critérios a serem seguidos para eleigao:

a) Registro da(s) chapa(s), com indicagdo completa dos nomes e assinatura dos
associados candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, na
Secretaria da Entidade. no periodo de 01 (primeiro) ac dia 10 (dez) de Maio;

b) Homologagao do registro da(s) chapa(s) do periodo de11 (onze) ao dia 13 (treze) de
Maio;

c) antes do encaminhamento a Assembléia Geral, a Secretaria verificara, se todos os
associados inscritos estdo em sua situagdo regular na Instituicdo; os nomes
impugnados deverao ser substituidos;

d) A Assembléia Geral de Eleigao ocorrera no dia 15 do més de Maio, de 03 em 03
anos, publicando-se o Edital de Convocagao com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias corridos da data da eleigao, quando recair em sabados, domingos e feriados,
essa data sera transferida para o primeiro dia Gtil subseqiiente;

e) A data de posse da Diretoria e Conselhos sera apés a aclamacao da eleigao; e,

f) As atas das Assembléias serdo registradas digitadas e assinadas, onde serao

encaminhadas para averbagao em Cartorio.

Il - DA CONDIGAO PARA O EXERCICIO DO DIREITO DE VOTO PARA.O
MANDATO PARA O MANDATO A CADA 03 (TRES) ANOS: o ‘;—

-~ P
’ e —

a) Ser indicado pelas Entidades Sociais representadas ng.agt. A8; -’§£§@§M‘zdu; Q\\\\

#AR/ES ™ 4.951
Rua Idalino Monteiro, N2 205, Bairro Nossa Senhora Aparecidast oppr/dhga-ES, CEP 29.850.000,
Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT'ANA”

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1395
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

b) As indicagdes deverao ocorrer do dia 1° ao dia 15 de Abril de cada TRIENIO,
ficando o Presidente responsavel em oficializar as Entidades para que fagam as
indicacoes de seus representantes.

Paragrafo Unico - A eleicao sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamacao, quando se tratar de chapa unica

CAPITULO VI
DO GRUPO DE APOIO VOLUNTARIO

Art. 34°- O Grupo de Apocio Voluntario & formado por pessoas da comunidade que, por
iniciativa propria, manifestem. por escrito, 0 desejo de exercer qualquer atividade ™
voluntaria, sem que tal acarrete vinculo empregaticio e encargos sociais para a Casa
do Idoso S&o Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga-ES. :

Art. 35°- O Grupo de Apoio Voluntario, constituido como unidade de servigos nao
remunerados, tem o objetivo de colaborar com a Casa co ldoso Sao Joaguim e
Sant'Ana de Ecoporanga-ES. nas suas finalidades assistenciais a comunidade.

Art. 36°-0 Grupo de Apoio Voluntario sera regido pelo Regimento Interno,

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 37° - A extingao, fusdo ou transformagao da Casa do ldoso Sao Joaquim e
Sant'Ana de Ecoporanga/ES, somente podera ser determirada por deliberacao de 2~
(duas) Assembleia Extraordinarias sucessivas, realizadas com intervalo de 90
(noventa) dias, que sé se instalardo com a presenga de, na minimo, 2/3 (dois tercos) —
dos Conselheiros em dia com as abrigagées sociais.

Art. 38° - Em situagdes de forga maior, as Reunides das Assembléias Gerais poderao
ser realizadas através de Videoconferéncia, respeitando os mesmos ritos das
Assembleias presenciais.

Art. 39° - Os casos omissos na presente Estatuto serdo decididos pela Diretoria
Executiva, com forga estatutaria no que nao colidir com este statuto. .

Rua ldalino Monteiro, N2 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000,
Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com



CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA"

ECOPORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURACAO: 07/10/1995 ~ DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGCOES TRANSITORIAS

Art. 40° - O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apds a sua aprovacgao
pela Assembleia Geral Extraordinaria e registro junto ao Cartorio de Registro de
Imoveis Publicos de Titulos e Documentos da Comarca de Ecoporanga-ES, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 10 de maio de 2021, através da Ata N°
043/2021.

— Ecoporanga/ES, 10 demaio de 2021

CPF N° 704.797.557-87

Lok oo Ul Mrr e
ROSIDALVA RODRIGUES MACHADO
CPF N° 009.826.967-44
SECRETARIA

HOMOLOGO O PRESENTE ESTATUTO.

— -

Jodo Batista-ge Souza-Muqul—" ot

///:: M 54951 i
Dr.JOAO BATISTA DE SOUZA MUQUI
ADVOGADO
OABIES N° 4.951

Rua Idalino Monteiro, N2 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000,
Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail: casadoidosoecoporanga@hotmail.com
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CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA

IADE PUBLICAD REGISTROS FEM CONSELHOS: ALVARAS DE LICENGAS F CERTIDOES REGUEARIDADE FISC AL

RELAGAO NOMINAL DE DIRIGENTES

Data da; elelgao

15 de maio de 2019

|
‘ :

sse’ | 15 de maio de 2019
|

Data dafpa
Duraca& 'do mandato’ ' De 15/05/2019 até 15/05/2022
‘ Nome | N° CPF
{ ANTON|O MARIA DA SILVA FILHO 704 797 557-87
N° RG Orgéo Cargo Funcéo
453249 Expedidor PRESIDENTE DIRETORIA GERAL
SSPES

Logradoure (Avenida, Rua, Rod. Etc)
Rua Herrique Ferreira — n°® 186

Bairro | Cidade CEP
Divino Espirito Santo Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

f;(27) 99731 8967 (27) 3755 1580 ()
Nome N” CPF
GERLIS DE ALMEIDA SOUZA 133.090 667-54
N°RG | Orgao Cargo Funcao
3285604 Expedidor VICE-PRESIDENTE DIRETORIA GERAL

I SSPES
Logradalirp (Avenida, Rua. Rod, Etc.)
Rua Crigtg Rei—n° 70 _
Bairro | Cidade CEP
Centro | Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

|(27) 99975 2112 () ()

Nome | N°® CPF ‘
| SEBASTIAO JOSE TRINDADE 525.977.507-44 |
N°RG | Orgéo Cargo Fungao
376343/ Expedidor 1° TESOUREIRO DIRETORIA GERAL
SSPES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc))
Av. Milton|Mota — n°® 826

Bairro | Cidade CEP
Centro | Ecoporanga 29.850.000
Telefona Telefone 2 Telefone 3
| (R7) 3755 1110 (27) 99948 2153 ()
Nome | N° CPF ;
EUZELIASANTOS ROSA 758.915.497-00 |
N°RG | Orgéo Cargo Funcao .
799288 Expedidor 22 TESOUREIRA DIRETORIA GERAL A
SSPES JA
Logradouto (Avenida, Rua, Rod, Etc.) ‘ N
Av. Milteni Mota — n°® 198 /e

Rua Idaline Monteiro, n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparcc:da Ecoporanga/FQ
Tel (27) 3755 1580 - e-mail' casad wlosuegoporangaihotmall €

o 14022001 ~ Desmembramento: 210022000 « ¢ NPY NS G4 333 4780001360 REGISTROS TS TATL 1O, REGIMENTO INTT RNO,



CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA

Duta de Fundaghio: 1460272001 - Desmembramenty 2170222000 « ONPY NS 04 333478 000186 REGISTROS ESTATUTC REGIMEN TO INTTRNG)
LEIS DI ?EII DADE PUBLICA: REGIS TROS EM CONSELTION. ALY ARAS DE LICH NGCAN ECERTIDOLS REGUT ARTIADE FISUAL
Bairro | Cidade CEP
Centro | | Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
[(27) 99948 1672 () ()
['Nome | N° CPF
| ROSIDALVA RODRIGUES MACHADO 009.826.967-44
N°RG | Orgao Cargo Funcao
877098/ Expedidor 12 SECRETARIA DIRETORIA GERAL
Il i SSPES
Logradéyrp (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Pastor Osvaldo Alves Batista — n® 197
Bairro | Cidade CEP
Centro | Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
|(27) 99852 7695 () ()
Nome | N° CPF
JOAOQ BATISTA DE SOUZA MUQUI 577.697.027-04
N°RG | Orgéo Cargo Fungado
4530725‘ Expedidor DIRETOR PARA ASSUNTOS DIRETORIA GERAL
‘ SSPES JURIDICOS
Logradep (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Lutwik Macal — n® 551 - Ed. Brisa da Praia
Bairro || Cidade CEP
Jardim daPenha Vitéria 29.060.030
Telefoné i Telefone 2 Telefone 3
|| (27) 99964 6487 () ()
rNome T N° CPF *
| WILSON PENA BARRETO 559245 227-68 J
N’ RG || Orgéo Cargo Funcao
?3679@1 Expedidor PRESIDENTE CONSELHO FISCAL EFETIVO
SSPES
Logradguto (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Av. Flotiano Rubim — n® 287 ‘
Bairro | Cidade CEP
Centro | Ecoporanga . 29.850 000
T elefoqe | Telefone 2 Telefone 3
| §27) 3755 1124 (27) 99958 0402 ()
Ndme TN CPF |
IZAIAS RAMOS NETO ) _ | 652.637.907-91 !
N° RG | ' Orgéo ' Cargo ' Fungao
178531l3 ‘ Expedldor MEMBRO CONSELHO FISCAL EFETIVO
-4 SSPMG ........ i —— — __._..
Logradpuro (Avemda Rua, Rod, Etc))
Rua Nova de Abril - n° 52 P
' Bairro || | ’ ' Cidade ' CEP
. Centro  Ecoporanga | 29.850.000
Telefore | R Telefone 2 ' Telefone 3 .{
| (R7) 99816 6252 ) () Al
_OBS.: endontra-se em gozo de

ontra-se em gozo de Licenga com base na_ alinea “q” do artigo "26” do Estatuto desta 1 1\ t‘

Rua Idalino Monteiro, n® 205 - Bairro Nessa Senhora Aparecuja - Ecoporanga/ES
Tel. (27) 3755 1580 — e-mail. casaduidosverpperanga@@noimall com
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Pata dde Fundiagdu: 14022001 - Desmembramento 21022000 < CNIY N 04 3355 478000156 REGISTROS ESTATU IO, REGIMEN [O N RN
LIS DE UTIUEDADE PUBLICA: REGIS TROS EM CONSELHOS. ALVARAS DL ICENGAS T CERTIDOES REGULARIDADL FISCA
_Entidade e{requerimento protocolado. I ' -
1
[Nome | N° CPF
| JOSE CARLOS CANAL 201.686.167-34
N“RG ! Orgéo Cargo Funcao
190264 Expedidor MEMBRO CONSELHQ FISCAL EFETIVO
[l SSPES
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Corrego do Feixe
Bairro | | Cidade CEP
Zona Rural Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99914 8929 ()
| Nome | N° CPF
RAFAEL DE SOUZA GUIMARAES 094.215.037-67
N° CTPB Orgao Cargo Funcao
8673 | Expedidor MEMBRO CONSELHO FISCAL
{ | - SUPLENTE
Logradaurp (Avenida. Rua, Rod, Etc.)
Correga Séo Geraldo
Bairro | Cidade CEP
Zona Rural Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
|(27) 99954 9617 ()
' Nome | N° CPF
JOANA BERTO DE OLIVEIRA 576.876.767-34
M°RG || Orgao Cargo Funcao
742546 Expedidor MEMBRO CONSELHO FISCAL
Il SSPES SUPLENTE
Logradr;»iu‘ro {Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Jose da Cruz - 383 '
Bairro | Cidade CEP
Divino Espirito Santo Ecoporanga 29.850.000
Telefong 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3755 1813 (27) 99823 3002 ( )
Nome | N CPF
| VENECY JOSE DAMASCENO 821.373.827-68
N°RG | Orgao Cargo Funcéo
976223{ Expedidor MEMBRO CONSELHO FISCAL
I SSPES SUPLENTE
Logradouto (Avenida, Rua, Rod. Etc.)
Rua Pastor Osvaldo Alves Batista —n® 139
Bairro | Cidade CEP
Centro || Ecoporanga 29.850.000
Telefone Telefone 2 Telefone 3
| (27) 99932 2195 (27) 3755 1071 ()
Nome T}v N¢ CPF
MARIA EUNICE CALDEIRA 857.001.347-72
N°RG | Orgéo Cargo Funcao ;
12359d:(" Expedidor PRESIDENTE CONSELHO ADMINISTRATIVO ' g 1‘\
‘ Rua Idalino Monteiro, n° 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — Ecoporanga/ES \ /
Tel: (27) 3755 1580 — e-mail' casadoldaguacopuranga@hatmal.com \ v




CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA

Datde Fudaggion 14/0222001 « Desmembramento, 21 0272001 - O NPEN ik 333 478000130 REGISTROS ESTATUTO: REGIMUENTO IN ] RN
[LIS DI L 7{!! DADE PUBLICA. REGISTROS EM CONSELHOS, ALVARAS DELICENCAS | CERTIDOES REGUTARIDADE 1ISCAL
T SSPES EFETIVO

Logradéjufo (Avenida. Rua, Rod, Etc.)
Av. Miltan |Mota — n°® 114

Bairro |/ Cidade CEP
Centro | Ecoporanga 29.850.000
Telefong 1 Telefone 2 Telefone 3
1(27) 99692 5249 () ()

| Nome | N° CPF

| ELIANY RODRIGUES LIMA 001.545.197-66
N°RG | || Orgéo Cargo Funcéo
964693 Expedidor MEMBRO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Il SSPES
Logradoufo (Avenida, Rua, Rod. Etc.)
Rua Noye de Abril — n° 39

EFETIVO

Bairro | Cidade CEP
Centro|| | Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
| (27) 99948 2225 ) ()
Nome | N° CPF
ELIZABETE GUALBERTO DE ARAUJO 084.948.087-61 ;
N°RG || Orgao Cargo Funcao
600039 Expedidor MEMBRO CONSELHO ADMINISTRATIVO
Il | SSPMG EFETIVO
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Idalino Monteiro — n® 25
Bairro | Cidade CEP
Nossa $anhora Aparecida Ecoporanga 29.850.000
Telefone /1 Telefone 2 Telefone 3
|| (27) 99952 4164 () ()
! Nome | N°® CPF
JOAO VICTOR FERREIRA NETO 118.618.997-50
N° RG| Orgao Cargo Fungao
15376376871 Expedidor MEMBRO CONSELHO ADMINISTRATIVO
I SSPMG SUPLENTE
Lograqbl_ ro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Algino Vieira de Siqueira — n° 124
Bairro | Cidade CEP
Vila Nova Ecoporanga 29.850.000
Telefone|1 Telefone 2 Telefone 3
| {27) 98120 1037 () ()

' OBS.: éntontra-se em gozo de Licenga com base na alinea

A\

q

do artigo “26” do Estatuto desta |

Entidade e requerimento protocolado.

[ Nome| N°CPF g
| ILSON LOPES CANSADO 574.360.707-97 |
N° RG Orgao Cargo Funcao

384660 Expedidor MEMBRO CONSELHO ADMINISTRATIVO

I SSPES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

Rua Neemia Martins — n°® 187

Bairro|. Cidade

Tel. (27} 3755 1580 ~ e-mail

SUPLENTE

CEP

\_F_; i

Rua Idalino Montero. n® 205 — Bairra Nossa Senhora Aparecida - Ecoporanga/ES
sadaidusoecoporanga@hotmail.con) \

B
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' CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA

ar 14/62:2001 - PDesmembramento: 2170272001 « CNPINT 04333 41780001 -36 REGIS TROS® ESTATU TO: REGIMEN TO N TN,

Logrado;éfp (Avenida, Rua, Rod, Etc )
Rua Jose da Cruz — n® 415

Bairro |
Divino Esp
Telefone 1

Cidade
Ecoporanga
Telefone 2

irito Santo

(27) 99898 7446

|

|
(EE

LIS DE UTBEDADE PUBLICA] REGISTROS EM CONSELHOS: ATVARAS DU LICTENCAS | CERTIDOES REGULARIDADE FISC AL
Centro | Ecoporanga 29.850.000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
;[27) 995612 9650 ()
Nome | N° CPF
| JOSE MARTINS DA SILVA 576.664.587-20
N°RG | Orgao Cargo Funcao
398490 | Expedidor MEMBRO CONSELHO ADMINISTRATIVO
‘» SSPES SUPLENTE

CEP
29.850.000
Telefone 3

)

Ecoporanga/ES, 17 de Fevereiro de 2022.

ANTONIO MARHEA SILVA FILHO
Pres&dente

Rua ldalino Monteiro n® 205 — Bairro Nossa Senhora Aparecida - Ecoporanga/ES
Tel (27) 3755 1580 — e-mail. casadaidoscecopuranga@netmail. com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAO 2022/0000377

CERTIFICO: Para os devidos fins que:
CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANTANA

Devidamente Inscrito sob o CNPJ n°: 04.353.478/0001-56
RUA IDALINO MONTEIRO, N° 205 , NOSSA SENHORA DE APARECIDA ECOPORANGA
- ES, CEP 29850-000

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débitos em nome do(s) requerente(s),
qualquer divida referente a tributos municipais. Ressalvando o direito da Fazenda
Municipal, de cobrar quaisquer dividas que venha a ser apuradas.

Chave de validagao da certidao: 20220000377

Validade 60 dias

Emitida Terca-Feira, 22 de Margo de 2022

Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

https://servicos.cloud.el.com.br/es-ecoporanga-pm/services/certidao_impressao.php?tc=e&cd=KJFEEEMLIHJHIE&tpc=GE&tpccert=c 11
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Pablica Ectadual - MOD. 2

Certiddo N° 20220000214589

[dentificagdo do Requerente: CNPJ N° 04.353.478/0001-56

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
—quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletrénico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidao emitida em 22/03/2022, valida até 20/06/2022.

A autenticidade deste documento poderd ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoéria, 22/03/2022.

~ Autenticagdo eletronica: 001B.A335.CA20.9200



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT'ANA
CNPJ: 04.353.478/0001-56

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrices em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 03:49:48 do dia 04/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/06/2022.

Codigo de controle da certidao: FA09.4512.007B.1102

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

\@(F



22/03/2022 10:23

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  04.353.478/0001-56
Raz3o Social:CASA DO IDOSO SAOC JOAQUIM E SANT ANA
Endereco:  RUA IDALINO MONTEIRO 205 / CENTRO / ECOPORANGA / ES / 29850-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:18/03/2022 a 16/04/2022

Certificagdo Numero: 2022031801042769365579
Informacao obtida em 22/03/2022 10:23:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf

17
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT'ANA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 04.353.478/0001-56

Certiddo n®: 9182605/2022

Expedicdo: 22/03/2022, as 10:24:24

Validade: 18/09/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT'ANA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscritc(a) no CNPJ socb o n° 04.353.478/0001-56, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidido emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdoc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidadoc atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.Jjus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente acs
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos cu a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publicoc do
Trabalho, Comissdoc de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forgca executiva.
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CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA

W Data de Fundagao: 14/02/2001 - Desmembramento: 2 1/02/2001 - CNPLNT 04,353 478/0001-56
?*ffff ISTROS: ESTATUTC , REGIMENTO INTERNO, LEE DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL T YO6/01; CMAS N® 02/02; ALVARA DA
VIGILANCIA SANITARIA: ALVARA DO CORPO DE BOMBEIRGS, ALVARA DE FUNCIONAMENTO DA PME. CERTIDORS NEGATIVAS,
BALANCETE Al 1AL, IRRF ANUAL, CNAS N° 71010,002023/2003.39

ATA DE N° 042/2019 - Acs Quinze (15) dias do més de Maio (05) do ano de Dois Mil e
Dezenove (2019), as 17:35 dezessete horas e trinta minutos, reuniram-se em Assembleja
Geral Ordinéria, em primeira convocacio as 17:00 (dezessete) horas, na sede da Casa do
Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana, situada & Rua Idalino Monteire, n® 205 Bairro Nossa
Senhora Aparecida, Ecoporanga - ES, 0s Membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal,
Conselho Administrativo e Suplentes, da Casa do ldoso Sdo Joaquim e Santa’Ana_de
Ecoporanga - ES. os Representantes das Entidades Sociais e Igrejas Evangélicas. Em
seguida, o Sr. ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO presidinde a reunido deu abertura aos

trabalhos agradecendo a presenca de todos, pedindo para fazermos uma oragdo inicial o

dato de 03 anos ©. Foram convocadas
todas as Entidades inscritas nesta Instituigdo. Logo em seguida convidou a Primeira
Secretaria, Sra. Edna lara Ferreira, para secretariar os trabalhos, solicitou a Gerlis de
Almeida Souza que fizesse a leitura da Chapa Inscrita ~ Eleicdo da nova diretoria
2019/2022. Estavam presentes es: Edna lara Ferreira da Silva, Gerlis de Almeida
Souza, Dinéia Freitas de Argblo, Anténio Maria da Silva Filho, Venecy José
Damasceno, Sebastido José Trindade, Wilson Pena Barreto, Joana Berto de Oliveira,
lzaias Ramos Neto, Wagner Ferreira de Souza, Rozidalva Rodrigues Machado,
Elizabete Gualberto de Aratjo, Nivaldo Wanderley de Souza, Ana Maria Bianquini, Eni
Luiz Franga Pereira, Euzelia Santos Rosa, Ruan Alves da Silva Santos, Eliane
Rodrigues Lima, Dayane Silva Alvarenga de Oliveira, José Martins da Silva

Prosseguindo os trabalhos, verificou-se a presenca de 20 (vinte) membros e suas
representatividades. Foi apresentada Chapa Unica pelo Presidente Antonio Maria da Silva
Filho, sendo APROVADA por ACLAMACAQ E UNANIMIDADE, ficando declarados e
EMPOSSADOS a Nova DIRETORIA EXECUTIVA, constituida pelos seguintes membros:
I- PRESIDENTE: ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO, brasileiro, casado, aposentado,

Espirito Santo, Ecoporanga - ES, Telefone: (27) 99731 8967 VICE - PRESIDENTE:
GERLIS DE ALMEIDA SOUZA, brasileiro, solteiro, Assessor Parlamentar, CPFE
133.090.667-54, Cl 3.285.604 SSP-ES, residente & Rua Cristo Rei, 70, Centro, Ecoporanga-
ES, CEP: 29.850.000, Telefone: (27) 99875 2112, 1* TESOUREIRO: SEBASTIAO JOSE
TRINDADE, brasileiro, casado, Bancario Aposertado e Proprietario Rural, CPF No©
525.977.507-44, C| 376.343 SSP-ES, residente a Avenida Milton Motta, 826, Centro,
Ecoporanga-ES, Telefone: (27) 3755 1110/ 99948 2153: 2@ TESOUREIRA: EUZELIA DOS
SANTOS ROSA, brasileira, solteira, aposentada, CPF n° 758.915.497-00. C| 799 288 ES,
residente a Avenida Milton Mota, 198, Centro. Ecoporanga-ES, Telefone: (27) (27) 9 9948
1672; 1° SECRETARIO: GUILHERME DE OLIVEIRA COSTA, brasileiro, casado,
aposentado, CPF 156.954.507-30, C| 398 760 SSPES, residente a Rua Otilia da Costa, 82,

Bairro Centro, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, Telefone (27) 99978 4201 2*
SECRETARIA: ROSIDALVA RODRIGUES MACHADQ, brasileira, casada, cuidadora de

idosos, CPF 009.826.967-44, CI 877.098 SSPES, residente a Rua Pastor Osvaldo Alves
Batista, 197, Bairro Centro, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, Telefone (27) 99852 7695;
DIRETOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS: JOAO BATISTA DE SOUZA MUQUI, brasileiro,
casado, advogado, CPF 577.697.027-04, Cl 453.072 SSPES, OAB/ES n° 4951, residente a
Rua Ludwik Magal, 551, Ed. Brisa da Praia, Bairro Jardim da Penha, Vitéria-ES, CEP
Rua: Idalino Monteiro, n® 203, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-ES, CEP: 29.850.000
Telefone: (27) 3755 1580 - Email: casadoidoso@. hotmail.com

[REGISTRO CviL DA PESSOS JURIDICAS
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CASA DO IDOSO SAQ JOAQUIM E SANT’ANA

Data de Fundaglio: 14/62/2001] - Desmembramenmuo: 21402/2001 - CNPIN" 04,353 478/0001-56
REGISTROGS ESTATLUTO, Rf?(ilh-”ﬁi\_-"TI'} INTERMG, LET DE UT) LIDADIE PUBLICA MUNICIPAL N® 06 CMAS MY 00202, ALVARA DA
VIGILANCIA SANITARIA, ALVARA DO CORPO DF BOMBEIRDS, ALVARA DE FUNCIONAMENTE DA PME, CERTIDOES NEGATIVAY
BALANCETE ANUAL, IRRF ANUAI ONAS N THOTO 00202 32300339 )

29.060.030, Telefone (27) 99964 648711 - MEMBROS TITULARES DO CONSELHO
FISCAL EFETIVO: WILSON PENA BARRETO, brasileiro, casado, proprietirio rural, CPF
559.245.227-68. CI 136,796 SSP-ES, residente a Avenida Floriano Rubim. 287, Centro, Ecoporanga-

ES, CEP: 29.85(,000, Telefone: (27) 3755 1124/ 99958 (0402: IZAIAS RAMOS NETO, brasileiro.
solteiro, aposentado, CPE 652.637.907-91, ] 1.785.313 SSPMG, residente Rua Nove de Abril, n°

32, Centro, Ecoporanga — ES, CEP: 29.850.000, Telefone: (27) 99816 6252; JOSE CARLOS
CANAL, brasileiro, casado, aposentado, (PF 201.686.167-34, CI 190264 SSPES, residente Corrego

do Feixe, Fcoporanga — ES, CEP: 29,850,000, Telefone: (27) 99914 8929: IIf ~ MEMBROS
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL: 1" RAFAEL DE SOUZA GUIMARAES, brasileiro,
casado, lavrador, CPF 094.215.03 767, CTPS 8673, residente no Cérrego Sdo Geraldo, Ecoporanga--

ES, CEP 29.850.000, Teletone: (27) 99954 9617; 2° JOANA BERTO DE OLIVEIRA, brasileira.
casada, Professora Aposentada, CPF 576.876.767-34. Cl 742.546 SSP - ES. Rua José da da Cruz,

383, Bairro Divino Espirito Santo, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, Telefone: (27) 3755 1813/99823
3002; 3" VENECY JOSE DAMASCENO, brasileiro. casado, gerente administrativo, CPF
821.373.827-68, Cl 976.223 SSp - ES, residente & Rua Pastor Alves Batista, 139, Centro.
Ecoporanga~ES, CEP 29,850,000, Telefone: (27) 3755 107171402/ 99932 2195; . 1V - MEMBROS
TITULARES DO CONSELHO ADMINISTRATIVO EFETIVO: MARIA EUNICE
CALDEIRA, brasileira, solteira, agente de saiide municipal contratada, CPF 857.001.347-72, Cl | &
1.235.907 SSP - ES, residente a Avemida Milton Motta, 114, Centro, Ecoporanga-ES. CEP | 22
29.850.000. Telefone: (27) 99692 5249; ELIANY RODRIGUES LIMA, brasileira, divorciada, l?,
auxiliar administrativo, CPF 001.545.197-66. C| 264693 SSPES, residente a Rua Nove de Abril, 39,~\”
Centro, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, Telefone: (27) 99948 2225; ELIZABETE GUALBERT R, |
DE ARAE]J(), brasileira, casada, aposentada, CPF 084.948.087-61. (] 600039 SSPMG, residente a XN LJ;\‘.
Rua Idalino Monieiro, 25, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, ™~ _
leletone:  (27) 99952 414 v - MEMBROS SUPLENTES DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO: 1" JOAO VICTOR FERREIRA N ETO, brasileiro, casado, empresario, CPF »
118.618.997-50, Cl 15376376871 SSPMG. residente Rua Aleino Viera de Siqueira, 124, Bairro Vila
Nova, Ecoporanga-ES, CEP: 29.850.000, Telefone: (27) 9.8120 1937, 2" ILSON LOPES
CANSADO, brasileiro, casado, empresario, CPF §74.360.707-97, C1 384663 SSPES, residente Rua .
Noemia Martins, 187, Bairro Centro. Leoporanga-ES, CEP: 29.850.000. Telefone: (27) 99512 9650, 3° N
JOSE MARTINS DA SILVA, brasileiro. casado, funciondrio publico municipal, CPF 576.664.587-

20, CI 398490 SSPES, residente Rua Jose da Cruz, 415, Bairro Divino Espirito Santo, Ecoporanga-ES,

CEP: 29.850.000, Telefone: (27) 99898 7446. Finalizando. o Presidente eleito agradecendo o apoio
que teve de todos os membros ¢ que esta nova diretoria possa caminhar juntos com compromisso, )
responsabilidade para trabalbar em prol da Casa do Idoso. Nio havendo mais nada a declarar, as
dezoito horas foi encerrada a reunido e eu Primeira Secretiria EDNA IARA FERREIRA DA SILVA, =
lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada serd assinada por mim, pelo Presidente ¢ pelos demais
presentes

Listar presentes:

/] ot ﬁensmo CIVIL DAS PESSOS JURIDICAS
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Anténio Marli% iﬁ' Silva Filho

Fua: Idalino Monteiro, n® 203, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-ES, CEP: 29,850.000
Telefone: (27) 3755 1580 - Fmail: casadoidoso(@. hotmail.com
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PREF&TURANnmmmRALDEECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARACAO

ldr de Vigilancia Sani‘aria Municipal

2 flo Idoso Szo Joagr.im e Sant'Ana

o

ArO para devidos fins, que esta entidade encontrasse devidamente

a e licenciada junts ao orgéo de Vigilancia Sanitaria Municipal.

nga-ES, 19 de outusro 2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITC SANTO

CMAS-Conselho Muniéléal de Assisténcia SOCIAL.

DECLARACAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social criado pela lei municipal n® 721 publicada
em 13 de margo de 1993 e nomeados através do decreto n® 6.902/2019 Declaramos para
os devido fins que a Casa do Idoso Sdo Joaquim Sant’Ana, com o CNPJ n°
04.353.478/0001-56, situada na rua Idalino Monteiro, 205, bairro Nossa Senhora
Aparecida, Ecoporanga,ES, fundada em [4/02/2001 e inscrita neste Conselho Municipal
de Assisténcia Social-CMAS desde do ano de 2009, sob o numero de registro 002/2009.

Cabe ressaltar que 0 mencionado registro foi obtido apds minuciosa analise documental,
bem como visita institucional dos membros deste conselho, registro esse renovado a
cada 2 anos, permanecendo ate a presente data regularmente inscrita.

Ecoporanga, 26 de Agosto de 2020.
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Prcsideréc do CMAS/Dec. 6.902/2019.

RUA DOS OPERAR.‘OS N¢ 343, CtNHO ECOPORANGA/ES CEP: ?9 850 000
E-MAIL: smasecoporanqa@qgmail.comy TEL. - (27) 3755-2948 {27) 3755-2932 Pdgina 1




| PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA — ES
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
| SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

i 3 r
Tl Y L

’ Ecoporanga/ES
|

DECLARACAO

Dedaro para os devidos fins que se fizer necessario que a OSC Casa do Idoso “Sao
Joafiuim e Sant’/Ana", situada na Rua Idalino Monteiro, n°205, Bairro Nossa Senhora
Aparecida-Ecoporanga/ES e registrada no CMDPI (conselho Municipal dos Direitos
dj Pessoa Idosa), sob o nimero 002/2018, conforme ata 005/2018 datada do dia
Oﬁlia’C 5/2018.
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ser verdade, firmo o presente.

ligne Gongalves de Souza
dente de CMDPI. Dec. 6.364/2018
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Ecoporanga- ES, 05 de Outubro de 2021.
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Casa Do ldoso

Sao Joaquim o Sant'ana

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, Antbnio Maria da Silva Filho, brasileiro (a). portador (a) da Cl N° 453249 e CPF N°
704.797.657-87. residente e domiciliado a Rua/Av. Rua: Henrique Ferreira, N° 186, representante
iegal da Organizacdo da Sociedade Civil, denominada de Instituicdo De Longa Permanéncia De

Idosos - (ILPl) Casa do Idoso Sdo Joaquim E Sant'Ana de Ecoporanga-

ES. com Sede a Rua:

Idalino Monteiro, N° 202, Bairro Nossa Senhora Aparecida , na cidade de Ecoporanga - ES,
inscrito no CNPJ n°04 353 478/0001-56, DECLARO. sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa e nos termos da Lei n° 13.019/2014, art. 33. c. que possul capacidade técnica e

operacional e esta em pleno e regular funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias

dispondo de estrutura e recursos necessarios para execucdo do Termo de Colaboracao/Fomento,

em especial as seguintes:

. REcuRsos HUMANOS

|
CARGA HORARIA

N° | NOME  [SEX0 FUNCAO
1. [Adrian Alex Gongalves de | Masculino | Cuidador | 44 horas semanais
EJesus
2. | Elizabeth Andrade Caldeira  Feminino Limpeza | 44 horas semanais
3 | Fabricio Souza Vital Masculino | Cuidador | 44 horas semanais
4 Filipe Aimeida de Oliveira | Masculino * Coordenador 30 horas semanais
5 | Kaique Evangelista da Silva | Masculino | Cuidador | 44 horas semanais
6 [[Liicas de Souza Vital | Masculino | Cuidador | 44 horas semanais
7. l 'Lucia Pereira Cansado | Feminino " Limpeza | 44 horé;semanais
8 | Luzinete Maria de Jesus ' Feminino | Cozinheira 44 horas semanais
9 | Marcos Suel Pereira Real ’ Masculino T Cuidador | 44 horas semanais
710, | Maria Aparecida da Siva | Feminino Limpeza 44 horas semanais
11 | Maria Helena Medeiros Silva | Feminino | Limpeza 44 horas semanais |
12| Maria Roselia Oliveira Aguiar Esminino Cuidador | 44 horas semanais
Farias |
"""""""" 13. | Rosana Batista dos Santos | Feminino Cuidador 44 horas semanais
Souza ‘ l
14| Roselene Alves Silvade | Feminino | Cozinheira " 44 horas semanais
l Olivelra |

Rua Idollno Monteiro, 205 - Bairro Nossa Senhora Aporecndo
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15  Samuel Gomes de Araujo Masculino Auxiliar 44 horas semanals

Servicos Gerais

16 Sandra Paula da Rocha Lima "Feminino | Cuidador " 44 horas semanais

17 “Silvia Alves da Siva [ Feminino “Lavaderra | 44 horas semanais

18 Wanusa da Silva Bispo TFemimino “Assistente | 30 horas semanais
Social

(2. INST\ALAQOES FISICAS

01 escntono.o 01 refeitorio;e 01 cozinha'e 01 banheiro para visitas e 03 para os funcionarios:e 02
blocos de alojamento para acomodacao dos idosos sendo cada bloco com 04 ( quatro) quartos:e
01 lavanderia,e 01 rouparia;e 01 varanda grande em volta do abrigo:e Patio com jardim e Sala de
atendimento's 03 Almoxarifados e 01 Sala de televisdo ¢ 01 sala de fisioterapia ¢ 01 sala do
tecnico » 01 sala da presidéncia; » 01 sala de coordenacao, « 01 varanda social pequena: e 01

area qrande onde tem hortas

3. EQL{lPAMENTOS

Quantidade | ‘Descricao/Especificacao do Bem Local
zf | (Ex: caracteristicas, medidas, modelo. tipo, numero de
[ série, cor material)
oT | impressora HP deskjet Ink advantage 2135, print scan. | Sala da Presidéncia
| copy colorida ‘
01| Computador completo com teclado, mousse, gabinete e |
monitor marcam positivo. |
91 Mondem PTp - Link branco .
01 Telefone sem fio marca Intebras
18 | | Cameras de Seguranca
01 | Computador completo com teclado, mousse, gabinete e |
| monitor marca, positivo Sala de Servigo Social
0117 Timpressora Samsung Xpress M2070w
s T st S —
01 Computador completo com teclado, mousse, gabinete

marca NTC computadores € monitor marca Dell

01 |mpressora Samsung ProXpress M4075FR

T TN, 5 L

Ruo Idmlmo Monteuo 205 - _ Bairro Nossu benho'r'd ‘Apmeﬁ,ldu ECOPORANGA/ES -
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01 Ventilador de teto branco -

01! | Balanca Digital cor branca marca Wekmy
017 | [ Televisho 14 polegadas semp. Ilumina Line, modeio

cachote

01 | Monitor de computador 14 polegada marca LG
01 Nobreak marca SMS .

02 Ventilador de teto com 3 pa ~ Refeitorio
01 | Televisdo 32 polegada AOC : '
0177 | Aparelho de Antena Tocom Séi -
02/ | Ventilador de parede - - .
01] " Televisao 39 polegada, marca LG ]
AT e =
15/ | Cadeira de ferro, sem encosto cor azul Bl
10 | | Cadeira de ferro, sem encosto cor rosa
02/ = Bandeja de rodinha Hospsmetal "
06| | | Cadeiras de banho
011 | Cadeira de rodas grande marca Ortobras i}
0 1 ' Cadeira de roda reclinavel com 2 fungoes """ 7
02/ | | Colchdes com napa azul ‘
01 | Tanquinho ARNO Lavett Max 6 kg o T “Lavanderia
017 | | Magquina de lavar Electrolux Turbo economia 15 kg
01 | | Secadora de roupa Electrolux eco turbo
01 | Maquina industrial de secar marca Castanho LL-30-M
o1l | Maquma de lavar industrial marca Wash lav 1
01 | | Extrator centrifuga, marca Sitec ' .
01 Carrinho de Colocar roupa suja marca Socrai"é'ew B
01 | Cadeira de ferro rosamsem eﬁ'éosto A Rouparia
01 | | Maquina de costura S
01 || Geladeira duplex Consul Ty | Cozinha
01 | Freezer 530 litros, marca Consul . e
0d | Freezer 534 litros, marca Consul

RreTT
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017 Eorno Industrial marca Cristal aco
“017 " Bancada de madeira. de colocar verdura
01 | Refrigerador 340 1. Consul

017 Micro-ondas Panasonic

s et de e — "
o1 | Fogéo Industrial de 6 bocas

02 Cadeiras de madera

o1l | " Batedeira marca Arno N

017 Liquidificador pequeno marca Mundial

01 Cadeira de ferro sem encosto cor azul -

01| Cadeira de ferro sem encosto cor Rosa

01 Carinho de refeicao, em aco - -

02 | Bicicletas ergometricas — MAX h_ Dream Fitness

011 Massageador corporal Techline - MS 9000
01/ | Aparelho Néugrodyn”l'I"I""BRAMEDTENSlFEs 04 canais

01 TEscada rampa de canto em L de 03 degraus com

cornméo em madeira.

125-130v e 27es

01 Pedestal para infravermelho

01 Faixa elastica THERABAND- 1m verde
01 Faixa elastica THERABAND- 1m vermelha
01 Cinta multiuso para bolsa Termica ME?CUR

01 | " Bola suica 55 cm LIVE UP SPORTS - roxo
017 Bola suica 55 cm LIVE UP SPORTS -AZUL

01/ | | Parde halter 1.0 KG VERDE -
01l | Parde halter 20 AZUL

“01 " " Par de caneleiras 0.5 KG. shopfisico. cor vermelho

0171 Par de caneleiras 1.0 KG shopfisico, cor vermelho
117 Cone. cor preto para obstaculos -
04 | Cone cor LARANJA para obstaculos

s o o AN 052 L A

TSR S
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G30 Joaguim e Sant’ana

01/ | | Andador r
01 | Muleta a
4. MOBILIARIOS S R
—Quanticﬁade Descricao/Especificacao do Bem ’ Local
I (Ex: caracteristicas, medidas, modelo, tipo, nimero de |
t série, cor material) :
20';. o S Caﬁ;—a— de madelra _pu = R = 1 S — =
200 | Colchées ortopédicos Orthocrin | Nos quartos dos idosos
07 || Cama Hospitalar com colchao encapado com manta azul | acolhidos

de napa

08| Guarda roupa. cor branca com 04 portas marca rufato T
02l | Crlado mudo em madeira I
02 Cadeiras azulem couro | Salada Presidéncia

(ok] ' Mesa de escritorio, branca com duas gavetas

01 | Cadeira executiva, cor cinza marca rivatti
01 | Mesa de computador. em MDF marrom
01 Armario de 2 portas, cor cinza com chave com 4 Sala de Servico Social
| reparticao marca Amapa.
01 | Mesa de escritorio. branca com duas gavetas marca |
movecal
01 | Armario tipo arquivo 4 gavetas, cor cinza com chave na |

1% gaveta marca Amapa

02 = Cadeiras de ferro azul, sem encosto

01 = Cadeira preta. com estofado e encosto
01 | | Mesa pequena sem gaveta. cor azul com cinza o
05 " " Armario de 2 portas. cor cinza, com chave com 4 1 Sala de coordenacao
reparticao marca Amapa.
01 Armario tipo fichario 4 gavetas, cor cinza com chave na |
- 1% gaveta marca Amapa
01 = Escrivaninha com 3 gavetas. cinza kappesberg

01 | Mesa de escritorio modelo VV com 2 gavetas ¢/ chavesna |

cor marron \
!

kRum lidalmo Mom‘elro 705 - Bouno Nossa Senhora Aporecndo, ECOPORANGA/ES -
CEP: 29.850-000 E-MAIL: casadoidosoecoporanga@hotmail.com TEL.: (27) 3755-1580 A
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017 Mesa de computador
01 " Poltrona de couro preta
“01777 Cadeira preta estofada de rodinhas marca Tamimig

0177 Cadeira de escritorio cor preta. com rodinhas marca

Giobel
011 Armario 02 portas com chave, 05 divisao cor cinza marca
|
Pandin

011 T T Armario pequeno 02 portas com chave, 04 divisdo cor

' cinza marca Pandin

017 Armario fichario com 04 gavetas chave cor graflte marca
Scheffer

0177 Mesa de escritorio cor branca, com 2 gavetas com chave

0177 T Biro de vidro com chave cor branca
01 Cadeira cor Rosa de ferro sem encosto
01 | Prateleira de Madeira Grande
01 "Cofre .

01 Escrivaninha cor branca, Hospimetal

01, | | Bandeja de inox com rodinhas marca hospnmetal '

01| Cadeira de escritorio cor graf:te de rodinha

01 | | Armario de cozinha MDF ' Refeitorio

04 Mesas de refetério com tampa de granito branco

“05 | Cadeira cor Rosa de ferro sem encosto
04'7 | Cadeira cor azul de ferro sem encosto N ‘
19 Cadeira do vové, em couro cor preta | Sala de Televisio
“017 " Mesa de madeira pequena L o
04 | Mesas brancas de plastico
—ul I A e
02 | Bancos de madeira em madeira, cor branca
01 | Sofade trés lugares, cor bege =~
06 | | Mesas de madeira pequenas
03| Guarda roupa branco 2 portas, marca ACP | Rouparia

01 7 Guarda roupa branco. 2 portas c/ chave

" "701 " Armario de ferro duas p portas cor graﬂte ‘escuro com |

Ruo Iddhno Mommrom 205 — Bairo Nossa Semhoro Aporecndc ECOPORANGA/ES -

CEP: 29 850-000 E-MAIL: casadoidosoecoporanga@hotmail.com TEL.: (27) 3755-1580
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T
01 Prateleira de madeira ¢/ 3 divisoria ]
01 Armario de madeira c/4 divisoria '
01| | Maguina de passar roupa industrial. marca Castanho LC |
16
02 Armarios Universitario ¢/8 divisees |
01! | " Cama de ferro com colchao fino -
01/ | Mesa de madeira de 6 lugares -
01 " Mesa de madeira de 6 lugares R | ' Cozinha
02 | | Cadeiras de madeira o - T
011 || Armario Aluminio 4 gavetas - Amapa Sala de fusf&terapta """""" |

5. EXRERIENCIA NA EXECUGAO DO OBJETO

Termo d de Colaboracao n°® 008/2021 que entre si celebram o municipio de Ecoporanga Estado do

Espirto Santo, por meio da Secretaria de Municipal de Assisténcia Social e Casa do ldoso Sao
Joaquim e Sant'‘Ana de Ecoporanga/ES. nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 suas
alteracdes e Decreto Municipal n® 6 131/2017

Termo de Colaboracao n® 009/2021 que entre si celebram o municipio de Ecoporanga. Estado do
Espirito/ Santo. por meio da Secretaria de Municipal de Assisténcia Social e Casa do ldoso Sao
Joaguim e Sant'‘Ana de Ecoporanga/ES, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 suas
alterac@es e Decreto Municipal n® 6. 131/2017

Termo de Fomento n® SETADES/057/2020 que entre si celebram o Estado do Espirito Santo. por
intermedio da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social -

SETADES e Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant'/Ana de Ecoporanga.

{Ecoporanga/ES‘ 25 de Fevereiro de 2022

Assinatura do Re;fesén[tante Legal da OSC

g, ",‘,._.: _______ o B P —

Rua Idalino Montewo 205 - Bairro Nossa Senhora Aparecida, ECOPORANGA/ES —
CEP: 28.850-000 E-MAIL. casadoidosoecoporanga@hotmail.com TEL.: (27) 3755-1580
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA —~ ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMERAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

REGIMENTO INTERNO

CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E
SANT’ANA

APROVADO EM REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 10 DE MAIO DE 2021

Rua Idalino Monteiro, N° 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga-ES. CEP 29.850.000,



CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”
ECOPORANGA ~ ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DATA DE INAUGURAGAQ: 07/10/1995 —~ DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001
SUMARIO
CAPITULO | - DA FINALIDADE, DENOMINAGAO, ASSOCIAGAO E OBJETIVOS
CAPITULO 1l - DAS NORMAS PARA INGRESSO DO IDOSO
SECAO | - Do Acolhimento Institucional
SECAOQ Il - Do Desacolhimento Institucional
SECAO lil - Da Documentagao dos Idosos Institucionalizados
SECAO IV - Da Disciplina ¢ Deveres dos 1dosos Institucionalizados
SEGAO V — Do Bem-Estar dos Idosos Institucionalizados
SECAO VI - Da Responsabilidade dos Familiares e dos Responsaveis Legais
SECAO Vil - Da Convivéncia Social do Idoso Institucionalizado
SECAO VIl — Das Qutras Despesas do ldoso Institucionalizado
CAPITULO il - DOS FUNCIONARIOS
SECAOQO | - Do Quadrc de Pessoal
SECAO Il - Dos deveres e obrigacdes dos funcionarios
SEGAOQ Il - Do Uso dos Equipamentos de Protegéo Individual - EPls
SECAOQ IV — Das Atribuigdes Funcionais
SECAQ V - Das Penalidades
CAPITULO IV — DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
CAPITULO V - DO VOLUNTARIADO
CAPITULO VI - DAS VISITAS

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

REGIMENTO INTERNO

A CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E
SANT’ANA, visando a importancia de se
estabelecer padroes éticos geradores da
harmonia nas relagdes internas e
externas, institui o presente Regimento
Interno

CAPITULO|

DA FINALIDADE, DENOMINAGAO, ASSOCIAGAO, OBJETIVOS

Art.1°- Este regimento € um instrumento administrativo, orientador e regulador das atividades e
servigos prestados pela Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’Ana

: o
8 Y
5

Art. 2°- A Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana, fundada em 14 de fevereiro de 2001, é uma =
Associacao Civil, de natureza filantropica sem fins lucrativos, de direito privado, de duracao
indeterminada, na modalidade de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos — ILPI, inscrita no
CNPJ sob o n® 04 353 478/0001-56, com sede a Rua |dalino Monteiro, n° 205, Bairro Nossa Senhora
Aparecida, Municipio de Ecoporanga — Estado do Espirito Santo — CEP: 29.850.000, Telefone (27)
3755 1580, onde tem sede e foro

=y

Art. 3°- A Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant’Ana é constituida de cinco categorias de ;égios 0s
Contribuintes, Beneméritos, Correspondentes, Honorarios e Fundadores, com definigdes de
admissao e demissao, deveres e direitos previstos no Estatuto.

Art. 4°- Como & uma Sociedade Filantrépica, sem fins lucrativos, revestida de personalidade juridica
de direito privado, a Casa do ldoso Sdo Joaquim e Sant’Ana tem seus objetivos voltados a
promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, atendendo a populacao idosa, |
com o fim de amparar e abrigar sem quaisquer discriminagdes, idosos de ambes 0s géneros, sem | |
distin¢ao de nacionalidade, raga, religiac ou condigao social \ | £
Art. 5° - Para alcangar estes objetivos a Instituigdo conta com 01 (um) Presidente legitimamente =
eleito, 01 (um) Coordenador Administrativo e uma de Equipe Administrativa, funcionande - {é
ininterruptamente, as 24 horas de todos os dias da semana, prestando os segumtes servu;os aos )"’ %8
idosos acolhidos >

| — Alimentacao;

Il — Atendimento socio-terapéutico;
Il = Auxilio funerario;

IV — Assisténcia Social;

V - Higienizacao;

VI — Lazer;

VIl - Medicacao em dia;

Rua Idalino Monteiro. N° 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida. Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000.
Teletone (27) 3 755 1580 —~ E-mail: casadoidosoecoporanga’a hotmail.com



CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA ~ ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DATA DE INAUGURAGAQ: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTOQ: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

VIll - Moradia;

CAPITULO I
DAS NORMAS PARA INGRESSO DO IDOSO

SECAO |
DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 6°- A Casa do ldoso Sdo Joaquim e Sant’Ana, com reconhecimento de Utilidade Publica, a
Nivel Federal, Estadual e Municipal, dada sua finalidade especifica, e nao sendo um
estabelecimento publico hospitalar, ndo possui, portanto. estrutura nem nstalactes adequadas para
receber idosos portadores. de doengas infecciosas ou contagiosas, de problemas mentais,
neurologias, de deficiéncia visual total, paraplegicos ou com esclerose em estado avangado

=

§ 1° - Sua capacidade é de abrigar até 32 (trinta e dois) idosos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, iImpossibiltados de se manter, servindo de moradia, dando protecao e assisténcia
material e outras a velhice necessitada, socorrendo-a, acolhendo-a e promovendo recursos
indispensavels ao seu bem-estar.

Art. 7°- Sao condicdes basicas para acolhimento nesta Instituicao: " &

| - Idosos de ambos os sexos, dentro da possibilidade de vagas, com idade igual ou superior a 60 X
(sessenta) anos (x
Nd

Il — O ingresso sera precedido por intermedio da avaliacdo social do icloso que sera realizada pela
equipe técnica do CREAS

Il - A admissao do idoso, em carater definitivo, apés condigdes acima, ficara condicionado a exame
médico prévio, para avaliacao clinica e constatagéo de que ele nao & portador das restricbes contidas
no art. 6°. f

{

IV - Preenchidos os pré-requisitos, o idoso acolhido celebrara um contrato de prestagao de |— /
servicos com a Instituicdo na forma do art. 35 da Lei 10.741, de 01/10/2003 } f
V - Aa ser acolhido o idoso. os 30% restantes de Aposentadoria, Pensdo, LOAS ou outra renda de
qualquer natureza, sera destinada a propria pessoa idosa, nos casos em que o idoso naoc tenha| &
condigbes de administrar o beneficio, serdo tomadas providéncias para que o beneficio seja utilizado | |-
de forma a garantir a individualidade do idoso. | 1£
\ o
VI — Na impossibilidade do acolhido satisfazer a condigdo do item IV, o responsavel pelo seu \
abrigamento na Instituicao sera convidado a fazé-lo. N

§ 1° - Nas situagdes em que a pessoa idosa for incapaz e necessitar de representacao legal, este\‘\j‘
devera ser um dirigente legitimado da Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana, excetuando-se 0
Presidente da Instituigaa. A

§ 2° - Para efeito de percentual da cota de participagao da pessoa idosa at}rggﬁt\;
percentual definido pelo Conselhe Municipal de Assisténcia Social -

B S 4
-~ ARBIES<4.951
Rua Idalino Monteiro. N° 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Feopordngd-ES.CEP 29.850.000.
Telefone (2713 755 1580 — F-mail: casadoidosoecoporanga’@ hotmail .com



CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAOQ: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

Ecoporanga/ES, qual seja, 70% (setenta por cento) sobre o beneficio previdenciario ou de
assisténcia social, cumprinde o que dispde o artigo 35 do Estatuto do Idoso — Lei Federal n®
10.741/2003

§3°-~E vedac;lo a Casa do Idoso S3o Joaquim e Sant’'Ana, devido ao principic da universalidade,
conceder privilegios a quaisquer pessoas ou organizagdes publicas ou privadas, no Processo de
Institucional de Acolhimento do Idoso.

§ 4° -~ Nao sera permitido tratamento diferenciado aos internos no que diz respeito a alimentacao
vestuario, lazer e outros, excetuando-se quando sob recomendagao médica.

Art. 8° — A integracdo do idoso recém-acolhido na Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’Ana sera
realizada pelo profissional do servico de Assisténcia Social, que lhe crientara sobre as normas

internas, apresentando-o acs demais idosos residentes e funcionarios, sempre que possivel a
realizagao

SEGCAQ I
DO DESACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

A

Art. 9° -~ Se 0 idoso residente civimente capaz sem nenhum vinculo familiar, solicitar pessoalmente o
desacolhimento por escrito, devera ser realizado estudo social para a verificagdo de sua futura
moradia e das pessoas que ird conviver (se for o caso), para fins de registro em seu prontuario
individual.

oo

Art. 10° — Nos casos em que o curador do idoso civilmente incapaz venha solicitar por escrito o seu
desacolhimento, de igual forma devera ser realizado o estudo social para a verificagao de sua futura
moradia e das pessoas com quem ira conviver, para fins de registro em seu prontuario individual

Paragrafo Unico — No caso desse artigo, para os idosos da modalidade assistencial, a Casa do|
Idoso Sao Joaquim e Sant’Ana encaminhara ao Promotor de Justica, um relatério detalhado do| /
caso e somente autorizara o desacolhimento com o parecer favoravel do Promotor por escrito l‘ /
[
Art. 11° — Caso algum familiar manifeste por escrito a vontade de assumir os cuidados do idoso capaz, /
residente e este esteja de acordo, sera realizado uma visita domiciliar pelo Assistente Social da Casa
do Idoso Sao Joaquim e Sant’Ana e/ou do CREAS, a fim de orientar a familia sobre os cuidados do

idoso, bem como para verificar as condi¢des da nova moradia do idoso. \

i

AN B

{

Art. 12° —~ Nos casos de idosos residentes com dependéncia quimica ou daqueles que sofrem de. | \“ %
alcoolismo que ndo se adaptarem a convivéncia na Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant’Ana e/ou %
vierem a afetar os demais idosos acolhidos e todo ambiente institucional, serdo encaminhados parq_ *
as instituicdes especificas de tratamento dessas patologias

Art. 13° — Os idosos residentes que ndo se adaptarem a convivéncia na Casa do ldoso Sao
Joaquim e Sant'Ana por motivos intimos e manifestarem o desejo de retornarem ao convivio
familiar, terdo a familia notificada sobre sua vontade pessoal. Se a familia ndo aceitar acolher o idoso
novamente, o caso sera encaminhado a Promotoria de Justiga para as providéncias legais cabiveis

Art. 14° — Em qualquer caso de desacolhimento, antes de sua conclusao, devera a Casa do ldoso

Sao Joaquim e Sant’Ana realizar todos os exames médicos necessarios (clinicos e d aude”
mental). de acordo com a disponibilidade de atendimento ofertado pelo municipio, dgvs tydo’ )ea/r
registrado no prontuario individual do idoso a ser desvinculado da Inshtu@gga(m( “ Mﬁqm

/

ogad

ABE /0
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1895 ~ DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1985
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

SECAO Il
DA DOCUMENTACAO DOS IDOSOS INSTITUCIONALIZADOS

Art. 15° — Os documentos e pertences de valores de Idosos que nao possuem condigdes fisicas e
psiquicas, em virtude do processo natural de envelhecimento e os civilmente incapazes, ficarao
arquivados no Setor de Servico Social da Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana, em pastas
proprias, respeitando a individualidade de cada idoso.

SEGAQ IV
DA DISCIPLINA E DEVERES DOS IDOSOS INSTITUCIONALIZADOS

Art. 16° — Todos 0s idosos acolhidos deverdo observar e cumprir o regulamento € as normas contidas
na Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant’Ana:

Art. 17° — Todos os idosos acolhidos deverao tratar com urbanidade residentes, funcionarios e
diretoria, bem como as pessoas que estiverem em visita a Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana;

Art. 18° — Todos os idosos acolhidos deverao proceder a abstencao do fumo, alcool ou droga
proibida,

Art. 19° — Todos os idosos acolhidos deverdo cumprir com o adimplemerto do contrato de prestagao
de servigos.

s -

i\

fl

Art. 20° - Todos os idosos acolhidos poderfo utilizar as instalagdes da entidade liviemente,
observando as normas estabelecidas
pela Administragdo. zelando pelas instalacbes e uso do material permanante e de consumo.

Art. 21° — Todos os Idosos acolhidos responsabilizar-se-ao pelos objetos de uso pessoal quando
deles fizer uso, se tratando de idoso que goza de plenas condigoes fisicas e psiquicas.

Art. 22° - Todos os idosos acclhidas participardo, de acorde com sua vontade, das atividades
desenvolvidas na entidade, tais como: eventos, aulas de arte, educagao fisica, recreagdes, passeios
e outras, de acordo com suas condigbes fisicas e organicas, e, nos limites de sua faixa etaria,
facultando-lhe o direito de ir e vir.

Art. 23° - Os idosos acolhidos ndo poderao proferir no ambiente interno da Casa do ldoso, anedotas

pornograficas, xingamentos, palavrées, deboches algazarra ou Juaisquer outras praticas
incompativeis com a moral e a educacgao

i

Art. 24° — N30 sera permitido nos quartos, a presenga de objetos cortanies, perfuro - cortantes, “~
contundentes, asfixiantes, toxicos ou qualquer outros que possam causar danos a alguem. =

| ?-_' .’/>
Art. 25° - Ao idoso lucido e com capacidade de locomogao, sera permitido quando solicitado, a saida | 177
sozinho para visitar filhos, parentes, amigos, por tempo estabelecido a critéric da Administracao. .~ 1& a
A ¥

(W #
Art. 26° — Aos idosos que nao preencham os requisitos do artigo precedente. a saiga,,séj;:'s"eré \
permitida quando acompanhado por pessoa responsavel, a critério da Administrace’p//-‘ii'/"'/ 4 '

» /"" P (\\\\\
Jodo Batista te8ouze Muqui \\\\
[ revbgade’ \“‘9
4 /9(!3/;3’-"4‘951 N .
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT'ANA”

ECOPORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAOQ: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

SECAO V
DO BEM-ESTAR DOS IDOSOS INSTITUCIONALIZADOS

Art. 27° - O idoso acolhido tem direito a moradia (composta por quartos e banheiros coletivos com
no maximo quatro pessoas), sendo monitorado pela Equipe Administrativa.

§ 1° - As roupas de cama e de banho serdo trocadas diariamente e quantas vezes mais se facam
necessario, respeitando a individualidade de cada idoso.

§ 2° - As roupas de uso pessoal de cada idoso acolhido serdo encaminhadas a lavanderia da Casa
do Idoso Sao Joaquim e Sant'Ana. respeitando a individualidade de cada idoso

Art. 28° — A Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’Ana fornecera ao idoso acolhido. 06 (seis)
refeigbes diarias que serdo servidas nos horarios pré-estabelecidos pela Administracao

§ 1° - As refeicoes serdo sempre servidas no refeitério da Instituicdo, salvo em casos de
Impossibilidade de locomocgao do idoso acolhido

§ 2° - Os idosos portadores de diabetes ou de outras enfermidades que ensejam restricdes
alimentares e aqueles que seguem dieta especial, receberdo alimentagdo condizente conforme
orientagées médicas, para resguardo da saude pessoal de cada um.

Art. 29° - Em ocasiBes especiais os visitantes que desejarem doar alimentos processados aos
idosos, deverdo antecipadamente entrar em contato com a Administragéo para que esta tome as
medidas cabiveis, ndo sendo permitido que o visitante proceda a alimentacao diretamente ao idoso e
nem o armazenamento de alimentos no quarto.

= Kk

Art. 30° - O idoso acolhido tem direito de participar de todas as atividades cul;urais. recreativas e
educacionais, promovidas pela Instituigdc ou pelo Poder Publico ou por_lnstatu'cées Privadas e
Parcerias, observandc-se sua manifestacéo de vontade e limitacdes pessoais

Art. 31° - E vedado ao idoso residente o exercicio de qualquer atividade laboral dentro e fora da
Instituigao.

Art. 32° - A identidade, individualidade e a privacidade, sao direitos individuais do idoso e nao
poderdo ser violados, seja por funcionarios. voluntarios dirigentes ou visitantes. A violagao desses |
direitos implicara na abertura de medidas administrativas disciplinares. [

Art. 33° — Qualquer anormalidade, desentendimento com outro idoso residente, desaparepimenlL
de pertence pessoal, movimentagao de pessoas nao identificadas, ma conduta de funcion_érlos e d

outros idosos acolhidos. devera ser comunicada imediatamente a Administragao da Instituicac, a fn;
de serem tomadas as medidas cabiveis.

Art. 34° — Nao sera permitido a nenhum idoso acolhido manter medicamento em seu poder devendo

prescricdes medicas.

‘,./’ S

/
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/20C1

SEGAO Vi
DA RESPONSABILIDADE DOS FAMILIARES E DOS RESONSAVEIS LEGAIS

Art. 35° — Conforme o Estatuto do ldoso Lei Federal n® 10.741/2003 prioriza, & dever da familia
acompanhar ¢ idoso institucionalizado mantendo os vinculos familiares e propiciando sua vivéncia
familiar e social. Desta forma a familia assume o compromisso e a responsabilidade de realizar visitas
a0 idoso com 0 objetivo de preservar 0s vinculos familiares

Paragrafo Unico — As saidas deverdao ser comunicadas pela familia, com antecedéncia a Casa do
|doso Sao Joaquim e Sant'Ana para retirada da medicacao utilizada pelo idoso em guestao

Art. 36° — No periodo em que o idoso acolhido estiver com sua familia, esta sera a responsavel pelo
bem-estar fisico € emocional do idoso. Havendo a constatacdo de maus fratos durante o periodo da
saida. a Instituicdo comunicara os fatos ao Ministério Publico e ao CREAS.

Art. 37° — Em casos de necessidade de atendimento meédico, o idoso acolhido sera encaminhado
para uma unidade da rede municipal ou estadual de saude. e a familia ou o responsavel legal sera
informado imediatamente Caso ocorra a internagao hospitalar, cabera a familia ou responsavel legal.
sempre que possivel, acompanhar o idoso nesse periodo ou providenciar acompanhante

Paragrafo Unico - Se a familia ndo atender ao disposto no artigo. a Instituic&o providenciara um
acompanhante e este sera pago. havendo saldo por parte do idoso. com o valor dos 30% (trinta) por
cento restantes dos beneficios previdenciarios e de assisténcia social percebido pelo idoso.

Art. 38° — A familia ou o responsavel legal devem manter atualizado o cadastro pessoal do 1doso
acolhido. com numeros de telefones, e-mails e enderegos completos para contatos

Art. 39° — A familia ou o responsavel legal, dentro das suas possibilidades, poderdo contribuir
financeiramente ou materialmente com a Instituicado, de forma voluntaria e por livre deliberagao.

) SEGAO Vi
DA CONVIVENCIA SOCIAL DO IDOSO INSTITUCIONALIZADO

Art. 40° - O idoso residente tem livre acesso as areas de convivéncia da Instituicdo e para manter

v

Cee e

G+

relacionamentos interpessoais, pacificos com outros idosos acolhidos, funcionarios, colaboradores,

voluntarios. dirigentes e visitantes, devendo respeitar a liberdade e a privacidade de cada um.

[

Art. 41° — Nao é permitido ao idoso acolhido, doar ou emprestar seus pertences pessoais a
funcionarios. colaboradores, voluntarios, dirigentes e visitantes. De igual forma nao é permitido aos{
funcionarios apropriar-se de pertences do idoso acolhido exceto se houver determinagao da
Administracdo. em casos que possam comprometer a seguranga das pessoas '

wp . _ ‘\
Art. 42° - Para que se preserve a boa convivéncia social deve-se respeitar o espago de cada um. ou |

1
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seja, ndo se deve entrar no quarto de outro idoso acolhido, sem a presencga e o consentimento do | ‘,

mesmo \,

SECAO Vili
DAS OUTRAS DESPESAS DO IDOSO INSTITUCIONALIZADO

7 Py
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

Art. 43° — As despesas resultantes da aquisicdo de Fraldas Geridtricas; Acompanhamento
Hospitalar (Internagdes) conforme explicito no art. 37, Medicamentos, Exames e Consultas nao
liberados pelo SUS e por parte do Municipio de Ecoporanga/ES; Vestimentas e Roupa de Cama:
itens de Higienizagao Pessoal, sempre que possivel serdo custeados com 0 recurso restante dos
30% (trinta por cento) sobre os beneficios previdenciarios e de assisténcia social do idoso,
respeitando a individualidade de cada um

Art. 44° - Todas as demais despesas referentes a aquisicdes de carater pessoal do Idoso serdo
custeados com o recurso restante dos 30% (trinta por cento) sobre os beneficios previdenciarios & de
assisténcia social, respeitando a individualidade de cada um.

CAPITULO N
DOS FUNCIONARIOS

SECAO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 45° - Todo funcicnario devera conhecer o Estatuto Social e o Regimento Interno da Casa do
ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana, ficando sob a responsabilidade da Instituicdo promover direta ou
indiretamente o treinamneto necessario para tal conhecimento.

Art, 46° - Cada funcionario devera cumprir rigorasamente as fungbes inerentes ao seu cargo e
demais determinagoes.

]
§ 1° — Independente de sua fungac, quando o idoso acolhido estiver necessitado de algum auxilio ou
cuidado, o funcionario devera atendé-lo de imediato, caso nao seja possivel, devera solicitar auxilio )
ao setor responsavel. a fim de que se evite qualguer omisséo.

§ 2° — No decorrer do desempenho laboral os funcionarios deverdo trabalhar em parcerila e com
cordialidade, ajudando uns aos outros quando solicitado ou quando houver demanda em virtude de
fato superviniente

§ 3° — Cada funcionario deve observar sempre o sigilo profissional a respeito de comportamentos & ’
acontecimentos vivenciados pelos idosos residentes e outros funcionarios i

{ /
§ 4° — E vedado o uso de aparelhos celulares (salvo quando a servigo), mp3 e similares eletrc’mzcosr
que emitem som durante a jornada de trabalho. Tal medida & extremamente necessarna a fim de se |

evitar acidentes de trabalho e prejuizos no andamento das atividades laborais de cada funcionario ;‘ ‘

|
Art. 47° - O funcionario da Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana tera responsabilidade dir_et_a
sobre o seu setor de trabalho, inclusive quanto ao asseio e controle de tudo que Ihe houver sido =

confiado em razao de sua fungdo, ndo havendo de interferir noutro setor, sendo para colaborar, serm =7
introduzir modificacbes e, no caso de sugestdes ou reclamacoes, devera dirigir-se a Dnretona\ 7
b 4

Executiva, fazendo-o por escrito. \

Art. 48° - Os direitos especificados na Consolidacéo das Leis Trabalhistg ou aque‘les atribui.gpé'b“élg'
legislacéo especifica do regime funcional a que estejam vinculados estao garantidos a ,quagrgﬁé
Pessoal Administrativo, Equipe Técnica e Auxiliares de Servigos Gerais da Casa, o/l,dogd Sao

Joaquim e Sant’Ana Jodio Batistafe Stz ffl/uq\
7 0
DABIES - 4851 ‘

e N
P \

/ e H&
; i TR . N
Rua ldalino Monteiro. N° 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida. "Cg)ﬁ//()}ﬁs/;ﬂ-[‘ﬁ: CEP 29.850.000.
Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail: cusudoidosoccopomn/ga"gfl"hotmall.cum




Art. 49° - Os funcionarios da Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant’Ana, gozardo de férias anuais,
cuja escala sera elaborada atendendo as necessidades e interesses da mesma, obedecendo para
tal, os periodos aquisitivos & concessivos de acordo com a data de admissao de cada funcionario

Art. 50° - Entre os funcionarios, diretoria administrativa e trabalhadores voluntarios, devera haver um
relacionamento cordial e fraterno, respeitando-se as atribuicées de cada um, buscando acima de tudo

CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA -~ ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1985 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995

DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

0 bom nome da Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana

Art. 51° - Os funcionarios ficarao sujeitos ao remanejamentc em caso de necessidade e a critério da

Diretoria Executiva.

Art. 52° - Nenhum funcionario da Casa do ldoso $Sao Joaquim e Sant’Ana podera ter remuneracéo
superior 4 remuneracac (vencimentos) recebida pelo mesmao cargo ofertado ao Servidor Publico
Municipal constante do Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal de

Ecoporanga/ES

Art. 53° - A Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana tera o seguinte quadre de pessoal.

Il

Equipe Administrativa

a) Auxiliar de Servigos Gerais
b) Coordenador Administrative
¢) Cuidador de |dosos

d) Cozinheira

e) Profissional de Lavanderia

f} Profissional de Limpeza

Equipe Técnica

aj Assistente Social

b) Enfermeiro

c) Fisioterapeuta

d) Nutricionista

e) Profissional para Desenvolvimento de Atividades Socioculturais
fy Psicdlogo

SECAOQ I _
DEVERES E OBRIGACOES DOS FUNCIONARIOS

Art. 54° - Sao deveres e obrigagdes dos funcionarios

a) pontualidade & compromisso com suas tarefas;

b) comparecer ao servigo com antecedéncia de quinze minutos para o desjejum. colocacao do
uniforme e equipamentos de protecdo, e apods registrar ¢ ponto no horéario estabelecido

assumir suas atividades, tomando ciéncia de novas ordens ou rotinas,

c) ao téermino de sua jornada, registrar o ponto, retirando apos seu uniforme e equipamentos;
e) quando estiver impossibilitado de comparecer @ sua jornada de ‘rabalho, comunicar-se com

antecedéncia a Coordenadoria Administrativa ou ao Presidente;

f) fazer uso de roupas, jalecos ou uniformes completos, sempre limpos € com boa aparéncia; .~
g) manter em servico atitude correta, respeitosa e digna, em relacZo aos idos0s, Syperi
colegas e voluntarios.

Rua Idalino Monteiro. N° 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida. Ecopora Ck
<hotmail .com

I'elefone (27) 3 755 1580 - E-mail: casadoidosoecoporange
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT’ANA”

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 - DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

h) executar e desenvolver o seu trabalho de acordo com os métodos e rotinas estabelecidas.
acatando as ordens baixadas pela chefia;

) responsabilizar-se pelos materiais que lhe forem confiados:
J) tratar sempre os idosos com respeito e atencao afetucsa

k) acolher os visitantes com urbanidade e carinho.
[) dar apoio aos colaboradores voluntarios.

§1° - Ao assumir seu servigo o funcionario deve estar trajado com roupas adequadas.

§2° - Para o registro do ponto do inicio da jornada do trabalho, serad tolerada atraso maximo
e improrrogavel de 10 (dez) minutos. de até 3 (trés) atrasos mensalmente, sob pena de aplicagao
das adverténcias administrativas cabiveis 3 espécie

SEGAO Il
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI) \L

Art. §5° - Sao Equipamentos de Prote¢&o Individual e de uso obrigatério: | -
AL
a) avental — deve ser usado antes de entrar no ambiente de trabalho e retira-lo apos o procedimento; |\
b) unifermes ou jalecos — servem de barreira de protecao; »
C) mascaras — usar sempre ao fazer a higienizagao dos Idosos & banheiros;
2) luvas - servem de protegdc para as maos, nos diversos procedimentos devendo ser
descartadas ap6s o uso. /A
f) toucas - devem ser usadas para protegdo nas areas dos acamados, na cozinha, refeitério e / [’
por funcionarios que distribuem a alimentagao; [/
g) calcados fechados — servem como barreira de protecao. f

SEGCAO IV
DAS ATRIBUICOES FUNCIONAIS

Art. 56° - As atribuicdes de cada cargo seguem elencadas abaixo:

e

I. Sao atribuicées do ASSISTENTE SOCIAL: L
a) exercer, de acordo com sua formagdo técnica, os atendimentos demandados &
solicitados pelos idosos. :

b) manter permanente contato com os Orgdos Publicos que disciplinam a Politica de Atengao

aos ldosos conforme legislagao vigente.

c) acompanhar alunos, familiares e visitantes;

e) acompanhar 0s idosos, quando demandado, aos recursos comunitarios, visitas. eventos e
outras atividades:

f) realizar reunides com os idosos, no sentido de melhorar o relacionamento entre os
mesmos, buscando sempre uma boa convivéncia;

g) viabilizar documentagdes, beneficios sociais e visitas domiciliares;

h) participar das atividades festivas;

i) buscar restabelecer o convivio entre os acolhidos e seus familiares e/ou amigos,
j) realizar atividades sociais que favorecam a reinsergao socio-comunitaria;
k) supervisionar estagiarios; , A
Iy participar das reunides coletivas periodicas e das extraordinarias, sob cdﬁégﬁﬁé

MRS 4951
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m) proceder entrevista tanto do idoso gquanto de seus familiares ou responsaveis no caso de
admissdo nesta entidade, observando-se as normas existentes, e, em especial o Estatuto do
Idosc. recolhendo-se toda a documentagao necessaria ao abrigamento,

n) na admissao do idoso preparar o contrato de prestagdo de servicos, conforme formulario
proprio;

o) em caso de um idoso abrigado vir a ser internado em hospital, manter um estreito controle, para
acompanhamento da evolugao de seu quadro de saude, informanda ao Presidente qualquer
anormalidade;

p) gerar estatisticas de atendimento e relatorio de suas atividades;

g) registrar em prontuario o acompanhamento social dos idosos. em forma de cadastro, atualizando 0
seu banco de dados;

r) organizar e manter atualizado o fichario de atendimento do Servico Social aos assistidos € seus
familiares,

s) acompanhar e auxiliar o Coordenador nos trabalhos administrativos da Entidade, quando
solicitada,

t)y cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicao seja por Instrugdes Normativas, Resolugbes ou
outros Atos Administrativos, e

u) executar outras atribuicoes correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia.

II. Sao atribuicdes do AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: \F
a) rastelar os gramados que compde a area verde da ILPI;
b) efetuar servigo de capina em geral;
c) zelar pela limpeza dos equipamentos utilizados:
d) executar trabalhos bragais,
e) cuidar dos jardins e hortas da ILPI
f) executar pequenos reparos e manutengoes no ambiente de trabalho, [
g) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicao seja por Instrugdes Normativas, Resoclugdes ou |

outros Atos Administrativos. e |

h) executar outras atribuicées correlatas ac cargo e/ou determinadas pela Presidencia. [

e

. Sao atribuicdes da COZINHEIRA: « P

. , ) ‘ 0,
a) receber os géneros alimenticios observando as quantidades e a qualidade dos mesmos 5 f{‘

\ 2 " . o
bj armazenar corretamente os géneros alimenticios, observando os prazos de validade. al %)
¢) preparar e servir refeicdes, conforme instrugées e cardapios pre-estabelecidos por nutricionist \—/

d) recolher lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene, conservagao\e
organizagao dos utensilios e equipamentos. rotineira e imediatamente ap0s 0 uso;
&) manter a higiene, conservacao e organizacao da area fisica da cozinha e deposito,

f) requisitar ao Coordenador Administrativo, alimentos, utensilios & equipamentos,

g) registrar, diariamente. as doac¢des recebidas,

h) zelar pela guarda de matenais e equipamentos de trabalho sob sua responsabilidade.

i) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicao seja por Instrugdes Normativas, Resolugbeg ou
outros Atos Administrativos, e eg\

j) executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia.

V. Sao atribuicées do COORDENADOR ADMINISTRATIVO:

a) coordenar as atividades administrativas juntc com o Presidente,
funcionamento da entidade;

b) fazer controle de mantimentos e todo material no estoque,
¢) gerenciar suprimentos e compras da Instituicao,
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) receber. registrar e controlar as doagdes:

f) acompanhar e avaliar o desempenho dos funcionarios da Instituicao, sob sua coordenacao:

g) assessorar a organizacao de eventos da Instituicéo:
h) assessorar o Presidente na selecao de pessoal,

1) executar os servigos inerentes a folha de pagamento apés autorizagdo do Presidente,
J) elaborar escalas de servi¢o observando o recurso humano da Instituicao,
k) elaborar a escala de férias observando o periodo aquisitivo e concessivo de acordo com a data de
admissao de cada funcionario:
) exercer o controle dos documentos necessarios as admissdes e demissées de funcionarios, para
encaminhamento a contabilidade;
m) elaborar relatorio mensal de doagdes, despesas diversas. roupas da lavanderia e material
de limpeza:

n) encaminhar, em tempo habil, a planilha de pagamento dos funcionarios:

o) dar ciéncia ao Presidente de todo e qualquer problema ocorrido na Instituicao, relacionado 2
pessoal. compras, conservagio e manutencio,

P} comunicar ao Presidente qualquer necessidade de reparo e/ou consertos, reformas. manutencao e
conservagao dos bens moveis e equipamentos localizados na Instituicao;
q) acompanhar o andamento dos convénios e termos celebrados com os Orgaos Publicos:

r) elaborar as prestagdes de conta referentes aos convénios e termos de parceria celebrados com os
Orgaos Publicos e particulares, quando houver:
$) encaminhar aos ¢rgdos fiscalizadores as prestacdes de contas juntamente com a )
documentacao comprobatéria; i
t) acompanhar a aplicacao dos recursos oriundos dos convénios e termos de parcerias, e
u) efetuar depésitos em agéncias bancarias. conforme necessidades da Instituicao; )
v) apresentar a Diretoria propestas de mudancas de rotinas nas areas de pessoal, suprimento .
e material. quando necessario. g
x) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicao, seja por Instrugdes Normativas, Resolugdes ou
outros Atos Administrativos, e
z) executar outras atribuigées correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia P

V Sao atribuigdes do CUIDADOR DE IDOSOS:
a) auxiliar o idoso a realizar sua higiene pessoal, realizando a troca de fraldas. dando banho e/
escovando os dentes, cortando o cabelo, barba e unha;
b) ministrar as medicacbes necessarias de acordo com a dosagem e com 0s horarios prescritos pelo
medico e/ou equipe de saude; ”
c) aferir a verificag@o dos sinais vitais do 1doso.
d) proceder a mudanga de decubito do idoso acamado; 7
e) realizar a arrumacao do leito do idoso respeitando os parametros de higienizagao; " ‘27,
f) realizar o acompanhamento diurno e/ou noturno com os Idosos no espaco Interno (rotinas dlanati\ X
e externo (atendimentos de saude, lazer e outros),

g) acompanhar rotineiramente os idosos nos habitos de vida diaria; \
h) escutar estar atento e solidario com o idoso residente: O
i) estimular e ajudar na alimentagao, atentando para os cuidados necessarios com os idosos que .

apresentam dificuldades no processo de degluticéo;
|} comunicar ao setor responsavel sobre mudancas no estado de saude do idoso acolhido,
k) fazer registros nos livros especificos, com anotagdes claras e legiveis de todos os cuidados
prestados, ocorréncias e demais informacdes de interesse da Instituicdo, datando e assinando;
I) comunicar ao setor responsavel a falta de qualquer material ou medicagdes e as intercorréncias; :
m) acatar as recomendacodes e orientacées do Coordenador Administrativo; e

n) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo, seja por lnstruoée%glgggﬁé’ ou
outros Atos Administrativos: ngado

A
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0) executar outras atribuigdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia

VI Sao atribuictes do ENFERMEIRO:!

a) manter atualizado o registro cadastral do idoso voltado para area medica;

b) exercer a funcéo assistencial com atengao integral voltada para a promogado, protegao e recuperagao da
saude do idoso,

¢) coordenar e supervisionar as agdes desenvolvidas pelos |Cuidadores;

d) realizar o acolhimento do idoso e de sua familia, incentivando a participagao da familia no cuidado:

e) desenvolver agbes para a manutengao e fortalecimento do vinculo familiar e/ocu representante legal dos
idosos institucionalizados;

f) implementar e realizar a consulta e prescricdo de enfermagem através do orocessa de enfermagem, ao
idoso na ILPI, utilizando o olhar da Avaliagao Geriatrica Ampla (AGA);

g) determinar agdes que possam atender integralmente as necessidades biopsicossociais € asplrituais
dos idosos residentes:

h) avaliar o idoso por meio de escalas especificas contemplando, sobretudo, a funcionalidade global
(cognicdo, humor, aspectos fisicos, psicolagicos, mobilidade e comunicacdo) e as atividades de vida —
diaria, classificando os riscos a saude do 1doso,

i desenvolver plano de cuidados personalizado, mantendo e estimulando a autonomia € a independéncia
funcional dos idosos residentes:;

i) elaborar relatorio mensal para a coordenagao da entidade;

k) promover a saude dos residentes por meio de agdes, tais como a imunizagao e a implantagéo de rotinas
de prevencao de agravos, A

'}-'

o

) ofertar cuidados paliativos precocemente. nas situagdes em que forem pertinentes;

m) trabalhar em uma abordagem multiprofissional e interdisciplinar;

n) contribuir na avaliagao anual do plano de atengéo integral a saude;

0) participar da elaboragéo dos Protocolos Operacionais Padréo (POPs),

p) registrar no prontuario do paciente & em cutros documentos padronizados as informagées inerentes e

indispensaveis ao processo de cuidar de forma clara, objetiva, cronologica. legivel. completa e sem
rasuras.

q) Acompanhar, e repassar as informagées do estado clinicos dos idosios ao Meédico que atende a ,'
casa do idoso, /

r) participar das reunides com a equipe técnica e de outras, quando designado;

s) executar outras atividades inerentes a seu cargo, atribuidas pela coordenacao ou pela secretariaa _
aue a entidade se vincula; consulta de enfermagem; detecgao precoce dos problemas de saude;

) medidas restauradoras e reabilitadoras cabiveis aos debilitados, acompanhamento de

\

enfermagem; verificacdo de sinais vitais, -
u) checagem de resultados de exames laboratoriais. realizag&o de curalivos, cuidados paliativos. ;
v) administracao de medicamentos, administragao e acompanhamento clo esquema vacinal e dem {;gz
procedimentos cabiveis a area de enfermagem, | P o
w) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo seja por Instrugdes Normativas, Resoluqoes &u
outros Atos Administrativos, & N
X) executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia. Q\ \Y
\ ‘ \
VII. Szo atribuicdes do FISIOTERAPEUTA: \\l

a) elaborar e aplicar programas de fisioterapia para prevengao de enfermiclades e rewperacao funcional ™
dos idosos acolhidos,

b) participar da equipe de salde responsavel pelo tratamento do idoso sempre que ho
medico,
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c) realizar ou indicar as condutas préprias de terapia baseadas no resultado das avaliagdes dos idosos;
d) manter registro e controle das informagdes sobre a evolugdo e sintomas observados nos idosos:
€) desenvolver tarefas correlatas. dentro de sua area de atuacan

f) salde preventiva: exercicios respiratérios, relaxamento muscular e alongamento,

g) prestar assisténcia ao ideso, conforme atribuigdes do Fisioterapeuta em Terapia Intensiva

f) promover a integracdo de toda a equipe sob o seu acompanhamento e manté-la ciente das
exigéncias institucional, por meio de reunides ou informativo:

1) aumentar a forca muscular;

|) melhorar a flexibilidade, o equilibrio, a coordenacéo motora e a qualidade de vida:

) prevenir o risco de quedas, de complicacdes respiratérias e cardiovasculares

m) promover independéncia funcional

n) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo seja por Instrucbes Normativas, Resolucdes ou
outros Atos Administrativos, e

0) executar outras atribui¢es correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia

VIll.  Sao atribuicdes da LAVADEIRA:

a) executar a lavagem de roupas, separando-as de acordo com o tipo de material e grau de sujeira,
pesando-as, regulando e operando maquinas lavadoras;

b) efetuar a revisao de roupas lavadas, verificando manchas e qualidade da lavagem, procedendo 3

nova operagao, caso necessario; .
c) operar equipamentos de baixa complexidade:; 4

g) centrifugar roupas molhadas, operando maquina propria, ou colocar roupas molhadas em local ’ 1
ventilado e apds recolhé-las nos varais; ™Y
f) separar roupas danificadas, encaminhando-as para conserto; &5
g) guardar as roupas limpas na rouparia, dobrando-as € acondicionando-as em locais apropriados,
n) separar e guardar as roupas lavadas dos idosos nos respectivos armarios cbhedecendo 3
individualidade de cada um;

1) recolher todas as roupas sujas (idosos; cama e banho e outras que houver) e leva-las para
lavanderia para lavar;

|) desenvolver suas atividades utilizando normas € procedimentos de biosseguranca &/ou seguranca
do trabalho: !
K) recolher roupas sujas e, e, l
l) zelar pela guarda., conservagao. manutengdc e limpeza dos equipamentos. instrumentos
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

m) executar tratamento e descarte de residuos resultantes de local de trabatho;
n) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo seja por Instrugdes Normativas, Resolucdes ou
outros Atos Administrativos. e ; 2

0) executar outras atribuicdes correlatas ao cargo g/ou determinadas pela Presidéncia.

N

XN

L S

A
)

S\

SRR

IX.Sao atribuicdes do NUTRICIONISTA: )
a) proceder avaliagdo nutricional dos idosos e orientagdo alimentar/ higiénica. NV
b} elaborar dietas individualizadas para os idosos que apresentarem diagnosticos nutricionais de
obesidade, desnutricdo ou algum problema de saude ligado a alimentagao,

¢) proceder acompanhamento nutricional dos idosos;

d) realizar orientagdo nutricional verbal aos idosos sempre que estiver presente no rpgmento Qa
distribuigao das refeigdes; P

e) elaborar cardapios semanais, supervisionar a cozinha e a preparacéo dos alir)_;}gﬁios: P
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f) acompanhar. supervisionar e orientar a embalagem e estoque clos produtos alimenticios
adquiridos e recebidos pela Instituicao especialmente quanto as datas de validade, dando
especial atencdo as normas da Vigilancia Sanitaria;

g) emitir parecer técnico dos casos acompanhados, sugerindo as aquisigbes;

h) promover atividades preventivas com 0S idosos sobre questdes relacionadas a orientacao
alimentar,

i) participar de estudos de casos, quando necessario;

j) proceder, encaminhamentos em Casos de necessidade de avaliagado/tratamento com
endocrinclogista ou outras areas;

k) gefar estatisticas de atendimentos e relatorios de atividades realizadas:

l) participar de programas de cursos ou outras atividades com idosos € funcionarios da
instituicao,

m) participar das reunides coletivas periodicas e das extraordinarias, sob convocagao;

n) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo, seja por Instrugdes Normativas, Resolucdes ou
outros Atos Administrativos, e

o) executar outras atribuigdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia.

X. Sao atribuicdes do PROFISSIONAL PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
SOCIOCULTURAIS:

a) realizar e executar projetos de desenvolvimento da parte motora dos zssistidos.

b) minimizar os efeitos negativos que a velhice causa no idoso (desvalorizagao fisica, econémica e »L
social). :
c) promover momentos de descontraga@o, de interagao entre grupos. de desinibigéo, de socializagao &
entre pares, de movimentos expressivos realizados de forma prazerosa, com atividades (X
interessantes. desafiantes e que levam a novas descobertas. o
d) propor atividades fisicas adaptadas as reais necessidades dos idosos, favorecendo desta forma,

a melhora da auto estima, do equilibrio da destreza motora, levando-os a ter mais confianga nas suas
potencialidades.

e) provocar através de atividades estimulantes e desafiantes a socializacao € a auto confianca
diante de suas capacidades, proporcionando nevo animo para bem viver

f) promover discussdes entre profissionais e a comunidade académica & respeito das necessidades

do idoso e da populagio em geral, da pratica de atividades fisicas regularmente orientadas g
g) favorecer um atendimento fisioterapico no setor da fisioterapia com utilizagdo de aparelhos /
apropriados.

h) oficinas de Atividades Fisicas (Ginastica, Ginastica Funcional, Hidroginastica, Yoga. Danca
Aerdbica, Danca de Saldo, Danga Sénior). f
iy cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo seja por Instrugdes Normativas, Resolugdes ou i
outros Atos Administrativos, e

¢

s % ; " ] | %

j) executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia Z
P 8 4

XI. Sao atribuicdes do PSICOLOGO
a) participar da entrevista individual com o assistido, juntamente com o Assistente Social,
b) realizar o atendimento psicoldgico, individual ou em grupo aos assistidos,

c) organizar e manter atualizado o arquivo 0 seu cargo, 1‘:;;, 3
d) participar das reunides com a equipe técnica e outras, quando designado; h
@) orientar os cuidadores de idosos e demais servidores, quanto ao comportamento e necessidades
dos idosos -~ B
f) encaminhar para atendimento adequado os assistidos que apresentern ne%es,s: es especifitas

der a orientacao famili . jodo Batista ge Souza bqui
g) proceder a orientagac familiar dos assistidos: o e

A~ TNV :

//i

» . 1 ~ . ) - P
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h) elaborar relatorios mensais sobre as atividades de seu cargo, encaminhando-os a Coordenagao;
1) executar cutras atividades inerentes a seu cargo, atribuidas pela Coordenagao,

1) esfarcar-se no sentido da preservacao do vinculo familiar dos assistidos;

k) acolhimento dos Idosos que estao chegando a casa do Idoso, caso necessario, acolhimento também da
Familia.

I) atendimento Psicologico individual aos 1dosos:

m) orientacdo aos ldosos;

n) estudo de caso com equipe de profissionais da casa, principalmente, maior contato com Assistente
Social, fortalecendo o trabalho multidisciplinar;

0} elaboracdo e execugdo de projetos com assuntos gue envolvam as necessidades do momento
(trabalho em grupo com os Idosos dando énfase ao lazer, a saude, aos cuidados corporais em geral e
higiene pessoal, dinamicas de grupo, etc.),

p) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo seja por Instrucdes Normativas, Resolugdes ou
outros Atos Administrativos, e

q) executar outras atribuigdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Presidéncia.

Xil. Sao atribuigbes do SERVENTE DE LIMPEZA: ,;i
a) proceder a limpeza de um modo geral nas areas que lhe forem designadas mantendo os padrdes

de higiene de forma salutar; ~J
b) recelher ¢ lixo. acondicionando-o em embalagem propria, \&
c) recalher o lixo contaminado separadamente do comum, colocando-os no deposito de recolhimento -

expurgo. para destinacao final;
d) manter o chao sempre limpo e seco para gque ndo venha ocorrer intercorréncias para com os
idosos,

e) retirar pd das mesas, cadeiras, armarios, ventiladores e demais equipamentos;

f) limpar paredes, azulejos, janelas e vidros;

h) limpar os banheiros e os quartos dos idosos diariamente e quantas vezes se fizer necessario,

i) repor papel higiénico e papel toalha dos banheiros, bem como as sacolas de lixo de todas as
lixeiras, '
j) ajudar a servir as refeigbes aos idosos, quando solicitado: |
k) zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentocs e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho,

l) cumprir as rotinas estabelecidas pela Instituicdo seja por Instrugdes Normativas, Resolugdes ou
outros Atos Administrativos, e

m) executar outras atribuicdes correlatas ao cargo efou determinadas pela Presidéncia.

SECAO V
DAS PENALIDADES

Art. 57° - Esgotados todos os recursos para prevenir as sancbes, de acorc_io_ com a ﬂlosofia do
regimento Disciplinar deste Regimento, o pessoal administrativo, equipe multudcscaphnar e servicos
gerais estaréo sujeito as penas disciplinares da inobservancia de suas obrigacoes

Art. 58° - Na aplicagdo das penas, observa-se uma graduagao que abrange desde advenépcia
particular e verbal até a demisséo do funcionario —

Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail: casadoidosoecopdrangai@hotmail.com
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a) observando a conduta do funcionario, encaminhando-o ao Presidente para adverténcia oral,
primeiramente. e adverténcia escrita.

b) suspenséo dos trabalhos e demais atividades por um periodo de 05 (cinco) dias

Art. 60° - Serdo realizadas reunides periédicas da Diretoria Executiva ou de um de seus
representantes com 0s funcionarios e trabalhadores voluntarios, para orientacoes compiememares.
avaliacdo dos trabalhes e outros assuntos relacionados com a administracao interna da Instituigdo.

Art. 61° - As atribuicbes especificas de cada funcionario da Instituican, compora este Regimento
Interno, podendo ser modificados e atualizados sempre que se fizer necessario

Art. 62° - Fica proibida a distribuigdo de refeigGes aos funcionarios e as pessoas que nao pertengam
ao quadro de pessoal da Casa do Ildoso Sao Joaquim e Sant’Ana, salvo por determinacac da
Presidéncia

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 63° — Os bens moéveis e imoveis a ela incorporados ou por ela adquiridos, constituem seu ,{-
patriménio, & pertencem em sua totalidade, a Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant’Ana. .

Art 64° - As Receitas previstas sdo aquelas elencadas no Capitulo 1V do vigente Estatuto Social da
Casa do Idoso Sado Joaquim e Sant'Ana, precisamente no Artigo 34 e as resultantes da cota de I
participagdo dos idosos acolhidos pela Instituicdo. no percentual cle 70% (setenta) sobre os N
beneficiarios previdenciarics e assistenciais e doagbes exporadicas realizadas pela sociedade civil

CAPITULO V
DO VOLUNTARIADO

Art. 65° - A prestacao de Servicos Voluntarios na Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant’Ana sera
estritamente conforme preceitua a Lei Federal n® 9.608/1998 e alteragdes posteriores, nao
acarretando vinculo empregaticio € nem obrigagao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim

Art. 66° ~ O Servico Voluntario sera exercido mediante a celebracéic de Termo de Adesao ao
Trabalho Voluntario entre a Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana e o Prestador do Servigo
Voluntario, indicando o objeto e as condi¢ées do trabalho voluntario, com a descrigdo do servigo que
sera prestado, dia da semana, horario, sempre 0 mais preciso possivel.

-

\
Paragrafo Unico — O Prestador do Servigo Voluntario devera respeitar as normas de funcionamefito 1\
da Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'Ana. 'i

CAPITULO VI
DAS VISITAS

empre que previamente solicitadas a Diretoria Executiva, ao Coordenador Admx frativo el ou.~~
Assistente Social -0 0 M uzaMqu

Rua Idalino Monteiro. N 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida. Lﬂ,pﬂum.d-bm ‘9‘98*\() 000,
Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail: mmdmdmmmpur’umd,wlﬂxlnuul com



CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT'ANA”

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

§ 1° - Nao serdo permitidas visitas de criancas que néo estejam acompanhadas de seus pais ou
responsaveis.

§ 2° - Nao sera permitida a visita de pessoas sem camisa, embriagadas ou trajes decotados,
provocantes e inconvenientes.,

§ 3° - Nao sera permitida a permanéncia de crianga ou adultos na Casa do ldoso S&o Joaquim e
Sant’Ana a nao ser rapidas visitas, mesmo sendo filho de funcionario ou parente de algum interno

§ 4° - Sempre que algum visitante desejar visitar qualquer dependéncia da Casa do ldoso Sao
Joaquim e Sant’Ana ou mesmo a horta, devera fazé-la acompanhado de um membro da
administragao interna ou de um funcionario ou mesmo de um voluntario.

Art. 68° - Fica vedado ao familiar ou visitante, deixar roupas, medicamentos, alimentos ou qualquer
outro item diretamente no quarto dos idosos. Esses itens deverao ser entregues obrigatoriamente na
Administragao da Instituigao, devidamente identificados, a liberacéo dos produtos aocs idosos sera
realizada pelo setor responsavel.

Art. 89° — Cabe ao familiar ou visitante estar ciente de que os guartos nao sao individuais, desta
forma deve-se respeitar o espaco alheio

Art. 70° — Compete a Diretoria Executiva, aos Funcionarios, Equipe Técnica e Trabalhadores
Voluntarios, dispensar aos visitantes um tratamento cordial e orienta-los no que for necessario

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71° - As disposicdes explicitas ou implicitas neste Regimento Interno, devem ser observadas
rigorosamente por todo pessoal da Instituicdo, que deve dele tomar conhecimento ac ser nesta
admitido.

Art, 72° - Este Regimento pode ser alterado em decorréncia das necessidades da. {:asa doA ldoso
Sao Joaquim e Sant’Ana, poderio ser introduzidas modificagbes ou acréscimo a critério da Diretoria
Executiva, devendo as alteragdes obedecerem as normas legais.

Paragrafo Unico — As alteracdes devem ser discutidas pela Diretoria Executiva, e encaminhadas
aos orgdos competentes para devida aprovagao

Art. 73° - Qutros assuntos relacionados com as fungdes internas da Casa do Idosq Sao Joaqgim R
Sant'’Ana e que ndo constam no presente Regimento Interno, serdo resolvidas atraves de’\\\‘x

entendimento & do bom senso.

; NN
Art. 74° - Todo pessoal da Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant’Ana deve cbservar o sigilo nos atos '\

de administracéo, até que sejam dados a publico.

Art. 75° - As atividades da entidade desenvolvem-se dentro de critérios de hierarquia que devem
observadas em qualguer dos setores.

e deve sempre ser escolhido de critérios de simplicidade e economia. : )9(/ " i
Jodio Batista'de SouzsMl
s\

L e N
Rua Idalino Monteiro. N? 205. Bairro Nossa Senhora Aparecida. l:co&rm: 847 29 850.000.
Telefone (27) 3 755 1580 — E-mail: casadoidosoecoporanga‘@ hotmail.com
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CASA DO IDOSO “SAO JOAQUIM E SANT'ANA"

ECOPORANGA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DATA DE INAUGURAGAO: 07/10/1995 — DATA DE FUNCIONAMENTO: 25/10/1995
DATA DO DESMEMBRAMENTO DA FUMATRE: 21/02/2001

Art. 77°- Fica vedado o uso de telefone para assuntos que néo sejam de interesse da Casa do ldoso
Sao Joaquim e Sant’Ana e proibido o usoe de bebidas alcodlicas em festas ou comemoracoes
realizadas na Instituigao.

Art. 78° Fica expressamente vedado aos empregados, colaboradores, voluntarios e visitantes,
receber, solicitar gratificacdes ou presentes, dos idosos acolhidos nesta Instituicao, visando a sua
preservagac e de seus pertences.

Art. 79° - Aos membros da diretoria executiva, aos funcionarios e demais colaboradores voluntarios,
compete zelar pelo patriménio da Casa do ldoso Sdo Joaquim e Sant’Ana, orientando aos
visitantes quanto ao procedimento durante a visita.

Art. 80° - S6 sera permitida a celebragac de cultos religiosos no Auditério “Carlos Furbetta” da Casa
do ldoso Sao Joaquim e Sant’Ana, em data e hordrio previamente marcados e, sem a presenca de
caixa de sons

Art. 81° - O presente Regimento Internc entrara em vigor imediatamente: apds a sua aprovacao pela -
Assembléia Geral Extraordinaria e registro junto ao Cartorio de Registro de Iméveis Publicos de
Titulos e Documentos da Comarca de Ecoporanga-ES, revogando-se as disposigdes em contrario

Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 10 de maio de 2021, através da Ata N° 043/2021.

[/ -
ANTONIO MARIA ILVA FILHO GERLIS D(g‘{’rMéDA SOUzZA
CPF N°7 4.7 .557-87 CPF N° 133.090.667-54

Vice-Presidente

4 AR g XA A ‘f HW@” %5 e
ROSIDALVA RODRIGUES MACHAoé SE Eﬁ%aesémﬁmds
CPF N° 009.826.967-44 CPF N° 525.977.507-44
Secretaria 1¢ Tesonureiro

HOMOLOGO O PRESENTE REGIMENTO INTERNO

/ / :
br. JOKG BATISTA DE SOUZA MUQUI

ADVOGADO
OABI/ES N° 4.951

Rua [dalino Monteiro. N® 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida. Ecoporanga-ES. CEP 29.850,000,
Telefone (27) 3 735 1580 — E-mail: casadoidosoecoporanga'@ hotmail.com
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PROCESSO N°

RUBRICA %

Encaminha-se ao Setor de Acdo Social para proviéncias legais.
Ecoporanga, 22 de Marco de 2022
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Processo Administrativo n°: 2363/202

Requerente: Casa do Idoso S&o Joaquim e Sant'‘Ana

PARECER TECNICO

Considerando o plano de trabalho apresentado pela entidade Casa do ldoso Sao

Joaquim e Sant'’Ana de Ecoporanga-ES;

Considerando a aplicabilidade das disposicdes contidas na Lei n. 13.019/2014 e
suas alteracdes posteriores, que trata do novo regime juridico incidente sobre a
formalizagdao de parcerias entre o poder publico e as organizagdes da sociedade

civil;

Considerando a necessidade do Municipio de Ecoporanga-ES suprir atividades

concernentes a instituicdo de longa permanéncia para idosos;

Considerando a impossibilidade, por ora, de tais atividades serem satisfatoriamente

adimplidas pelo poder publico local, de oficio;

Considerando que em determinados casos, quando houver interesse publico e
reciproco entre o poder publico e organizagdes da sociedade civil — definidas pelo
artigo 2.° da Lei n. 13.019/2014, podem ser formalizados instrumentos de parceria

entre ambos para a consecucgéao do objeto;

Considerando que, apés andlise acurada feita em ambito local constatamos que
somente a entidade Casa do ldoso Sao Joaquim e Sant'’Ana exerce trabalhos

inerentes a Instituicdo de Longa Permanéncia para 1dosos;

Considerando as agdes previstas na Politica de Assisténcia Social, no ambito da

Protecdao Social Especial de Alta Complexidade, com base na Tipificagdo Nacional

RUA DOS OPERARIOS, N2 343, CENTRO, ECOPORANGA/ES — CEP: 29. 850 OOO
E-MAIL: smasecoporanga@gmail.com/ TEL.: (27) 3755-2948 (27) 3755-2932 Pdgina 1
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dos Servicos Socioassistenciais - Resolugdgo CNAS n.°109/2009 - CNAS
referenciados nas unidades estatais do SUAS, bem como o disposto no art. 30, VI,
da Lei Federal n. 13.019 de 31 de Julho de 2014) entidades de natureza privada
sem fins lucrativos (entendidas como aquelas entidades e organizagées de

assisténcia social, conforme preconiza o art. 3° da Lei 8.742/93 — LOAS);

Considerando ainda o que preceitua a Resolugéo 21, de 24 de novembro de 2016
do CNAS;

Passamos a apresentar as razbes pelas quais entendemos relevante a formalizagao
de instrumento de parceria perante a Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant'Ana de

Ecoporanga-ES.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Segundo se retira do artigo 16, da Lei Federal n. 13.019/2014, pode a administracéo
publica formalizar em favor de entidades consideradas como de organizagdes da
sociedade civil, termo de colaboragao, distinguindo-se ambos pela iniciativa acerca

do projeto de trabalho, sendo vejamos:

Art. 16. O termo de colaboragéo deve ser adotado pela administrag&o publica
para consecucao de planos de trabalho de sua iniciativa, para celebragdo de
parcerias com organizagdes da sociedade civil que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros. (Redacéo dada pela Lein® 13.204, de 2015)

Neste interim, tendo em vista que, apods analise acurada, observamos que apenas
uma entidade localizada no municipio de Ecoporanga-ES é capaz de cumprir com o
objeto propostc no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando

constante do artigo 30 do mesmo diploma, que dita:

Art. 30. A administra¢do publica podera dispensar a realiza¢do do
chamamento publico:

[-]

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagao,
salide e assisténcia social, desde que executadas por organizagbes da

R B T e T T S P T S L P T O T B S I BT ety

RUA LOS OPERARIOS, N2 243, CENTRO, ECOPORANGA/ES — CEP; 29,850-000
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sociedade civil previamente credenciadas pelo ¢rgdo gestor da respectiva
politica. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Além do mais, é de se ressaltar que ndo se cogita da falta de interesse publico na
presente parceria, eis que destinada ao cumprimento de finalidades insitas a
protecdo e assisténcia moral e material a velhice necessitada, socorrendo-a,
asilando-a e provendo recursos ao seu bem estar, de modo a desenvolver condigoes
para a independéncia e o auto cuidado, incentivando o desenvolvimento da

capacidade para realizagdo de atividades da vida diaria.

Ressalte-se ainda, que, havendo descontinuidade do servi¢o ofertado pela entidade
podera tal fato acarretar dano mais gravoso a integridade do usuario. Nesse sentido,
preceitua a Resolugdo 21, de 24 de novembro de 2016 do CNAS em seu artigo 3°,

§2° inciso l e Il

§ 2° A hipétese de dispensa de chamamento publico de que trata o inciso VI do
art. 30 da Lei N 13.019, de 2014, se aplicaréd aquelas entidades ou organizagdes
de assisténcia social que cumprem cumulativamente os requisitos constantes nos
incisos do art. 2° desta Resolugéo, quando:

| — O objeto do plano de trabalho for a prestagdo de servigos socioassistenciais
regulamentados; e

Il — A descontinuidade da oferta pela entidade apresentar déno mais gravoso a
integridade do usuério, que deveréd ser fundamentada em parecer técnico, exarado
por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na Resolugdo N
17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

DAS ANALISES NO PLANO DE TRABALHO

Analise do Plano de Trabalho relativamente:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada:

A proposta apresentada pela entidade apresenta todos os elementos pertinentes ao
Termo de Colaboragdao e ddo clareza na execugdo de trabalho, podendo ser

considerada esta apta e aprovada.

W
e
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b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao, em
mutua cooperagao, da parceria prevista nesta Lei: A proposta analisada atende
ao principio da supremacia do interesse publico, e esta contida nas diretrizes das
atividades de interesse social que deverao ser atendidas pelo poder publico

municipal ou per entidades membros da sociedade civil organizada.

c) da viabilidade de sua execugao: O Plano de Trabalho apresentado demonstra

viabilidade de execugao.

d) da verificagao do cronograma de desembolso: O desembolso de recursos sera
realizado em 4 (quatro) parcelas, sendo que o periodo de vigéncia sera a partir da

assinatura e término em dezembro de 2022.

e) da descrigao de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacao da execucao da parceria, assim como dos procedimentos que
deverao ser adotados para avaliagdao da execugdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos: A parceria sera fiscalizada por um fiscal
designado pelo gestor da parceria, pela Comissdao de Monitoramento e serdo
avaliados em suma o desenvolvimento das atividades descritas no Plano de
Trabalho.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Da analise, concluimos que a execugdo da proposta € viavel e o cronograma
previsto na proposta é adequado e permite uma fiscalizacado efetiva. Assim,
posteriormente a emiss&o do parecer juridico pertinente, bem como de todo tramite
necessario prescrito em lei, havendo as respectivas chancelas, sugerimos ao setor
competente empreender todas as cautelas necessarias para a formalizagao do

termo de colaboragédo, consoante as disposi¢cdes expressas em lei.

RUA DOS OPERARIOS, N© 343, CENTRO, ECOPORANGA/ES — CEP: 20.850-000
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Sendo o que nos reserva o momento, externamos 0Os protestos de estima e

consideragéo.

Ecoporanga/ES 10 de Margo de 2022.

Cleuzen ibeiro Viveira

Assistente Social.

M
T ———————————eew e SRR sl Ll
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Processo Administrativo n°: 2363/2022
Requerente: Casa do Idoso S&o Joaquim e Sant'Ana

DESPACHO ADMINISTRATIVO

O presente processo tem por finalidade precipua a Dispensa de Chamamento
Publico, objetivando a celebragéo de parceria com a Casa do ldoso Sao Joaquim e
Sant'Ana de Ecoporanga/ES, por meio de formalizacao de Termo de Colaboragao,
para consecucdo de finalidade de interesse Publico e reciproco que envolve
transferéncia de recursos financeiros & referida Organizagédo da Sociedade Civil
(0OSC).

Deste modo, solicitamos parecer juridico sobre a possibilidade de Dispensa de
realizagao do chamamento publico nos termos do artigo 30 da lei 13.019/2014 e

suas alteracées posteriores e artigo 18 inciso IV do Decreto Municipal 6.131/2017.

Ecoporanga/ES 10 de margo de 2022.

. { '\ )./
ADENIR FERREITRA DA S LVA BOM JESUS

Secretdaria de Assisténcia Social
Decreto de n® 7.705/2021.

RUA DOS OPERARIOS, N2 343, CENTRO, ECOPORANGA/ES — CEP: 29.850-000
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TERMO DE COLABORAGAO n° 00x/2022

TERMO DE COLABORACAO N° 00x/2022 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ECOPORANGA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A
CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA
DE ECOPORANGA/ES, NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N%(13.019/2014 SUAS/ALTERACOES
E DECRETO MUNICIPAL N° 6:431/2017.

O MUNICIPIO DE ECOPORANGA. ESTADO DO ESPIRITO. SANTO, através da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA-ES;.com sede na Rua Suelon Dias
Mendonga, N° 20, Bairro Centro, Ecoporanga-ES; CEP 29.850.000, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 27.167. 311!0001~04 neste ato representado por seu titular,
Prefeito Municipal de Eco oranga-ES, SR."ELIAS DAL COL, brasileiro, Separado
Judicialmente, residente e 'c?)micmada na Fazenda Jaquelme Cérrego do Cavaco,
Zona Rural,Ecoporanga- ES, CEP'29. 850,000, portador(a) de carteira de identidade
de n° 189.546 SSP- ESﬂlnscrlto(a) no CRE/ME sob o n® 478.812.757-15 no exercicio
de suas atribuigdes Iegals e regulamentares ‘doravante denominado Administragao
Publica e a CAS" “'Q,O IDQSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA-
ES, com sede n »Rl]a* Idallno Montelro N° 205, Bairro: Nossa Senhora Aparecida,
CEP: 29.850. OOO:c.,,fwcoperanga ES mscrlta no CNPJ/MF sob o n° 04353478/0001-56,
neste ato, epresen@ada pelo Sr." ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO, brasileiro,
casado, posentado,;portador de carteira de identidade de n° 453.249 expedida pela
SSP-ES, inscrito-ne, CPE/MF sob o n° 704.797.557-87, doravante denominada OSC ,

com fundamento na",_‘el, Federal n°® 13.019/2014, suas alteracdes posteriores e
Decreto Mulelpal n®“6.131/2017, bem como nos principios que regem a
Administragao Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de
Colaboragéo, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

Execugao do Servigo de Protegdo Especial de Alta Complexidade — Acolhimento
Institucional para pessoas idosas,abrigadas na Instituicdo CASA DO IDOSO SAO
JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA-ES, nos termos do plano de trabalho
que integra este instrumento.

RUA SUELON DIAS MENDONCA, N2 20, CENTRO, ECOPORANGA/ES CEP: 29 850 000
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Para a execugao das acOes, deverdo ser observadas
Resolugées e Orientagdes Técnicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre as quais se
destacam a NOB/RH-2009, Resolugdo CNAS n.° 109/2009, que aprova a Tipificagéo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais e posteriores alteracdes; e Resolugéo
CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social -
NOB/SUAS de 2012; RESOLUCAO N° 21 do CNAS, de 24 de Novembro de 2016,
que estabelece requisitos para a celebracéo de parcerias, conforme a Lei N° 13.019,
de 31 de julho de 2014 entre o érgao gestor da Assisténcia:Social e as entidades ou
organizacbes de assisténcia social no ambito do SUAS; Demals RESOLU(}OES do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, espec:frcas do OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSQS FINANCEIROS‘“ 4DA DOTAGAO

ORGAMENTARIA:

‘.“._-.JR

Os recursos financeiros para a execugao deste -;Ilﬁermo sel‘ao custeados
exclusivamente pelo MUNICIPIO DE ECOPORANGA ES" &2 OSCutilizados em
estrita conformidade com o plano de trabalho sendo que seré \utilizado como fonte
dos recursos para custeamento da execugao do obJeto da referida parceria:

UNIDADE GESTORA FONTE PRQJETOIATIVIDADE EL ;MENTO DE DESPESA CODIGO
DENOMINACAO )

ORGAO: 110 - SECRETARIA Mu‘lecpPAL'bé5‘iAsff'SISTENC|A SOCIAL

Unidade: 001 - FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fonte:10010000 — APOIQ'A INSTITU_I(;G-E.S DE ATENDIMENTO AO IDOSO
33504300000 f;.:suB\f'EN_gééé'-SQCIAis — RECURSO ORDINARIO — FICHA 421,
VALOR DE R$ _200‘.’0'6(!);,'_96 -

CLAUSULA TI:E"RC.EIRA — DA LIBERAGAO DO RECURSO FINANCEIRO:

A liberacdo dos recursos financeiros a cargo do MUNICIPIO, previstos na
CLAUSULA SEGUNDA, dar-se-a em 4 (quatro) parcelas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E vedada a realizagao de qualquer atividade prevista no
Plano de Trabalho, bem como o custeio de gastos que tenham sido gerados antes

do inicio da vigéncia deste Termo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A OSC movimentara os recursos previstos nesta
clausula em conta bancaria especifica, vinculada ao presente Termo, assim

RUA SUELON DIAS MENDONCA, N@ 20. CENTRO, ECOPORANGA/ES — CEP: 29.850-000
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discriminada: BANCO DO BANESTES, Agéncia 0120 - Ecoporanga-ES, Conta
Corrente N° 10.044.592

PARAGRAFO TERCEIRO - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
serdo depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na
instituicao financeira publica determinada pela administragao publica.

PARAGRAFO QUARTO - Os rendimentos de ativos financeiros seréao aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condlgoes de prestacéo de contas

exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO QUINTO — A OSC tem até 30 dias.antes do Término da Vigéncia,
para apresentar a reprogramacgéo do Saldo e, por ‘conseguinte solicitar um Termo
Aditivo ao presente Termo de Colaboragao. :

PARAGRAFO SEXTO — Ocorrendo a extingdo deste Termo, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes ‘das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, seréo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena da lmediata mstauragao de tomada de contas especial,
providenciada pelo MUNICIPIO: »,

PARAGRAFO SETIMOE;,; :re_passe dos recursos prewstos no “caput” desta clausula
ficara automatlcamente épenso e retldos ‘os  valores respectlvos até o

¢) quando a'Organl géo da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medldas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
orgaos de controle mterno ou externo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES:

Além dos compromissos gerais a que se submetem, por forga deste Termo, os
PARCEIROS se comprometem a:

| — MUNICIPIO:

a) transferir & OSC os recursos referentes a sua participacao financeira;
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b) designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a
fiscalizacdo e a avaliagdo deste Termo, observado a legislagéo pertinente e as
normas de controle interno e externo;

c) exigir da OSC o saneamento de eventuais irregularidades observadas em
decorréncia do acompanhamento, da fiscalizagéo e da avaliagdo deste Termo;
d) apresentar ao final de cada etapa e/ou fase prevista no Plano de Trabalho
laudo acerca do estagio de sua execugao, atestando, em sendo o caso, 0 seu
cumprimento, para a liberacdo das parcelas correspondentes as etapas e/ou
fases de execugao seguintes;
e) providenciar o registro contabil adequado e mante at -é’flizado controle sobre
os recursos liberados e sobre as prestagdes deContas apresentadas

f) inscrever a OSC como inadimplente no Sistema lntegrado de’ Planelamento
Contabilidade e Finangas do MUNICIPIQ¢ DE' BL SAES nas hipoteses
previstas na Lei federal n® 13.019/2014. (alterada pela Lein® 13“204/2015)

g) proceder a publicacdo resumida deste Termo" e‘&de seus. c*‘atdnamentos na
imprensa oficial do MUNICIPIO N0 prazo Iegal

Il - OSC:

a) movimentar os recursos relatWOs a este Termo m conta bancaria especifica,
utilizando transferéncia eletrénica dlsponivel w0U outra modalidade de saque

autorizada, comuidentificagdo das._ destlnagoes e nomes dos credores, quando

aplicavel, somente.se admltlndo SaQUes em espécie quando, excepcional e

justificadamente, restar inviavela utilizacao dos meios indicados;

b) Demonstradasa impessibilidade, fisica de pagamento mediante transferéncia

eletrénica, o termo'de coi’é{b,qragé‘d'fboderé admitir a realizacdo de pagamentos

em especie. - !

c)ut|I|_z_ar,‘ quando da apllcag:ao dos recursos relativos a este Termo,

documentacao idonea para comprovar os gastos respectivos;

d) realizar as' atividades constantes no plano de trabalho com o
acompanhahj_ento do responsavel técnico indicado no Plano de Trabalho;

e) prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste
Termo;

f) assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributarios,

trabalhistas e previdenciarios de todo o pessoal envolvido na execugéo do objeto

deste Termo, que nao terdo qualquer vinculo empregaticio ou relagao de

trabalho com o MUNICIPIO;

g) ressarcir ao MUNICIPIO, por meio de peclnia ou medidas compensatorias,
eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente aplicados;
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CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZAGAO E DA
AVALIACAO:

O MUNICIPIO exercera as atribuicdes de acompanhamento, fiscalizagao e avaliagdo
da execucdo parceria, através da servidora FLAVIA MARA COSTA MARTINS,
designada como fiscal deste termo, aléem do exame das despesas realizadas, a fim
de verificar a correta utilizagdo dos recursos correspondentes, mediante a
elaboragdo de relatérios, realizagdo de inspegbes e visitas, e atestacao da
satisfatéria realizagéo do seu objeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado ao MUNICIPIO o livre acesso de seus
técnicos devidamente identificados para acompanhar, a qualguer tempo e lugar, a
todos os atos e fatos praticados, relacionados direta ou indiretamente a este Termo,
quando em misséo fiscalizadora e/ou de auditoria.

PARAGRAFO SEGUNDO- O acompanhamento, a fiscalizagéo e a avaliagdo da
execucdo deste Termo, a cargo do MUNICIPIO; serdo executados pelos servidores
integram a Comissao de Monltoramento e Avaliacdo, designados por ato do
executivo para tal finalidade. b :

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso: de afastamento, impedimento ou
desligamento dos quadirc "“'d.o MUNICiPIO donservidor indicado para realizar o
acompanhamento, a fiscaliz ) géa e a avahagao da execucgdo deste Termo, devera
ser |med|atamente des;g nado substltute

PARAGRAFO QUARTO -0 acompanhamento e a fiscalizagdo exercidos pelo
MUNICIPIO nao excluem e .nem reduzem as responsabilidades da OSC de
acompanhar e superwsmnar a equupe e as agbes desenvolvidas para execugao do
objeto. deste Termo

CLAUSULA SEXTA % DA PRESTA(;AO DE CONTAS:

A OSC apresentara presfagao contas parcial ao MUNICIPIO, no més de Julho e
prestagao de contas final no prazo de até 90 dias a partir do término da vigéncia
da parceria com a segumte documentacgéo:

a) oficio de encaminhamento em papel A-4;

b) Prestagdo de contas organizada em papel A-4, conforme Check-List de
acordo com o Decreto Municipal N° 6.131/2017;

c) copia deste Termo e, se for o caso, dos termos aditivos, bem como da
respectiva publicagao no Diario Oficial do MUNICIPIO;
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d) cépia do plano de trabalho devidamente aprovado pela autoridade
competente do 6rgao do MUNICIPIO responsavel pelo repasse de recursos;
e) relatorio de execugao do objeto da parceria;
f) relagdo dos pagamentos efetuados em razédo deste Termo e respectivos
comprovantes;
g) conciliagdo bancaria, acompanhada de copia do extrato da conta corrente
especifica, cdpia dos documentos comprobatérios das despesas realizadas;
h) Certidoes Negativas;
i) Relagcao dos Usuarios Atendidos;
j) Relatorio das Atividades Desenvolvidas;
) Relatorio das Atividades Institucional y i
m) demonstrativo das origens e aplicas Ses dos recursos as'*" nado por
profissional responsavel pela contabilidade, m indicac&o do numero" do seu
registro no Conselho Regional de Contabllldade contendo, elementos que
permitam a adequada correlagéo entre 0s documentos de despesas e o plano de
trabalho; Ui L N

n) comprovante do recolhlmento do saldo de' recursos a ccnta corrente indicada
pelo MUNICIPIO. q; :

PARAGRAFO I-"RIMEIRO - A aprovagao da prestagk _‘é‘de contas fica condicionada
a verificagdo da regularldade dos. _documentos apresentados, bem assim &
certificagao do ,umprlmento da etapa(s)me/ou fase s) de execugao correspondente,
mediante parecer cwcunstanc:lado 'do servidor responsavel pelo acompanhamento,
fiscalizacao e avallagao da exchgao deste Termo, parecer da Comissao de
Monitoramento & Avahagao gestor ‘da parceria e aprovagdo do Administrador
Publico.

PARAGRAFO SEGUNDO- A‘prestagéo de contas de que trata esta clausula nao
exime a OSC de comprovar a regular aplicagéo dos recursos ao érgéao de controle
interno e externo.da Administragéo, nos termos da legislagéo especifica vigente.

CLAUSULA SETIMA — DA EXTINGAO DESTE TERMO:

A extincdo deste Termo se dara mediante o cumprimento do seu objeto ou nas
demais hipoteses previstas nos paragrafos seguintes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente Termo podera ser resilido mediante
notificagdo escrita, com antecedéncia de pelo menos 30 (trinta) dias, por
conveniéncia de qualquer dos PARCEIROS, hipotese em que a OSC fica obrigada a

W
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restituir integralmente os recursos recebidos e nao aplicados no objeto deste Termo,
acrescidos do valor correspondente as aplicagoes financeiras.

PARAGRAFO SEGUNDO - O descumprimento de qualquer das clausulas deste
Termo constitui causa para sua resolugéo, especialmente quando verificadas as

seguintes situacoes:
a) utilizacao dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

b) aplicagédo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com as autorizagoes
legais.
PARAGRAFO TERCEIRO - A nulidade deste’ Termo podera acarretar a sua

rescisao.

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE DA OSC:

A OSC é responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respe:to as despesas de custeio e de pessoal, nos
termos do art. 42, XIX e XX Le| federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015.

PARAGRAFO UNICO \E'E':'.*d responsabllldade exclusiva da OSC o pagamento dos
encargos trabalhlstas prev en""'érles fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto neste Termo “nao |mp||cando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO a |nad1mplenc|a da OSC em relagdo ao referido
pagamento, os' onus |n0|dentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restrigao a sua execugao

= DA VIGENCIA:

géncia Mdeste Termo sera xx DE MARGO DE 2022 A xx DE
DEZEMBRO DE 202 np qual o periodo acima descrito corresponde ao periodo
estabelecido para execugéo do objeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prazo previsto nesta clausula podera ser prorrogado,
mediante a formalizagdo de Termo Aditivo, desde que aprovado novo plano de
trabalho adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo eventual atraso por parte do MUNICIPIO na
liberagdo dos recursos previstos na CLAUSULA TERCEIRA, tendo em vista o
cronograma de desembolso estabelecido no plano de trabalho, os PARCEIROS
desde ja anuem quanto a prorrogagdo automatica deste Termo, por periodo idéntico
aquele pertinente ao atraso.
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CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGCAO

O MUNICIPIO providenciara a publicagéo do extrato deste Termo no Diario Oficial
do MUNICIPIO ou outro Jornal de Circulagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca do MUNICIPIO DE ECOPORANGA, ESTADO DO
ESIRITO SANTO, como competente para dirimir as questdes decorrentes deste
instrumento. 1

E por estarem de acordo, as partes firmam o pre%%pte TeTL. . ’
igual teor e forma, na presenga de duas testemu Lb’as que t; T
para que produza seus juridicos e legais efeitos!

a

EFEIT‘@ _j\P[QIClPAL

i ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA/ES
ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO
~ PRESIDENTE
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TESTEMUNHAS:
NOME:

CPF/MF:

NOME:

CPF/MF:
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Assessoria Juridica

Processo Administrativo n2: 2363/2022
Requerente: Casa do Idoso Sao Joaquim e Sant’Ana de Ecoporanga/ES

Suscitante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

A: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Segue Parecer Juridico em separado em 04 (quatro) laudas.

Ecoporanga/ES, 11 de Margo de 2022.

v
JAIANN LA CARDOSO QUEDEVEZ
| OABJES n°. 26.806'

1 Assessor Juridico. Decreto n°. 7.715/2021.
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Assessoria Juridica

Processo Administrativo n®: 2363/2022
Requerente: Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’Ana de Ecoporanga/ES

Suscitante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EMENTA: LEI FEDERAL N¢ 13.019/2014 E DECRETO
MUNICIPAL N2 6.131/2017. TERMO DE COLABORACAO.
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO. ANALISE JURIDICA DA
POSSIBILIDADE E ANALISE DE MINUTA DE TERMO DE
COLABORACAO.

I- RELATORIO

Trata-se de processo administrativo encaminhado a esta assessoria juridica em
cumprimento ao disposto no artigo 35, VI da lei 13.019/2014 e art. 37 do Decreto
municipal n® 6.131/2017 para andlise e emissdo de parecer a cerca da
possibilidade de formalizacdo de parceria e andlise de minuta de Termo de
Colaboragao a ser celebrado entre o Municipio de Ecoporanga e a Casa do Idoso

Sdo Joaquim e Sant’Ana de Ecoporanga/ES.

Registra-se, que se trata de pronunciamento restrito as questoes eminentemente
juridicas. Em relagdo aos aspectos de natureza técnica alheios a seara juridica,
parte-se da premissa que os 6rgaos competentes para a sua apreciagdo detém os
conhecimentos especificos necessarios e os analisaram adequadamente,
verificando a exatiddo das informacdes constantes dos autos e atuando em

conformidade com suas atribuigdes.

E o relatério.

I1 - FUNDAMENTOS JURIDICOS
As parcerias firmadas entre a administragdo publica e as organizacdes da

sociedade civil, sdo regidas pela lei n® 13.019/2014 alterada pela lei 13.204/2015,
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0 novo marco regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC, o qual

fora regulamentado pelo Decreto Municipal n® 6.131/2017.

Nas referidas legislagdes estdo previstas possibilidades para que o chamamento
puiblico possa ser dispensado ou inexigivel, entre elas no caso de inviabilidade de
competi¢do entre as organizagdes, em razdao da natureza singular do objeto do
plano de trabalho ou quando as metas s6 puderem ser atingidas por uma

entidade especifica.

Ainda temos a possibilidade de afastamento do chamamento publico nos termos
do artigo 30, VI da lei 13.019/2014 e artigo 18, IV do Decreto Municipal n®
6.131/2017, quando se trata de uma entidade que realiza a¢des previstas na
Politica de Assisténcia Social e conforme Resolugdo 21 de novembro de 2016 do
CNAS, prestam servigos socioassistenciais regulamentados e o risco de
descontinuidade da oferta pela entidade apresentar dano mais gravoso a

integridade do usuario.

Nessa situacdo, as propostas e respectivos planos de trabalhos serdo elaborados e
apresentados pelas OSC, cabendo ao poder publico, caso tenha interesse e
disponibilidade financeira, incentivar, estimular, encorajar, aquecer, isto ¢,
fomentar os servicos e atividades a serem desempenhadas pelas entidades

privadas sem fins lucrativos.

Adentrando a consulta em aprego, temos que o consulente solicita orientagao a
possibilidade de afastamento do chamamento publico para formalizagao de
parceria entre a Administragdo Publica Municipal e a Casa do Idoso Sdo Joaquim e

Sant’Ana de Ecoporanga-ES.

Percebe-se que a consulta e a justificativa que a acompanham buscam a nao
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realizacdo de chamamento publico, pautado na dispensa visto que a referida
entidade realiza relevantes trabalhos em prol dos atendidos, prestam servigos
socioassistenciais regulamentados e demonstram que o risco de descontinuidade

da oferta pela entidade apresenta dano mais gravoso a integridade do usuario.

A referida Entidade é prevista para o acolhimento/atendimento a pessoas idosas

com idade igual ou superior a 60 anos.

Pode-se verificar de acordo com os documentos juntados ao processo que a
entidade Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’Ana de Ecoporanga/ES possui larga
experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria, pois, celebrou parcerias
com o Municipio para consecugdo de seus objetivos durante muitos anos, o que
comprova sua capacidade técnica operacional, sendo que, fora autorizada a

celebracio de parcerias para o cumprimento dos objetivos da Entidade até entdo.

Dessa forma, o procedimento por dispensa de chamamento publico cumpre as
exigéncias legais, estando de acordo com o artigo 30 VI da lei 13.019/2014 e suas
alteracoes e artigo 18, IV do Decreto Municipal n? 6.131/2017 de 19 de Junho de
2017,

Passando para andlise da minuta, no presente caso, verifica-se que o instrumento

cabivel é o Termo de Colaboracao.

Observa-se que a minuta apresenta a devida descricdo do objeto pactuado,
obrigacdes das partes, valor total e cronograma de desembolso, a descri¢dao da
vigéncia e as hipdteses de prorrogagdo, a obrigagdo de prestar contas com
definicio de forma, a forma de monitoramento e avaliagdo, a obrigatoriedade de

restituicio dos recursos nos casos previstos em lei, dando clareza na execugdo do

trabalho.
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Il - CONCLUSAO

Ante o exposto, o procedimento por dispensa de chamamento publico cumpre as
exigéncias legais, estando de acordo com o artigo 30 VI da lei 13.019/2014 e suas
alteracdes e artigo 18, IV do Decreto Municipal n® 6.131/2017 de 19 de Junho de
2017, pelo que OPINA esta assessoria juridica pela possibilidade de afastamento
do chamamento piiblico considerando ser o objeto do plano de trabalho servigo
socioassistencial regulamentado, bem como o risco de descontinuidade da oferta
do servico pela entidade, apresentar dano gravoso a integridade do usuario.

Tendo em vista que todos os elementos pertinentes ao Termo de Colaboragao
estio devidamente descritos, manifesta-se esta assessoria juridica pela
APROVACAO da minuta do Termo de Colaboragao.

S.M.J. E o parecer.

Ecoporanga/ES, 11 de Marg¢o de 2022.

JAIANNA R%RDOSO QUEDEVEZ
OAB/ES n°. 26.8062

2 Assessor Juridico. Decreto n°. 7.715/2021.
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Processo Administrativo n°: 2363/2022
Requerente: Casa do Idoso Sédo Joaquim e Sant'Ana

HOMOLOGAGAO DE PARECER TECNICO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, neste ato representada pela Sr.?
ADENIR FERREIRA DA SILVA BOM JESUS, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, RESOLVE HOMOLOGAR O PARECER TECNICO emitido por integrante do
nticleo técnico desta Secretaria que se pronunciou de forma expressa ao apreciar a
documentagao apresentada pela Entidade Casa do idoso Sao Joaquim e Sant'Ana
de Ecoporanga/ES, concluindo que a Organizacao de Sociedade Civil respeitou
os requisitos preestabelecidos na Lei n°. 13.019/2014 e suas alteragdes, ainda
os termos contidos no Decreto de n°. 6.131/2017, estando & entidade apta a
firmar o TERMO DE COLABORACAO com este Municipio, conforme plano de

trabalho.

Ecoporanga/ES, 14 de margo de 2022.

Publique-se.

/‘7

ADENIR FERREI }il BOM JESUS

Secretdria de Assisténcia Social
Decreto de n® 7.705/2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Processo Administrativo n°: 2363/2022
Requerente: Casa do Idoso Séo Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga-ES

RATIFICACAO E AUTORIZAGAO

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o que consta no Processo Administrativo n° 2363/2022, em
atendimento ao artigo 30, VI, da lei 13.019/2014 e artigo 18, IV do Decreto Municipal
n® 6.131/2017, de 19 de Junho de 2017, RATIFICA e AUTORIZA a Dispensa de
chamamento publico, para formalizagao direta de Termo de Colaboragao entre o
Municipio de Ecoporanga - ES e a Casa do idoso S&o Joaquim e Sant'ana de
Ecoporanga-ES, com objetivo de promover através dos servicos de protegdo social
especial de alta complexidade a pessoa idosa, a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida dos usuarios, conforme Plano de Trabalho, que foi devidamente
aprovado pela respectiva Secretaria Municipal de Assisténcia Social, gestora da

parceria.
Recomendo a observancia das demais providéncias legais pertinentes.

Publique-se um Extrato da Justificativa, e apés cinco dias ausente qualquer

impugnacao, tome-se as providéncias para o Termo de Colaboracao.

Ecoporanga/ES, 15 de margo de 2022.

ELIAS DAL COL

Prefeito Municipal

M
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Procedimento Administrativo: 2363/2021

Requerente: Casa do Idoso S&o Joaquim e Sant'Ana de Ecoporanga-ES.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

ENTIDADE PROPONENTE: CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT'ANA do
Municipio de Ecoporanga/ES, CNPJ n°® 04.353.478/0001-56, situada a Rua Idalino

Monteiro, n® 205, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Ecoporanga/ES.
TIPO DA PARCERIA: TERMO DE COLABORAGAO

OBJETO DA PARCERIA: Execucgdo dos servigos dos servigos de protecdo social
especial de alta complexidade a pessoa idosa, promovendo a autonomia e a
melhoria da qualidade de vida dos usuarios abrigados na Instituicao CASA DO
IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA-ES, conforme plano de
trabalho constante do processo n° 2363/2023, que passa a integrar o presente

instrumento como se nele estivesse transcrito.

FUNDAMENTO LEGAL DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
Artigo 30, VI da lei 13.019/2014 e suas alteracdes posteriores e artigo 18, IV do
Decreto Municipal n° 6.131/2017.

JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Trata-se da Unica instituicdo desta natureza no Municipio de Ecoporanga/ES e na

regido, que atualmente acolhe idosos naturais de Ecoporanga/ES, considerando
ainda ser o objeto do plano de trabalho servigo socioassistencial regulamentado,

bem como o risco de descontinuidade da oferta do servigo pela entidade, apresentar

dano gravoso a integridade do usuario.
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e ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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E imprescindivel enfatizar que a entidade possui larga experiéncia na realizagao do
objeto da parceria, pois, celebrou parcerias com 0 Municipio para consecugéo de
seus objetivos durante muitos anos, 0 que comprova sua capacidade técnica
operacional, sendo que através de Leis Municipais, fora autorizada a celebragéo de

parcerias para o cumprimento dos objetivos da Entidade até entéo.

Portanto, considerando que a referida entidade presta servigos socioassistenciais
regulamentados atendendo o disposto no art. 30, VI, da lei 13019/2014 art. 18, IV do
Decreto Municipal n° 6.131/2017, bem como Resolugao 21 de novembro de 2016 do
CNAS, & dispensavel o chamamento publico para a celebragdo de termo de

colaboragao no presente caso.

Conforme previsto no Plano de Trabalho que consta nos autos, o repasse do recurso
serd em 4 parcelas no valor de R$ 50.000.00 (cinquenta mil reais) totalizando R$
200.000,00 (duzentos mil reais), conforme cronograma de desembolso, tendo como
periodo de execugao a partir da assinatura do Termo de Colaboragao até dezembro
do ano de 2022.

Para execucdo do Termo de Colaboragao indicamos como fonte dos recursos para

custeamento da execucéo do objeto da referida parceria:

UNIDADE GESTORA FONTE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA

CcODIGO DENOMINAGAO
ORGAO: 110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fonte: 10010000 — APOIO A INSTITUIGOES DE ATENDIMENTO AO IDOSO
33504300000 - SUBVENCOES SOCIAIS — RECURSO ORDINARIO - FICHA 421.

VALOR DE R$ 200.000,00
Ecoporanga/ES, 17 de margo de 2022.

ADENIR F ERRE\I%WA BOM JESUS

Secretdria de Assisténcia Social
Decreto de n® 7.705/2021.
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TERMO DE COLABORAGAO n° 014/2022

TERMO DE COLABORACAO N° 014/2022 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ECOPORANGA ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A
CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA
DE ECOPORANGA/ES, NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014 SUAS ALTERACOES
E DECRETO MUNICIPAL N° 6.131/2017.

O MUNICIPIO DE ECOPORANGA ESTADO DO ESPIRITO SANTO, através da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA-ES, com sede na Rua Suelon Dias
Mendonga, N° 20, Bairro Centro, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°27.167.311/0001-04, neste ato representado por seu titular,
Prefeito Municipal de Ecoporanga-ES, SR. ELIAS DAL COL, brasileiro, Separado
Judicialmente, residente e domiciliado na Fazenda Jaqueline, Corrego do Cavaco,
Zona Rural,Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, portador(a) de carteira de identidade
de n° 189.546 SSP-ES, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° 478.812.757-15 no exercicio
de suas atribuicbes legais e regulamentares, doravante denominado Administracao
Publica e a CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA-
ES, com sede na Rua: ldalino Monteiro, N° 205, Bairro: Nossa Senhora Aparecida,
CEP: 29.850.000, Ecoporanga-ES,inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04353478/0001-56,
neste ato representada pelo Sr. ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO, brasileiro,
casado, aposentado, portador de carteira de identidade de n° 453.249 expedida pela
SSP-ES, inscrito no CPF/MF sob o n° 704.797.557-87, doravante denominada OSC ,
com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, suas alteragdes posteriores e
Decreto Municipal n° 6.131/2017, bem como nos principios que regem a
Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de
Colaboragao, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Execucgao do Servigo de Protegdo Especial de Alta Complexidade n
PO IDOSO SAO

Institucional para pessoas idosas,abrigadas na Instituicao CASA
JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGA-ES, nos termos g¢/plano de trabatho.~
que integra este instrumento. / Z

RUA SUELON DIAS MENDONGA, Ne 20, CENTRO, ECOPBRANGA/ES — CEP: 29.850-000
E-MAIL: pmegab@gmail.com - TEL.: (27) 3755-2905 Pdgina 1

— Acolhimento




ESTADO DO ESPIRITO SANTO_
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para a execugdo das agbes, deverdo ser observadas
Resolugbes e Orientagdes Tecnicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre as quais se
destacam a NOB/RH-2009, Resolugdo CNAS n.° 109/2009, que aprova a Tipificagéo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e posteriores alteragbes; e Resolugéo
CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social -
NOB/SUAS de 2012; RESOLUGAO N° 21 do CNAS, de 24 de Novembro de 2016,
que estabelece requisitos para a celebragédo de parcerias, conforme a Lei N° 13.019,
de 31 de julho de 2014 entre o érgdo gestor da Assisténcia Social e as entidades ou
organizagbes de assisténcia social no ambito do SUAS; Demais RESOLUCOES do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, especificas do OBJETO.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA:

Os recursos financeiros para a execugdo deste Termo serdo custeados
exclusivamente pelo MUNICIPIO DE ECOPORANGA-ES e a OSCutilizados em
estrita conformidade com o plano de trabalho, sendo que sera utilizado como fonte
dos recursos para custeamento da execugao do objeto da referida parceria:

UNIDADE GESTORA FONTE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA CODIGO
DENOMINAGAC

ORGAO: 110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte: 10010000 — Apoio a Instituigbes de Atendimento ao IDOSO
33504300000 - SUBVENGOES SOCIAIS — RECURSO ORDINARIO — FICHA 421.
VALOR DE R$ 200.000,00

CLAUSULA TERCEIRA - DA LIBERAGAO DO RECURSO FINANCEIRO:

A liberagdo dos recursos financeiros a cargo do MUNICIPIO, previstos na
CLAUSULA SEGUNDA, dar-se-a em 4 (quatro) parcelas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E vedada a realizacdo de qualquer atividade prevista no
Plano de Trabalho, bem como o custeio de gastos que tenham. gitlo gerados antes

do inicio da vigéncia deste Termo. ’ W

PARAGRAFO SEGUNDO - A OSC movimentara os frec réos previstos nesta
clausula em conta bancaria especifica, vinculada ao presente Termo, assim
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discriminada: BANCO DO BANESTES, Agéncia 0120 - Ecoporanga-ES, Conta
Corrente N° 10.044.592

PARAGRAFO TERCEIRO — Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
serdao depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na
instituicao financeira publica determinada pela administragéo publica.

PARAGRAFO QUARTO — Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagéo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO QUINTO — A OSC tem até 30 dias antes do Término da Vigéncia,
para apresentar a reprogramagao do Saldo e, por conseguinte solicitar um Termo
Aditivo ao presente Termo de Colaboragao.

PARAGRAFO SEXTO - Ocorrendo a extingdo deste Termo, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena da imediata instauragao de tomada de contas especial,
providenciada pelo MUNICIPIO.

PARAGRAFO SETIMO- O repasse dos recursos previstos no “caput” desta clausula
ficara automaticamente suspenso, e retidos os valores respectivos, até o
saneamento da irregularidade, caso haja inadimplemento de quaisquer das
obrigacoes previstas neste Termo, especialmente quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida,;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou O
inadimplemento da Organizagdo da Sociedade Civil em relacdo a obrigagbes
estabelecidas neste Termo;

c¢) quando a Organizagdo da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
4rgaos de controle interno ou externo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES:

Além dos compromissos gerais a que se submetem, por forga gte Termo,-0s
PARCEIROS se comprometem a:

| — MUNICIPIO:

a) transferir 8 OSC os recursos referentes a sua parti¢ipacao financeira,
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b) designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a
fiscalizagac e a avaliagado deste Termo, observado a legislacéo pertinente e as
normas de controle interno e externo;

c) exigir da OSC o saneamento de eventuais irregularidades observadas em
decorréncia do acompanhamento, da fiscalizagao e da avaliagao deste Termo;
d) apresentar ao final de cada etapa e/ou fase prevista no Plano de Trabalho
laudo acerca do estagio de sua execugao, atestando, em sendo o caso, o seu
cumprimento, para a liberagdo das parcelas correspondentes as etapas e/ou
fases de execucgdo seguintes;

e) providenciar o registro contabil adequado e manter atualizado controle sobre
os recursos liberados e sobre as prestacdes de contas apresentadas;

f) inscrever a OSC como inadimplente no Sistema Integrado de Planejamento,
Contabilidade e Finangas do MUNICIPIO DE ECOPORANGA-ES nas hipoteses
previstas na Lei federal n® 13.019/2014 (alterada pela Lei n°® 13.204/2015);

g) proceder a publicagdo resumida deste Termo e de seus aditamentos na
imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo legal.

Il - OSC:

a) movimentar os recursos relativos a este Termo em conta bancaria especifica,
utilizando transferéncia eletrénica disponivel ou outra modalidade de saque
autorizada, com identificacdo das destinagdes e nomes dos credores, quando
aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e
justificadamente, restar inviavel a utilizagdo dos meios indicados;

b) Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, o termo de colaboragéo podera admitir a realizagdo de pagamentos
em especie.

c)utilizar, quando da aplicagao dos recursos relativos a este Termo,
documentacao idonea para comprovar os gastos respectivos;

d) realizar as atividades constantes no plano de trabalho com o
acompanhamento do responsavel técnico indicado no Plano de Trabalho;

e) prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste
Termo;

f) assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributarios,
trabalhistas e previdenciarios de todo o pessoal envolvido na execucao do objeto
deste Termo, que nao terdo qualquer vinculo empregaticio ou relacdo de
trabalho com o MUNICIPIO;

g) ressarcir ao MUNICIPIO, por meio de pectinia ou medidas c pensatorias,
eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente aplicad i

JEP: 29.850-000
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CLAUSULA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZAGAO E DA
AVALIAGAO:

O MUNICIPIO exercera as atribuigdes de acompanhamento, fiscalizagao e avaliagao
da execugdo parceria, através da servidora FLAVIA MARA COSTA MARTINS,
designada como fiscal deste termo, além do exame das despesas realizadas, a fim
de verificar a correta utilizagdo dos recursos correspondentes, mediante a
elaboragcdo de relatorios, realizagédo de inspecbes e visitas, e atestacdo da
satisfatéria realizacéo do seu objeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado ao MUNICIPIO o livre acesso de seus
técnicos devidamente identificados para acompanhar, a qualquer tempo e lugar, a
todos os atos e fatos praticados, relacionados direta ou indiretamente a este Termo,
quando em missao fiscalizadora e/ou de auditoria.

PARAGRAFO SEGUNDO- O acompanhamento, a fiscalizagédo e a avaliagao da
execucdo deste Termo, a cargo do MUNICIPIO, serdo executados pelos servidores
integram a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designados por ato do
executivo para tal finalidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de afastamento, impedimento ou
desligamento dos quadros do MUNICIPIO do servidor indicado para realizar o
acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagdo da execucéo deste Termo, devera
ser imediatamente designado substituto.

PARAGRAFO QUARTO - O acompanhamento e a fiscalizagdo exercidos pelo
MUNICIPIO ndo excluem e nem reduzem as responsabilidades da OSC de
acompanhar e supervisionar a equipe e as agdes desenvolvidas para execugao do
objeto deste Termo.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS:

A OSC apresentara prestacdo contas parcial ao MUNICIPIO, no més de Julho e
prestagio de contas final no prazo de até 90 dias a partir do término da vigéncia
da parceria com a seguinte documentagao:

a) oficio de encaminhamento em papel A-4;
b) Prestagao de contas organizada em papel A-4, conforme Check-List de
acordo com o Decreto Municipal N° 6.131/2017;

c) copia deste Termo e, se for o caso, dos termos aditivos,
respectiva publicagao no Diario Oficial do MUNICIPIO;

como~da

GA/ES — CEP: 29.850-000
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d) copia do plano de trabalho devidamente aprovado pela autoridade
competente do 6rgao do MUNICIPIO responsavel pelo repasse de recursos;

e) relatério de execugado do objeto da parceria;

f) relagdo dos pagamentos efetuados em razdo deste Termo e respectivos
comprovantes;

g) conciliagdo bancaria, acompanhada de copia do extrato da conta corrente
especifica, cédpia dos documentos comprobatérios das despesas realizadas;

h) Certidées Negativas;

i) Relagéo dos Usuarios Atendidos;

j) Relatério das Atividades Desenvolvidas;

[) Relatorio das Atividades Institucional

m) demonstrativo das origens e aplicagbes dos recursos, assinado por
profissional responsavel pela contabilidade, com indicagdo do numero do seu
registro no Conselho Regional de Contabilidade, contendo elementos que
permitam a adequada correlagado entre os documentos de despesas e o plano de
trabalho;

n) comprovante do recolhimento do saldo de recursos a conta corrente indicada
pelo MUNICIPIO.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A aprovagio da prestacdo de contas fica condicionada
a verificacdo da regularidade dos documentos apresentados, bem assim a
certificacdo do cumprimento da etapa(s) e/ou fase(s) de execugéo correspondente,
mediante parecer circunstanciado do servidor responsavel pelo acompanhamento,
fiscalizagcdo e avaliagdo da execugcao deste Termo, parecer da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao, gestor da parceria e aprovagcdo do Administrador
Publico.

PARAGRAFO SEGUNDO- A prestacao de contas de que trata esta clausula nao
exime a OSC de comprovar a regular aplicagdo dos recursos ao 6rgao de controle
interno e externo da Administragao, nos termos da legislagao especifica vigente.

CLAUSULA SETIMA — DA EXTINGAO DESTE TERMO:

A extingdo deste Termo se dara mediante o cumprimento do seu objeto ou nas
demais hipoteses previstas nos paragrafos seguintes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente Termo podera ser resilido mediante
notificagdo escrita, com antecedéncia de pelo meno Jj 30 (trinta) dias, por
conveniéncia de qualquer dos PARCEIROS, hipotese em affe a OSC fica obrigada a

Vi
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restituir integralmente os recursos recebidos e nao aplicados no objeto deste Termo,
acrescidos do valor correspondente as aplicagdes financeiras.

PARAGRAFO SEGUNDO - O descumprimento de qualquer das clausulas deste
Termo constitui causa para sua resolugdo, especialmente quando verificadas as

seguintes situagdes:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com 0 plano de trabalho;

b) aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com as autorizagoes
legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - A nulidade deste Termo podera acarretar a sua
rescisao.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE DA OSC:

A OSC é responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal, nos
termos do art. 42, XIX e XX, Lei federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015.

PARAGRAFO UNICO - E de responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto neste Termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restrigdo a sua execugao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA:

O prazo de vigéncia deste Termo serd 28 DE MARGO DE 2022 A 30 DE
DEZEMBRO DE 2022, no qual o periodo acima descrito corresponde ao periodo
estabelecido para execugéo do objeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo previsto nesta clausula podera ser prorrogado,
mediante a formalizagdo de Termo Aditivo, desde que aprovado novo plano de
trabalho adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo eventual atraso por parte do MUNICIPIO na
liberagdo dos recursos previstos na CLAUSULA TERCEIRA, tendo em vista o
cronograma de desembolso estabelecido no plano de trabalho, os PARCEIROS
desde ja anuem quanto a prorrogagéao automatica deste Termo, po HEH '
aquele pertinente ao atraso. 47
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CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO

O MUNICIPIO providenciara a publicagido do extrato deste Termo no Diario Oficial
do MUNICIPIO ou outro Jornal de Circulagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca do MUNICIPIO DE ECOPORANGA, ESTADO DO
ESIRITO SANTO, como competente para dirimir as questdes decorrentes deste
instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Termo em 03 (dias) vias de
igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas que também o subscrevem,
para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Ecoporanga-ES, 28 de margo de 2022.

MUNICiPIO DE ECOPORANGA-ES
ELIAS DAL’
PREFEITO MU

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT’ANA DE ECOPORANGAJ/ES
ANTONIO MARIA DA SILVA FILHO
PRESIDENTE
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TEST NHAS:

NOMES AL PL M A v/},é/h/df/b\

7
cPEme: 452333 3 03
NOMEXOL AT 15 \iqu'o} e e Lo Pasa S D

cPEMF: XA -093- 00 -0 W
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§ CORONAVIRUS

ECOPORANGA CONTRA
0 CORONAVIRUS

CANAL DE ACAO E INFORMACAO

PREFEITURA DIVULGA TERMO DE COLABORAGCAO N° 014/2022 COM A CASA DO IDOSO SAO
JOAQUIM E SANT'ANA

A Prefeitura Municipal de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, divulga Extrato de
Justificativa de Dispensa de Chamamento Publico, Ratificacdo e Autorizagao para
Celebracao de Termo de Colaboragao n° 014/2022, entre o municipio de Ecoporanga e
a entidade Casa do Idoso Sdo Joaquim e Sant’/Ana, de Ecoporanga.

ANEXOS

== [+] PARECER TECNICO (10/03/2022)
[+] RATIFICACAO E AUTORIZAGAO (15/03/2022)

[+] EXTRATO DE JUSTIFICATIVA (17/03/2022)
[+] TERMO DE COLABORA(;AO N° 013/2022 (28/03/2022)

Assessoria de Comunicagdo da Prefeitura de Ecoporanga - ASCOM-PME

Data de Publicagdo: sexta-feira, 08 de abril de 2022

ACOMPANHE A PREFEITURA

Nome Completo

www.ecoporanga.es.gov.br/noticia/ler/1 36426/prefeitura-d ivuIga-termo-de-colaboracao-n-o14-2022-com-a-casa-do-idoso-sao-juaquim—a-sa ntana 1/3
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ecoporanga, 12 de Abril de 2022.

Processo: 2363/2022.

DESPACHO ADMINISTRATIVO

A Contabilidade,

Informo que o processo acima descrito refere-se ao Termo de Colaboragdo N° 014/2022
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Ecoporanga, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com a Casa do Idoso “Sao Joaquim e Sant’ana”, referente ao Recurso do

Fundo Estadual de Assisténcia Social RECURSO ORDINARIO, EXERCICIO 2022.

No qual venho solicitar ao setor de Contabilidade para que proceda ao respectivo empenho no
valor GLOBAL de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais). Para posteriormente prosseguir com o

pagamento.
Ficha: 421 Fonte: 1001.

Recurso Ordinario.

Encaminha-se ao setor de Contabilidade para as devidas providéncias.

Nestes Termos

P. Deferimento.

Adenir Fer {
Secretdria de Assisténcia Social
Decreto de n® 7.705/2021.

/

RUA DOS OPERARIOS, N2 343, CENTRO, ECOPORANGA/ES — CEP: 29.850-000 o
E-MAIL: smasecoporanqa@qmml com/TEL.: (27) 3755- -2948 (27) 3755-2932 Pdginal




MUNICIPIO DE ECOPORANGA )

i), SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE EC
4 ESPIRITO SANTO.

44.491.527/0001-31 N* PROCESSO

NOTA DE EMPENHO N° 0000440/2022

FL RUBRICA

/0 ordenador da Despesa, para efeito de execucio [Exercicio : 2022 Tipo: Global

orcamentaria nos termos da legislagiio vigente, determina Ficha : 0000421 Data : 18/04/2022
que seja empenhada, neste exercicio, a importéncia a seguir Processo : 0002363/2022 Valor : 200.000,00
especificada.

AN

Despesa: Subvengio e Auxilio

\
il Orgdo : 110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orgamentaria : 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungdo : 08 - Assisténcia Social
Subfungdo : 241 - Assisténcia ao ldoso
Programa : 0026 - PROTECAO SOCIAL BASICA
Projeto/Atividade : 2.090 - Apoio a Instituigdes de Atendimento a0 Idoso
Elemento de Despesa : 33504300000 - SUBVENCOES SOCIAIS
k Fonte de Recurso : 10010000000 - RECURSOS ORDINARIOS -/
Favorecido : 3705 - CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT ANA. CNPJ/CPF :04,353.478/0001-56 w
Rairro : ASSENTAMENTO VALE OURO Cidade :Ecoporanga
Endereco : R RUA IDALINO MONTEIRO UF : Espirito Santo.
Telefone Fixo: 2737551580 Celular: PIS PASEP : ]
\ S
¢ Historico : Referente a execugio do Servigo de Protegdo Especial de Alta Complexidade - Acolhimento Institucional para pessoas isodas abrigadas na w
Instituigio CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT'ANA DE ECOPORANGA-ES, nos termos do plano de trabalho que integra cste

instrumento. Conforme Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes, Decreto Municipal n® 6.131/17, Termo de Colaboragdo n® 014/2022 ¢
processo n® 2363/2022. Recursos Ordinariosl. C.C. 34.362.269.

\ Y,
Subelemento: 33504306000 - [NST!TU]CAO DE CARATER DE ASSISTENCIA SOCIAL

A

Saldo Anterior 200.000,00 Despesa Empenhada 200.000,00 Saldo Disponivel 0,00

(duzentos mil reais)

Dispensa/lnexigibilidade : 56 - Arligo 30, VI da Lein® 13.019/14 ¢ sui Nimero Proc. Dispensa/Inexigibilidade :
CONVENIO

Namero/Ano:  0000002/2022

Centro de Custo

Codigo Nome Valor

806 CASA DO IDOSO SAO JOAQUIM E SANT ANA.. 200.000,00

Total 200.000,00

LANCAMENTO!
N [ Devito | Valor | Crédito | Valor
Empenho - Emiss&o de Empenho - Outras Despesas Correntes

O 1 | 522920101000 - EMISSAO DE EMPENHOS 200.000,00 |622130100000 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 200.000,00
O 1 |622110000000 - CREDITO DISPONIVEL 200.000,00 |622920101000 - EMPENHOS A LIQUIDAR 200.000,00
C 1 |821110100000 - RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXER 200.000,00 |821120100000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE 200.000,00
C 1 1822110101000 - PROGRAMACAQ DE DESEMBOLSO MEN 200.000,00 |1822110102000 - PROGRAMACAQ DE DESEMBOLSO MEN 200.000,00

Local/Data/Assinaturas

Ecoporanga, 18 de abril de 2022

ADENIR FERREIRA DA SILVA BOM JESUS { FERNANDO DA SILVA
SECRETARIA MUNICIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CONTADOR
CRC ES-019217/0-3

|MPRESSAO: Wemerson Femando da Silva
E&L, Produgdes de Software LTIDA

ALTERACAC: Wemerson Femando da Silva

NSERGAC: Wemerson Femando da Silva
i Page | of 1

i1, Contabilidade Piblica Eletrénica |S]
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