PREFEITURA MUNIIP DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
PROCESSO N° 2287, de 02/03/2020

O MUNICIPIO DE ECOORANGA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 27.167.311/0001-04, através da Comissdo de
Selegdo, instituida pela Portaria n° 084, de 20/03/2019, considerando o disposto na Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e Decreto Municipal
n° 6.131, de 19 de junho de 2017, torna publico as Organizagdes da Sociedade Civil
interessadas, que através deste, realizara CHAMAMENTO PUBLICO, destinado a
selecionar organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos, para firmar parceria por meio
de ACORDO DE COOPERACAQ, nos termos e condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1. OBJETO

1.1- O presente Chamamento Publico tem por objeto a formalizacio de parceria através de
Acordo de Cooperagdo, com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) que tenham estrutura
fisica instalada no Municipio de Ecoporanga/ES, para a consecugfio de finalidade de interesse
publico e reciproco, sem envolver a transferéncia de recursos financeiros.

1.2. DESCRICAO DOS ITENS:

1.2.1. Os itens a serem repassados através do presente Chamamento Publico estdo de critos
conforme tabela abaixo:

ITENS

e SDESCRICAQ i T
Tanque de resfriamento de leite, Marca Reafrio, Modelo
Vertical 2.000lts, Monofasico 220Volts, Série n°
01 200223225, Nota Fiscal n° 057.170. em bom Estado de 01
Conservagéo, Contrato de Doagfo com encargos SEAG n°
017/2020, Processo n°® 86886223.
Tanque de resfriamento de leite, Marca Reafrio, Modelo
Vertical 2.000lts, Monofisico 220Volts, Série n°
02 200223226, Nota Fiscal n° (57.170. em bom Estado de 01
Conservagéo, Contrato de Doag8o com encargos SEAG n°
017/2020, Processo n° $6886223.

LOTE

Secador de Pimenta Cilindro Rotativo 1.600 Litros, Marca
Palini & Alves, Modelo PA-SR/1.65 - Monofasico, Nota

03 Fiscal n® 0143, em bom Estado de Conservacdo, Contrato 01
de Doagdo com encargos SEAG n® (19/2020, Processo n°
87147424,
Secador de Pimenta Cilindro Rotativo 1.600 Litros, Marca

04 Palini & Alves. Modelo PA-S2/1.65 - Monofasico, Nota 01

Fiscal n° 0143, em bom Estado e Conservagio, Contrato
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de Doagio com encargos SEAG n°® 020/2020, Processo n°
87147300. -

05

Beneficiador de café 800@ Conjulgado, Marca Palini &
Alves, Modelo PA-DES/800 — Monofésico, Nota Fiscal n®
0150, em bom Estado de Conservacido, Contrato de
Doagdo com encargos SEAG n° 029/2020, Processo n°
87147939.

01

06

Secador de Café c/capacidade aproximada de 125sc,
Marca pinhalense, Modelo SRE-100 — Série n° 18072,
Nota Fiscal n® 06730, em bom Estado de Conservagdo,
Contrato de Doacio com encargos SEAG n° 029/2020,
Processo n° 87147939.

01

07

Beneficiador de café 800@ Conjulgado, Marca Palini &
Alves, Modelo PA-DES/800 — Monofasico, Nota Fiscal n®
0148, em bom Estado de Conservagdo, Contrato de
Doagdo com encargos SEAG n°® 030/2020, Processo n°
87147670.

01

08

Secador de Café c/capacidade aproximada de 125sc,
Marca Pinhalense, Modelo SRE-100 — Série n® 18101,
Nota Fiscal n° 06729, em bom Estado de Conservagéo,
Contrato de Doagdo com encargos SEAG n°® 030/2020,
Processo n°® 87147670.

01

09

Beneficiador de café¢ 800@ Conjulgado, Marca Palini &
Alves, Modelo PA-DES/800 — Monofasico, Nota Fiscal n°
0147, em bom Estado de Conservagdo, Contrato de
Doagdo com encargos SEAG n° 032/2020, Processo n°
87148129,

01

10

Secador de Café c/capacidade aproximada de 112sc,
Marca Pinhalense, Modelo SRE-090 — Série n® 18090,
Nota Fiscal n°® 06738, em bom Estado de Conservagio,
Contrato de Doagfio com encargos SEAG n® 056/2020,
Processo n® 8§7147092.

01

11

Beneficiador de café, Marca Pinhalense, modelo 800@
COM-8B Trifésico, Série 5160, Nota Fiscal n°® 006672,
em bom Estado de Conservagéo, Contrato de Doagéo com
encargos SEAG n° 151/2019, Processo n°® 84139269.

01

12

Caminhao Carroceria de Madeira, Marca: Ford, Modelo:
Cargo 816-S, Ano: 2019/2019, Cor Branco, Chassi:
9BFVEADS9KBS49967, Placa: QRK-8D71, Nota Fiscal
n°® 000.062.199, em bom Estado de Conservagéo, Contrato

de Doacio com encargos SEAG n® 0327/2019, Processo n°
87147548.

01

13

Veiculo Pick-up Strada, Marca: Fiat/Strada HD WK CC E,
Ano: 2019/2020, Cor Branco, Chassi:
9BDS5781FFLY379477, Placa: QRL3I95, em bom Estado
de Conservagdo, Contrato de Doag¢do com encargos SEAG

n° 0327/2019, Processo n® 86886320.

01
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1.2.2. OBJETIVOS DA UTILIZACAO DOS ITENS

1.2.2.1. LOTE 01 - TANQUE DE RESFRIAMENTO DE LEITE, MARCA REAFRIO,
MODELO VERTICAL 2.000LTS, MONOFASICO 220VOLTS, SERIE N° 200223225.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegécio, especificamente na produgéo de leite.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Tanque de Resfriamento de Leite destinado ao fomento das entidades no que tange ao
correto e adequado armazenamento do leite, até que seja realizado o escoamento da produgéo
dos associados.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento e melhor aproveitamento
do Tanque de Resfriamento de Leite no desenvolvimento das atividades da Associagéo,
conforme Plano de Trabalho, além de contribuir para o melhor rendimento do equipamento e
sua conservacao.

1.2.2.2. LOTE 02 - TANQUE DE RESFRIAMENTO DE LEITE, MARCA REAFRIO,
MODELO VERTICAL 2.000LTS, MONOFASICO 220VOLTS, SERIE N° 200223226.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegécio, especificamente na produgéo de leite.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Tanque de Resfriamento de Leite destinado ao fomento das entidades no que tange ao
correto e adequado armazenamento do leite, até que seja realizado o escoamento da produgio
dos associados.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento e melhor aproveitamento
do Tanque de Resfriamento de Leite no desenvolvimento das atividades da Associagdo,
conforme Plano de Trabalho, além de contribuir para o melhor rendimento do equipamento €
sua conservagio.

1.2.2.3. LOTE 03 - SECADOR DE PIMENTA CILINDRO ROTATIVO 1.600 LITROS,
MARCA PALINI & ALVES, MODELO PA-SR/1.65 - MONOFASICO.
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A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegdcio, especificamente na produgdo de pimenta.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Secador de Pimenta destinado ao fomento das entidades no que tange ao processo de
secagem da producdo de pimenta

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricala e melhor
aproveitamento do Secador no desenvolvimento das atividades da Associagio, conforme
Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do equipamento e
sua conservagao.

1.2.2.4. LOTE 04 - SECADOR DE PIMENTA CILINDRO ROTATIVO 1.600 LITROS,
MARCA PALINI & ALVES, MODELO PA-SR/1.65 - MONOFASICO.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegdcio, especificamente na produgéo de pimenta.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Secador de Pimenta destinado ao fomento das entidades no que tange ao processo de
secagem da producgéo de pimenta

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Secador no desenvolvimento das atividades da Associag@o, conforme
Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do equipamento e
sua conservagao.

1.2.2.5. LOTE 05 - BENEFICIADOR DE CAF E 800@ CONJULGADO, MARCA PALINI
& ALVES, MODELO PA-DES/800 — MONOFASICO.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegécio, especificamente na produgéo cafeeira.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO
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B.1). Beneficiador de Café destinado ao fomento das entidades para o beneficiamento da
produgdo cafeeira.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Beneficiador de Café no desenvolvimento das atividades da Associagdo,
conforme Plano de Trabalho, além de contribuir para alcancar o melhor rendimento do
equipamento € sua conservagao.

1.2.2.6. LOTE 06 - SECADOR DE CAFE C/CAPACIDADE APROXIMADA DE 1258C,
MARCA PINHALENSE, MODELO SRE-100 — SERIE N° 18072.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegdcio, especificamente na produgéo cafeeira.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Secador de Café destinado ao fomento das entidades para o beneficiamento da produgéo
cafeeira.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Secador no desenvolvimento das atividades da Associa¢do, conforme
Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do equipamento e
sua conservagdo.

1.2.2.7. LOTE 07 - BENEFICIADOR DE CAF’E 800@ CONJULGADO, MARCA PALINI
& ALVES, MODELO PA-DES/800 - MONOFASICO.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegécio, especificamente na produgéo cafeeira.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Beneficiador de Café destinado ao fomento das entidades para o beneficiamento da
produgdo cafeeira.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Beneficiador de Café no desenvolvimento das atividades da Associagéo,
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conforme Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do
equipamento e sua conservagio.

1.2.2.8. LOTE 08 - SECADOR DE CAFE C/CAPACIDADE APROXIMADA DE 125S8C,
MARCA PINHALENSE, MODELO SRE-100 — SERIE N° 18101.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegdcio, especificamente na produgdo cafeeira.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Secador de Café destinado ao fomento das entidades para o beneficiamento da producéo
cafeeira.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Secador no desenvolvimento das atividades da Associagdo, conforme
Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do equipamento e
sua conservacao.

1.2.2.9. LOTE 09 - BENEFICIADOR DE CAF’E 800@ CONJULGADO, MARCA PALINI
& ALVES, MODELO PA-DES/800 - MONOFASICO.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegécio, especificamente na produgfo cafeeira.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Beneficiador de Café destinado ao fomento das entidades para o beneficiamento da
producdo cafeeira.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Beneficiador de Café no desenvolvimento das atividades da Associag@o,

conforme Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do
equipamento € sua conservacao.

1.2.2.10. LOTE 10 - SECADOR DE CAFE C/CAPACIDADE APROXIMADA DE 1128C,
MARCA PINHALENSE, MODELO SRE-090 — SERIE N° 18090.

A) PUBLICO ALVO

Av. Floriano Rubim, 806, Centro — Ecoporanga/ES, CEP: 29.850-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegécio, especificamente na produgio cafeeira.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Secador de Café destinado ao fomento das entidades para o beneficiamento da produgdo
cafeeira.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Secador no desenvolvimento das atividades da Associagdo, conforme
Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do equipamento e
sua conservagao.

1.2.2.11. LOTE 11 - BENEFICIADOR DE CAFE, MARCA PINHALENSE, MODELO
800@ COM-8B TRIFASICO, SERIE 5160.

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos Agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegocio, especificamente na produgdo cafeeira.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Beneficiador de Café destinado ao fomento das entidades para o beneficiamento da
produgio cafeeira.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos pelo equipamento agricola e melhor
aproveitamento do Beneficiador de Café no desenvolvimento das atividades da Associagéo,
conforme Plano de Trabalho, além de contribuir para alcangar o melhor rendimento do
equipamento e sua conservagao.

1.2.2.12. LOTE 12 - CAMINHAO CARROCERIA DE MADEIRA, MARCA: FORD,
MODELO: CARGO 816-S, ANO: 2019/2019, COR BRANCO, CHASSI:
9BFVEADS9KBS49967, PLACA: QRK-8D71

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos agricultores familiares e produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegocio.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Veiculo destinado ao fomento e logistica das entidades no que tange ao transporte de
insumos, adubos, e no escoamento da producfio agricola dos associados.
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C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos por este caminhdo e o melhor
aproveitamento do veiculo no desenvolvimento das atividades da Associagéo, conforme Plano
de Trabalho, além de contribuir para o melhor rendimento deste veiculo e sua conservagéo.

1.2.2.13. LOTE 13 - VEICULO PICK-UP STRADA, MARCA: FIAT/STRADA HD WK CC
E, ANO: 2019/2020, COR BRANCO, CHASSI: 9BD5781FFLY379477, PLACA: QRL3I95

A) PUBLICO ALVO

A.1) Atendimento aos agricultores familiares ¢ produtores rurais envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegdécio.

B) ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

B.1). Veiculo destinado ao fomento e logistica das entidades no que tange ao transporte de
pequenas cargas, tais como de insumos, adubos e outros envolvidos na produgéo agricola dos
associados.

C) OBJETIVOS

C.1) Garantir a eficiéncia dos servigos oferecidos por esta Pick-up Strada e o melhor
aproveitamento do veiculo no desenvolvimento das atividades da Associagéo, conforme Plano
de Trabalho, além de contribuir para o melhor rendimento deste veiculo e sua conservagéo.

2. JUSTIFICATIVA

A Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes disciplina o regime juridico das parcerias entre a
Administracio Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mutua
cooperagio, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos
de cooperagdo.

O Municipio de Ecoporanga/ES recebeu, através do Contrato de Doagéo com encargos SEAG
conforme estabelecido nos lotes supramencionados, os referidos bens moveis para atender o
Municipio de Ecoporanga/ES.

Com base nisso, o0 Municipio de Ecoporanga/ES tem a necessidade de celebrar parcerias com
as organizacdes da sociedade civil para atender aos agricultores familiares e produtores rurais
envolvidos direta ou indiretamente na cadeia produtiva do agronegdcio.

Ressalta-se que, diante do art. 5° da Lei n® 13.019/2014, a destinacdo dos bens moveis deve
ser dentro do Municipio de Ecoporanga/ES, a fim de promover o desenvolvimento local,
inclusivo e sustentavel.

Deste modo, todas as Organiza¢des da Sociedade Civil deverfio ter estruturas fisicas
instaladas neste Municipio.
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A fim de proporcionar a adesdo das parcerias de politicas publicas municipais € selecionar o
Plano de Trabalho de Organizagio da Sociedade Civil, faz-se necessiria a realizagdo de
chamamento publico, com fulcro nos arts. 23 e seguintes da Lei n® 13.019/2014.

3, PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

3.1. Poderio participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs) que tenham
sede no Municipio de Ecoporanga-ES.

3.1.1. Considera-se OSCs, nos termos art. 2°, inciso I alineas “a”, “b" ou “c”, da Lei n°
13.019, de 2014 (com redacdio dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associag@io ou fundagdo) que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e a¢des de combate & pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educagiio e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugio de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

¢) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2. A OSC participante deste chamamento puablico deve certificar de que estd ciente ¢
concorda com as disposi¢Oes previstas neste Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegdo, através de DECLARACAOQ, conforme modelo constante no
Anexo II deste edital.

3.3. Nio ¢ permitida a atuac@o em rede.

3.4. Nio ¢ permitida a execugdo do objeto pela OSC por meio da subcontratacdo de “agentes
executores”.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO ACORDO DE
COOPERACAOQO:

4.1. REQUISITOS:
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4.1.1. Para a celebragio do acordo de cooperagdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

G

-

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promog&o de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado; (art. 33, inciso I, e art. 35, inciso III, da Lei n°® 13.019, de 2014).

a.1) Estio dispensadas exigéncia acima as organizagbes religiosas e as sociedades
cooperativas; (art. 33, §§ 2° e 3° Lei Federal n° 13.019, de 2014).

b) ser regida por normas de organizagio interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugio da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta; (art. 33, inciso III, Lei n° 13.019,
de 2014).

b.1) Estio dispensadas desta exigéncia as organizagOes religiosas e as sociedades
cooperativas; (art. 33, §§ 2°e 3 Lei n° 13.019, de 2014).

¢) ser regida por normas de organizago interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade; (art. 33, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014).

d) possuir, no momento da apresenta¢io do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ; (art. 33, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014).

e) possuir experiéncia prévia na realiza¢dio, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacio do plano de trabalho que serdo verificados por meio da apresentagdo dos
seguintes documentos: (art. 33, inciso IX, do Decreto n°® 6.131, de 2017 e art. 33, inciso V,
alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014). ¢.

e.1) instrumentos de parceria firmados com o6rgéos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

e.2) relatorios de atividades com comprovagdo das a¢des desenvolvidas;

e.3) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizagio da sociedade civil ou a respeito dela;

e.4) curriculos profissionais de integrantes da organizagio da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e.5) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ac objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgdos publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagbes da sociedade civil,
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movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

e.6) prémios de relevincia recebidos no Pafs ou no exterior pela organizagdo da sociedade
civil;

f) possuir instalagdes e outras condi¢des materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, quando necessarias, para a realizagdo do objeto pactuado mediante declaragdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo III — Declaragio sobre Instalagdes e Condigoes
Materiais. Ndo serd necessaria a demonstragio de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a aquisi¢iio de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequagéo de espago fisico
para o cumprimento do objeto da parceria; (art. 33, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei Federal
n° 13.019, de 2014, ¢ art. 35, inciso X, do Decreto n° 6.131, de 2017).

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada por meio dos documentos
relacionados no item 5.1.1, subalineas “e.1”, “e.2”, “e.3”, “ed”, “e.5” e “e.6”. Ndo serd
necesséaria a demonstracéio de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagéo de
profissionais, a aquisigdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagéo de
espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, inciso V, alinea “c” e §5°, da
Lei Federal n® 13.019, de 2014, e art. 35, inciso X, do Decreto n® 6.131, de 2017);

h) apresentar as certiddes abaixo relacionadas: (art. 35, incisos IV, “a” do Decreto n° 6.131,
de 2017 e art. 34, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014)

h.1) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Unifo
(certiddo emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e pela Secretaria da Receita
Federal);

h.2) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS,
fornecido pela Caixa Econémica Federal;

h.3) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, obtida por meio do enderego eletrdnico: www.ist.jus.br/certidao:

h.4) Certiddo de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da OSC,
pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto da
parceria.

h.5) Comprovagio de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos
relativos ao domicilio ou sede da OSC. A OSC com filial no Municipio de Ecoporanga/ES
fica obrigada a fornecer a certidéo relativa a esta Filial, para atendimento do item.

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia
do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial; (art. 34, inciso III, da Lei Federal n® 13.019, de
2014).
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j) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco de
correio eletrdnico, niimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nlimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo II — Declaragdo do
Art. 35, inciso VII do Decreto n° 6.131, de 2017, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; (art.
34, incisos V e VI, da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e art. 35, inciso VI e VII, do Decreto n°
6.131, de 2017).

k) comprovar que funciona no endere¢o declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, inciso VII,
da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, e art. 35, inciso VIII, do Decreto n® 6.131, de 2017);

1) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei Federal n° 13.019, de
2014);

5. IMPEDIMENTOS:
6.1. Ficard impedida de celebrar o acordo de cooperag@o a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional; (art. 39, inciso 1, da Lei Federal n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; (art. 39,
inciso 11, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragiio publica municipal, estendendo-se a vedacgéo
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. N&o s@o considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas ptblicas; (art. 39, inciso IIl e §§ 5° e 6°, da
Lei Federal n° 13.019, de 2014, e art. 40 do Decreto n°® 6.131, de 2017);

¢.1) Entende-se por membro de Poder o titular de cargo estrutural a organizagéo politica do
Pais que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da
Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios
Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores,
membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

¢.2) Néo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas. (art. 39 § 6°, da Lei Federal n® 13.019, de 2014)

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigédo, ou, ainda, a
apreciagio das contas estiver pendente de decisfo sobre recurso com efeito suspensivo; (art.
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39, caput, inciso IV, da Lei n° 13,019, de 2014 e art. 40, caput, inciso IV, “a”, “p” e “¢” do
Decreto n° 6.131 de 2017);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com uma das seguintes sangoes
previstas no art. 39, caput, inciso V, da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e art. 40, caput, inciso
V do Decreto n® 6.131 de 2017);

e.1) suspensdo de participagéo em licita¢do e impedimento de contratar com a administragdo;
e.2) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracfo publica;

e.3) sancdo prevista no inciso II do art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014

e.4) san¢fo prevista no inciso III do art. 73 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014:

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisio irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federago,
em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos ou que tenha sido julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissiio ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo ou ainda que tenha sido considerada responséavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e III do art. 12 da Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissio de Selecdo & o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Pblico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 084, de 20/03/2019.

6.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de selegdo, sob pena de responder
administrativa, penal e civilmente, 0 membro da comisséo que, nos 05 (cinco) anos anteriores
a data de publicagdio do Edital, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 01 (uma) das
organizagdes participantes do Chamamento Publico.

6.2.1. Deverdio também serem observados os impedimentos previstos no Decreto n® 6.131, de
19 de Junho de 2017.

6.3. O membro impedido deveri ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a

realizacdio ou continuidade do processo de selegdo, sem a necessidade de divulgacéo de novo
Edital. (art. 23, §§1° e 2° do Decreto n° 6.131, de 19 de Junho de 2017).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢@o podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado. (art. 22, § 1° do Decreto n°
6.131, de 19 de Junho de 2017).
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6.5. A Comissdo de Selecfio podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades participantes ou
para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

4. FASE DE SELECAO:
7.1. DA RETIRADA DO EDITAL

7.1.1. Este Edital e seus Anexos, encontram-se & disposi¢do das OSC’s na Sala da Comiss&o
de Selecdo, localizada na Rua Suelon Dias Mendonga, n° 20, Centro, Ecoporanga/ES, no
horario de 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 15h00min, de segunda a sexta-feira, ou
pelo e-mail: licitacao@ecoporanga.es.gov.br, ou pelo site: www.ecoporanga.es.gov.br, tudo
em conformidade Lei Federal n°13.019/2014 e suas alteracdes, de acordo com o seguinte

cronograma:

o U XCAD. | DATAPRAZO.
1 Publicagdo do edital no site da Prefeitura
Municipal de Ecoporanga/ES — 04/03/2020
WWW.ECOpOoranga.es.gov.br
2 Sessdo de Abertura -- Recebiimento do envelope
coniendo as Proposta de Plano de Trabalho e 03/04/2020
Declaragdo — Anexo [l
Etapa competitiva de analise e avaliagdo pela
Comissdo de SelegBo das Proposias de Plano de
Trabalho apresentados na Sessdo de Abertura, que
3 poderd ser suspensa parz referida andlise e 04/04/2020
respectiva avaliagdo, a depender da quantidade e a
complexidade. O prazo final parz andlise constard 13/04/2020
da ata de sessdo de abertura devidamente |
publicada. |
04 Divulgagao do resultado prelirninar 14/04/2020
05 (cinco) dias uteis
contados da
divulgacdo do
Interposicdo de recursos contra o resultado | resultado preliminar
05 preliminar, i e 05 (cinco) dias
| i uteis para
l | contrarrazdes
i contados da
. intimag#o.
Até 05 (cinco) dias
tteis apos prazo
06 Analise dos recursos pela Comissdo de Selecdo. final de apresentagéo

das contrarrazdes
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20$ Tecursos.
Até 15 (quinze) dias
Homologacio e publicagido do resultado definitivo da analise dos
07 da fase de selegfio, com divulgacdio das decisdes recursos pela
recursais proferidas (se houver). Comisséo de
Selecéo.

7.2. IMPUGNACAO AO EDITAL

7.2.1. Além das OSC’s, qualquer cidadao € parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidade.

7.2.2. O pedido de impugnag@o serd analisado, desde que, tenha sido recebido até 05 (cinco)
dias tteis antes da data de apresentagdo das Propostas de Plano de Trabalho.

7.2.3. Decaira do direito de impugnar este Edital aquele que ndo o fizer dentro do prazo
estabelecido no item 7.2.2.

7.2.4. Eventuais impugnacdes ao Edital deverdo ser dirigidas & Comissio de Selecdo e
protocoladas no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Ecoporanga/ES, em dias uteis, no
horério e enderego descritos no item 7.1.1.

7.2.5. A peticdo de impugnacdo devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Copia devidamente autenticada de CPF ou RG. em se tratando de pessoa fisica, ou CNPJ,
em se tratando de pessoa juridica, devendo informar o e-mail e o telefone para contato;

a.1) Para fins de cumprimento da Lei Federal n° 13.726, de 8 de outubro de 2018 serdo
autenticados os documentos até 48 (quarenta e oito) horas antes da sess3o de abertura.

b) Procuracéo (quando for o caso);

¢) Atos Constitutivos, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou c6pia
autenticada).

7.2.6. Eventuais pedidos de impugnag8o deverdo ser julgados e respondidos em até 03 (trés)
dias uteis pela Comisséo de Selegfo.

7.2.7. As impugnagdes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnagdes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estarfio
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7.2.8. Acolhida a impugnacdio contra o presente Edital, sera designada nova data para
recebimento do Envelope, exceto quando a alteragdo ndo afetar substancialmente as condigdes
previstas neste edital.

7.2.9. Nido sero conhecidas as impugnag¢des interpostas apds os respectivos prazos legais,
bem como as que forem enviadas por fax ou e-mail, devendo ser protocoladas no protocolo
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geral da Prefeitura Municipal de Ecoporanga/ES, situada no enderego descrito no rodapé deste
Edital.

7.3. ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSC’s

7.3.1. As propostas serfio apresentadas pelas OSCs, por meio fisico, em invélucros
indevassaveis, lacrados e rubricados no fecho, devidamente protocoladas que deverdo conter
os seguintes dizeres em sua face externa:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ENVELOPE A

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

7.3.2. O recebimento do envelope dar-se-4 no protocolo geral da Prefeitura Municipal de
Ecoporanga/ES, no enderego situado na Rua Suelon Dias Mendonga, n° 20, Centro —
Ecoporanga/ES, até o dia 03/04/2020, das 08h0Omin as 11h0Omin e das 13h:00min as
15h:00min, de segunda a sexta-feira, ndo sendo aceitos documentos enviados por meio de
correspondéncia.

7.3.3. Em nenhuma hipdtese serd recebido envelope fora do prazo estabelecido neste edital.
7.3.4. A proposta devera ser apresentada em uma uUnica via impressa, devera ter todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante

legal da OSC.

7.3.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta protocolada.

7.3.6. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:
a) A descricéo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) As agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

¢) Os prazos para a execucdo das agdes e 0 cumprimento das metas.

7.3.7. Devera ser anexada a Proposta do Plano de Trabalho os seguintes documentos:

a) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no site
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC

existe ha, no minimo, 1 (um) ano com cadastro ativo:

b) copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 19.019/2014;
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¢) copia da ata de elei¢io do quadro dirigente atual;

d) declaracdo certificando de que estd ciente e concorda com as disposigbes previstas no
Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo conforme modelo
constante no Anexo Il deste Edital.

e) declaragdio constando a relagdo dos beneficiarios diretos a serem atendidos com o projeto,
contendo: nome, CPF, endereco e atividades desenvolvidas, conforme modelo constante no
anexo IV, deste Edital;

f) prova de propriedade ou posse legitima do imével cujas instalagdes serdo necessarias &
execucdo do objeto da parceria, como escritura, matricula do imovel, contrato de locagéo,
comodato ou outro tipo de relagfo juridica acompanhada de relatério fotogréfico,

g) coépia de documentagdo que comprove a comercializagdo realizada com mercados
atacadistas/varejistas ou local (podendo ser em nome da associa¢do ou associados diretos);

h) declaragdio da existéncia de parcerias firmadas e/ou execugdio de projetos relacionados a
agricultura familiar desenvolvidos pela entidade nos ultimos 2 (dois) anos, emitida pela
entidade parceira, se houver. No serd aceita declaragdo emitida em nome do associado como
também ndo sera aceita declaragio constando parceria entre associados.

7.3.7.1. Os documentos poderfo ser apresentados em via original ou por qualquer processo de
copia autenticada em cartério, publicagio em 6rgdo da Imprensa Oficial ou por autenticagéo
direta pela Comissdo de Selego, exceto a proposta de plano de trabalho, contudo:

a) nenhum documento serd autenticado nas sessoes do Chamamento Publico;

b) na hipotese da apresentagdo de documentos originais serdio anexados ao processo de
Chamamento Publico;

¢) para fins de cumprimento da Lei Federal n° 13.726, de 08 de outubro de 2018, os
documentos serfo autenticados pela Comissio de Selecio, quando apresentada
simultaneamente a cOpia e original até 24 (vinte e quatro) horas antes da data limite fixada
para recebimento dos envelopes ou nos demais dias que antecederem a data de entrega dos
envelopes nos dias tteis, das 08h00min as 11h00min e de 13h00min as 15h00min.

7.4. CRITERIOS DE SELECAO E AVALIACAO DAS PROPOSTAS:

7.4.1. Nesta fase, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissio de Sele¢fo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta
serdio realizados pela Comisséo de Selegio, que terd total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.4.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na tabela do item 7.1 para conclusédo
do julgamento das propostas e divulgag@io do resultado preliminar do processo de selegédo,
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podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 10 (dez)
dias.

7.4.3. As propostas deverfio conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos no item 7.4.5 deste Edital.

7.4.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serfio feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

7.4.5. TABELA DE PONTUACAO:

R - CRI ERIOS DE 'METODOLOGIADE |  PONTUACAO
FEM: e M ) ___ PONTUACAO MAXIMA POR ITEM
1 Numero de agricultores atendidos 1,0 ponto para da 15
no ultimo ano (2019) Associado
2 Nuamero de agricultoras 1,0 ponto por mulher 15
associadas Associado
3 Tempo de atividade em anos 1,0 ponto por ano 05
4 Ntmero de diferentes culturas 1,0 ponto por cultura
implantadas nas propriedades dos 05
produtores rurais associados
5 Contratos/Notas ~ fiscais  de 1,0 ponto por contrato
comercializagdio firmados com
mercados atacado/varejistas, 05
local e compras governamentais
em nome da entidade.
6 Parceria da entidade com outras 1,0 ponto par cada
instituicbes, orgdos, entidades parceria apresentada 05
devidamente com

7.4.5.1. A apresentagdo de indicadores para acompanhamento e avaliagdo dos resultados das
acdes consistira na exibigdo forma de mensuragdo do alcance dos resultados, indicando
mecanismos abrangentes e efetivos.

7.4.6. A falsidade de informagdes nas Propostas de Plano de Trabalho deverd acarretar a
eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangfio administrativa contra a
OSC e comunicacio do fato as Autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

7.4.7. A OSC devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento “6”, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcangados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na descrig@io das experiéncias

ensejard as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.4.8. Serfo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:

a) cuja pontuagéo total for inferior a 25 (vinte e cinco) pontos; ou
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b) que recebam nota “zero” em 03 (trés) itens dos critérios de julgamento, contidos no item
8.4.5;0u

¢) que nio contenham, no minimo, as seguintes informagdes:

¢.1) a descricio da realidade objeto da parceria ¢ 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

¢.2) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas,;

¢.3) os prazos para a execugdo das agdes e para 0 cumprimento das metas; (art. 25, §2°, e
do Decreto n° 6.131, de 2017);

d) que estejam em desacordo com o Edital (art. 25, §2°, do Decreto n® 6.131, de 2017).

7.4.9. As propostas nio eliminadas serfio classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuagdo total obtida com base na Tabela contida no item 7.4.5, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comisséo de Selegdo, em relagdo
a cada um dos critérios de julgamento.

7.4.10. Havendo empates entre os participantes em um projeto com mesmo objetivo ¢ em um
mesmo Municipio, o critério de desempate serd a maior pontuagio partindo do item 1,
persistindo os itens 2, 3,4, 5 e 6.

7.5. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

7.5.1. A administracio publica divulgard o resultado preliminar do processo de selegdo na
pagina do sitio oficial da Administragdo Publica Municipal (www.ecopornga.es.gov.br),
iniciando-se o prazo para recurso.

7.6. INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR.
7.6.1. Havera fase recursal apds a divulgacdo do resultado preliminar do processo de seleg@o.

7.6.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da
publicagio da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei
Federal n® 9.784, de 1999).

7.6.3. A manifestagio em interpor recurso devera observar os seguintes critérios:

a) Ser dirigido 4 Comissdo de Selegfio, digitado, devidamente fundamentado e, se for o caso,
acompanhado de documentagfo pertinente;

b) Ser assinado por representante legal da interessada ou procurador com poderes especificos,
hipétese em que deverd ser anexado o instrumento procuratorio.
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7.6.4. Nio sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

76.5. As razdes do recurso deverio ser apresentadas no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Ecoporanga/ES, situada na Rua Suelon dias Mendonga, n° 20, Centro —
Ecoporanga/ES, no hordrio de 08h00min as 11h00min e das 13h:00min as 15h:00min, de
segunda a sexta-feira, e fora do prazo legal, ndo serdo conhecidos. Ndo serdo conhecidos
recursos enviados pelo correio, fac-simile, correio eletrdnico, ou qualquer outro meio de
comunicag¢do.

7.6.6. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.6.7. O recurso administrativo terd efeito suspensivo.

7.6.8. Interposto recurso, a administragdo publica dara ciéncia, preferencialmente por meio
eletrdnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias
\iteis, contado da data da ciéncia, se desejarem.

7.7. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO:
7.7.1. Havendo recursos, a Comissdo de Seleg@o os analisara.

7.7.2. Recebido o recurso, a Comissiio de Selegio podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 5 (cinco) dias tteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade superior, com as informagdes
necessarias a deciséo final.

773. A decisio final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragio de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serfio parte integrante do ato decisorio. N&o cabera novo recurso contra esta deciséo.

7.7.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela condug@o do processo de selecéo.

7.7.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento, bem como poderd ocorrer reordenamento da lista de organizagdes
classificadas.

7.8. HOMOLOGAGAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE
DE SELECAO, COM DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS PROFERIDAS
(SE HOUVER).

7.8.1. Apbs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigéo de recurso, a
administragio publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial

Av. Floriano Rubim, 806, Centro — Ecoporanga/ES, CEP: 29.850-000



Gie P So Bl (116
iy TelE R
5 13  nt

PREFEITURA MUNIIPA DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo (art. 28 do
Decreto n® 6.131, de 2017).

7.8.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragéo da parceria (art. 27, §6°, da
Lei Federal n® 13.019, de 2014).

7.8.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tUnica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para
iniciar o processo de celebragéo.

8. FASE DE CELEBRACAO:

8.1. A fase de celebragfio observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

8.1.1. ETAPA 1: CONVOCACAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO
DO PLANO DE TRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS
REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE
NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS.

8.1.1.1. Para a celebragdo da parceria, a administragdo piblica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias a partir da convocagdo, apresentar 0 seu
plano de trabalho (art. 34 do Decreto n° 6.131, de 2017) e a documentagio exigida para
comprovagdo dos requisitos para a celebragfo da parceria ¢ de que nfo incorre nos
impedimentos legais (arts.28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e arts. 40 e
41 do Decreto n® 6.131, de 2017).

8.1.1.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos
pela legislagio (em especial o art.22 da Lei Federal n° 13.019/2014, e o art. 34 do Decreto n°
6.131, de 2017).

8.1.1.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugéo das agoes:
¢) a descrigdo de metas quantitativas e mensuréveis a serem atingidas;

d) a definigdo dos indicadores, documentos ¢ outros meios a serem utilizados para a afericdo
do cumprimento das metas.

8.1.1.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no
inciso I do art. 2, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34
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da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e a néio ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagdo dos
seguintes documentos:

I - Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014,

II - Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe hd, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

I1I - Comprovantes de experiéncia prévia na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com Orgdos e entidades da administragiio publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagéio das agdes desenvolvidas;

¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela OSC
ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam de dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgdos publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas piblicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas ptblicas; ou

f) prémios de relevéncia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV- Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(certiddo emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e pela Secretaria da Receita
Federal);

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS,
fornecido pela Caixa Econémica Federal;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A da
Consolidag¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, obtida por meio do endereco eletrdnico: www.tst.jus.br/certidao;

VII - Certiddo de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da OSC,
pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto da
parceria.
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VIII - Comprovagio de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos
relativos ao domicilio ou sede da OSC. A OSC com filial no Municipio de Ecoporanga/ES
fica obrigada a fornecer a certiddo relativa a esta Filial, para atendimento do item.

IX - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego,
telefone, endereco de correio eletrdnico, numero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e
nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo
IV (Declaragio do Art. 35 do Decreto n° 6.131, de 2017 ¢ Relagdo dos Dirigentes da
Entidade;

X - Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacdo;

XI - Declaragdo do representante legal da OSC com informagéo de que a organizagdo € seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n°
13.019, de 2014, as quais deverfio estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo
VII - Declaracéio da Nio Ocorréncia de Impedimentos;

XII - Declaragio do representante legal da OSC sobre as instalagdes ¢ outras condigdes
materiais da organizagdo inclusive quanto & salubridade e seguranga, quando necessarias, para
a realizagdo do objeto pactuado, conforme Anexo III - Declaragéo sobre Instalagdes e
Condigdes Materiais;

8.1.1.5. Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade, quando for o caso.
Se a validade ndo constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo de 60
(sessenta) dias contados a partir da data de sua emissdo.

8.1.1.6. Serfio consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativas.

8.1.1.7. As instituicdes participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos no
item 8.1.1.4 ou apresentarem os documentos vencidos e/ou em desconformidade com as
exigéncias deste edital, serdo INABILITADAS.

8.1.1.8. O plano de Trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada por meio fisico, em invélucro
indevassével, lacrado e rubricado no fecho, devidamente protocoladas que dever&o conter 0s
seguintes dizeres em sua face externa:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

ENVELOPE B

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020

PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

8.1.1.9. O recebimento do envelope dar-se-a no protocolo geral da Prefeitura Municipal de
Ecoporanga/ES, no enderego informado no item 7.3.2, das O8h00min as 11h00min e das
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13h:00min as 15h:00min, de segunda a sexta-feira, ndo sendo aceitos documentos enviados
por meio de correspondéncia.

8.1.2. ETAPA 2: VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS
(VEDACOES) LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE TRABALHO.

8.1.2.1. A Comissio de Selegio examinard formalmente o atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebragio da parceria, de que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de mais exigéncias descritas na Etapa anterior, bem
como analisara o plano de trabalho pela respectiva OSC selecionada ou, se for o caso, pela
OSC imediatamente mais bem classificada.

8.1.2.2. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes
ja prestadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigles
constantes neste Edital e em seus anexos (art. 34, §2 do Decreto n° 6.131, de 2017).

8.1.2.2.1. Para tanto, a Comissdo de Selecio poders solicitar a realizagdo de ajustes no plano
de trabalho, nos termos do §3° do art. 34 do mesmo Decreto.

8.1.2.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragio, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebragio de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.1.2.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serda convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebrago e, em seguida, proceder-se-a & verificagdo dos documentos na forma desta Etapa.

8.1.2.5. Esse procedimento poderad ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagéo.

8.1.3. ETAPA 3: AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZACAO DE
DOCUMENTACAQO, SE NECESSARIO:

8.1.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as
certiddes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem
disponiveis eletronicamente a OSC sera comunicada do fato notificada para, no prazo de 15
(quinze dias), regularizar a documentagfo, sob pena de néo celebragfo da parceria.

8.1.3.2. Caso seja constatada necessidade de adequagfio no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administragdo publica solicitara a realiza¢@o de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em ai€
15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da solicitag@o.

8.1.4. ETAPA 4: PARECER DE ORGAO TECNICO, JURIDICO E ASSINATURA DO
ACORDO DE COOPERACAO.
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8.1.4.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das seguintes
providéncias impostas pela legislagdo vigente, incluindo a aprovagio do plano de trabalho:

a) emissdo do parecer técnico, emitido por servidor da Secretaria Municipal de Agricultura,
com capacidade técnica, devendo se pronunciar quanto:

a.1) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

a.2) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua
cooperagdo, da parceria proposta;

a.3) a demonstragfio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

a.4) a viabilidade de sua execugdo;

a.5) a descrigfo de quais serfio os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizag@o da
execugio da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo
da execugdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

2.6) a designagiio do gestor da parceria ¢ de seu suplente, que deverdo ter conhecimento
técnico adequado do objeto da parceria;

a.7) a designacio da comissfo de monitoramento e avaliagio da parceria.

b) emissdo de parecer juridico, acerca da possibilidade de celebrag¢io da parceria, conforme
disposto no art. 35, inc. VI, da referida Lei.

8.1.4.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente as alineas
do subitem 8.1.4.1 deste Edital concluam pela possibilidade de celebragéo da parceria com
ressalvas, dever4 a autoridade superior, requerer que a OSC saneie os aspectos ressalvados ou,
mediante ato formal, justificar a preservagdio desses aspectos ou sua excluséo.

8.1.4.3. A aprovagio do plano de trabalho néio geraré direito & celebragdo da parceria.

8.1.4.4. No periodo entre a apresentagdo da documentagfo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebrag@o da parceria, em cumprimento
dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

8.1.4.5. A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.1.5. ETAPA 5: PUBLICACAO DO EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAO.
8.1.5.1. O Acordo de Cooperagio somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do

respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica (art. 38 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014).
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9, DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO E DO GESTOR

9.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagio € a instancia administrativa colegiada de
apoio e acompanhamento da execu¢ao das parcerias, cujas atribui¢des serdio voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, unificacdio dos entendimentos, solugdo de controvérsias,
padronizagéo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo e
homologagio dos relatérios técnicos de monitoramento € avaliagdo.

9.2. A administragio publica municipal promovera o monitoramento ¢ a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, por meio do Gestor da Parceria, que sera nomeado atraves
de Portaria expedida pelo Gabinete do Prefeito, posteriormente, ¢ da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacfio constituida na forma da Portaria n° 284, de 24 de Julho de 2018,
alterada pela Portaria n® 112, de 16 de Abril de 2019, podendo valer-se do apoio técnico de
terceiros, firmar parcerias com 0rgos ou entidades.

9.3. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - Descri¢dio suméria das atividades e metas estabelecidas;

II - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto de beneficio
social obtido em razio da execucgdio do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

9.4, Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a administra¢fio pablica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagio, por ato
proprio ¢ independentemente de autorizago judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo
das metas ou atividades pactuadas retomar os bens piblicos em poder do OSC parceira,
qualquer tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

10. DA VIGENCIA

10.1. O presente Acordo de Cooperagéo terd vigéncia de 05 (cinco) anos a contar da data da
assinatura do acordo de cooperacgo. ou seja, de XX de XX de 2020 a XX/XX/2020 podendo
ser prorrogado a critério da Administrag@o.

10.2. Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada ¢ formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias
legais e regulamentadas, serdo admitidas prorrogagdes de prazo de vigéncia do presente
Acordo de Cooperagéo.

10.3. Caso haja atraso na entrega do item, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Acordo de Cooperagio,
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independente de proposta OSC, limitado o prazo de prorrogagdio ao exato periodo do atraso
verificado.

10.4. Toda e qualquer prorrogagdio, inclusive a referida no item anterior, deverd ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do
Acordo de Cooperagio ou da ultima dilagho de prazo, sendo expressamente vedada a
celebragiio do termo aditivo com atribuigdo de vigéncia.

11. CONTRAPARTIDA
11.1. Nio serd exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada como requisito
para celebragdo de parceria, facultada, nos termos da primeira parte do art. 35, § 1° da Lei

Federal n° 13.019/2014. Todavia, podera ser facultada no formato de bens ou Servicos
economicamente mensuraveis. '

12. DAS OBRIGACOES

12.1 — S#o obrigagdes dos Parceiros:

I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Efetuar a cessdo dos equipamentos de acordo com previsto neste Termo de Referéncia;

b) Dirimir eventuais dtvidas advindas das fases de implementago ¢ de execug¢do do presente
Acordo de Cooperagio;

¢) Promover o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria;

d) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente piblico ou ser lotado em outro
orgio ou entidade, o administrador piblico devera designar novo gestor, com as respectivas
responsabilidades;

¢) Analisar e, se for o caso, aprovar proposta de alteragdo do Plano de Trabalho.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho;

b) Manter os equipamentos em perfeito estado de conservagdo ¢ uso, nao podendo transferi-
los a outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscaliza¢do de uso do referido equipamento;

¢) Devolver os bens moveis (equipamentos e veiculos), objeto deste instrumento, em perfeitas
condigdes, ressalvado o seu desgaste mormal, tanto na hipétese de término do prazo
estabelecido neste Acordo de Cooperacio, como no caso de sua rescisdo antecipada.

d)' Em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano no bem cedido, ressarcir o PARCEIRO
PUBLICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério do PARCEIRO PUBLICO, essa
reposi¢do ser realizada por bem de igual valor, espécie, qualidade e quantidade.

Av. Floriano Rubim, 806, Centro — Ecoporanga/ES, CEP: 29.850-000



™ —

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

e) Permitir o PARCEIRO PUBLICO a fiscalizaciio dos equipamentos quando entender
necessario a qualquer tempo.

f) Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras que venham a incidir
sobre os bens méveis (equipamentos e veiculos), objeto do presente Acordo de Cooperagao.
g) Compromete-se a encaminhar 4 Secretaria Municipal de Agricultura, quando solicitado, um
relatério sobre as condicdes de uso, local e estado de conservagdo dos bens moveis
(equipamentos e veiculos).

13. DAS PENALIDADES

13.1. O ndo cumprimento das condi¢des estipuladas neste documento Referéncias para
Colaboracdio, no Edital e no Acordo de Cooperagdo, implicard na adocdo das medidas e
penalidades previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A Prefeitura Municipal de Ecoporanga/ES/Secretaria Municipal de Agricultura,
divulgar4 o Edital em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Ecoporanga/ES na
internet (www.ecoporanga.es.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentagfio das propostas, contado da data de publica¢do do Edital.

14.2. O Municipio de Ecoporanga/ES resolvera os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragéo
publica.

14.3. A qualquer tempo, o Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacfo de qualquer natureza.

14.4. A OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagio das sangdes administrativas cabiveis e a
comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apurago do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebragiio da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejei¢do das contas
e/ou aplica¢fo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

14.5. A administragio publica nio cobraré das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

14.6. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas 4 participagio no Chamamento Publico serfio de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, nio cabendo nenhuma remuneragfio, apoio ou indenizagao por parte
da administragdo publica.
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14.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Oficio Solicitagdo;

Anexo Il — Declaragdo de Ciéncia e Concordéancia;

Anexo III — Declarag@o sobre Instalagdes e Condi¢es Materiais;

Anexo IV — Declaragdo do Art art. 35, inciso VI e VII, do Decreto n° 6.131, de 2017, ¢
Relacéo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VI - Declaracio que ndo emprega menor;

Anexo VII — Declaragdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIII - Minuta do Acordo de Cooperacéo.

15. DO FORO

15.1. Fica eleito, desde ja o foro deste Municipio de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo,
para dirimir eventuais duvidas e/ou conflitos oriundos ou relativos a aplicagio do presente
Edital e pelo futuro Acordo de Cooperagdo, com renuncia a quaisquer outros por mais
privilegiados que possam ser.

Ecoporanga/ES, 04 de margo de 2020.

[\t

£
RAFAEL-COVRE FERREIRA

Presidente da Comissio de Selegdo
Portaria n® 084/2019
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ANEXO I
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020

OFiCIO SOLICITACAO
(IDENTIFICACAO DA ENTIDADE / LOGOMARCA)
Oficio n° ........ Ecoporanga-ES, / /2020
A Sua Exceléncia Senhor
ELIAS DAL’ COL

Prefeito Municipal

Assunto: Encaminhamento de documentacéo relativa Chamamento Piiblico n° 001/2020.

Exmo. Senhor Prefeito,

Conforme termos do Edital CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020, solicito inscri¢do no
certame, encaminho documentagdo necessdria, com fins de andlise e posteriormente firmar

Acordo de Cooperagéo com o Municipio de Ecoporanga-ES.

Respeitosamente,

Nome do representante legal Cargo/Fungéo

. Oficio em papel timbrado da institui¢io solicitante
. Carimbo com CNPJ
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ANEXO I
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro qUE @ ..occveveercececicecccc e (identificagdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC) esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de
Chamamento Piablico n® 001/2020 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as
penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos apresentados

durante o processo de selecio.

Local e data ...................

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

. Declaragdo em papel timbrado da instituiciio solicitante

e Carimbo com CNPJ
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ANEXO 111
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE INSTALACOES, CONDICOES
MATERIAIS, CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL.

Declaro que a Entidade..........cccoovevcvvvnnennnnn.... fidentificagdo  da organizacdo da
sociedade civil — OSC] possui disponibilidade de instalagdes, condi¢des materiais, capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas para o cumprimento

das metas estabelecidas no projeto proposto, conforme relatério fotografico e documentagées

em anexo.
Ecoporanga-ES, ......... de e de s
Assinatura do Presidente
. Declarag¢io em papel timbrado da institui¢iio solicitante
. Carimbo com CNPJ
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ANEXO 1V

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
DADOS CADASTRAIS E DOS RESPONSAVEIS PELA ORGANIZACAO

1. DADOS DA ORGANIZACAO:

Nome da Organizagdo: CNPI:
Enderego CEP
Telefone Celular:
Email: Site:
Lei que declara de utilidade publica

2. DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome: CPF:

Endereco Ck

Telefone Celular:

Email: Site:

Eleito em: Vencimento do
mandato:

2.1. DEMAIS MEMBROS DA DIRETORIA: (citar todos)

Nome: CPF:

Endereco CL

Telefone Celular:

Email: Site:

Eleito em: Vencimento do mandato:

2.2 CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

| Nome: f | Cargo J

2.3 CONSELHO FISCAL:

| Nome: I | Cargo |

2.4 DADOS DO CORPO TECNICO: (Dirigentes, secretirios)

| Nome: | | Cargo

3. HISTORICO DA ORGANIZACAO:

Data da Fundacio: / /

Sede: ( ) Propria () Alugada { ) Cessdo de uso
3.1. INFRA ESTRUTURA DA ORGANIZACAOQ:

Possui veiculo ( ) Sim | ( )Nao
Quantidade () Proprio (_ )Alugado () Cedido

Possui bens imdveis ( )Sim ( )Nio
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Forma de aquisi¢ao () Recursos proprios () Convénios (
Doagdo

DADOS BANCARIOS:

Banco: Agéncia: Nimero da Conta:

4. DADOS DO CORPO TECNICO ENVOLVIDO NA EXECUCAO DOOBJETO:

Nome: ] Cargo

N° do registro no Conselho Profissional

Ecoporanga-ES, ......... A€ i I —

Assinatura do Presidente

. Documento em papel timbrado da instituicio solicitante
. Carimbo com CNPJ
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ANEXO YV
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
MODELO DO PLANO DE TRABALHO

i __ PLANO DE TRABALH
1-DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: i CNPIJ:
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro: Cidade: ' CEP:
\
E-mail da Institui¢do: ! Home Page ‘
Telefone 1 | Telefone 2 ‘ | Telefone 3
() ) , | ()
Conta Corrente Banco ’ Agéncia ;
R T

2~ IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome; ]CPF :

[W’_RG Orgdo ‘ Cargo:
Expedidor

~\ml':unq,z"i'o:
| | |
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

i
1
- |
|
i

Bairro: Cidade: R EEP

Telefone 2 Telefone 3

() C) oy
2.1 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

J
|
Telefone 1 ‘

Area de Formagéo: " N do Registro no Conselho
Profissional

Bairro ' Cidade ” - | CEP

E-mail do Técnico:

Telefone do Técnico 1: : Telefone do Técnico 2:
() | )

2.3 — OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execuc¢do deste
projeto. Se houver, incluir os dados de identificacfio).

Nome; o ' |
CGC/CPF: :
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i Endereg:o: i ‘
Bairro: | Cidade: |
e iyt

j Descrever a evolucio do trabalho da instituiciio a partir da sua fundacio:

1 Breve Histérico da Organizacio da Sociedade Civil (Sugere informar a data de criacéo.
 diretrizes da OSC, capacidade de atendimento, nimero de associados, principais trabalhos
| realizados e qualificagdo técnica dos profissionais permanente);

Caracterizacio da atividade realizada pela OSC (piblico atendido. metodologia de trabalho e
equipe téenica envolvida nos servicos);

Informar quais projetos, programas ou campanhas na 4rea da assisténcia social a instituicdo
participou, os objetivos e resultados alcancados, periodo em que ocorreram, as fontes
financiadoras e os valores investidos, bem como as parcerias estabelecidas com outras
- organizagdes em anos anteriores;

Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua
destinacio;

i 6.1 —Titulo da Proposta:

i _—_ 5 a1 . .

| 6.2 — Identificacfio do Objeto (Breve descricio, clara e objetiva, do que se pretende realizar na
- proposta e os resultados esperados):

|

6.3 — Objetive Geral da Proposta (relacionando com a situacio problema qﬁﬁe se deseja enfrentar

com a execuglo do objeto, devendo estar em consondncia com o servigo socioassistencial ofertado
pela entidade):

relacionando com os resultados a serem atingidos):

6.4 — Objetivos Especificos da Proposta (Devem apresentar detalhadamente o objetivo geral,

12.1 - Justificativa da Proposta (Deve expor os argumentos e as consideragdes sobre as
necessidades que justificam a realizagfio das aces/atividades propostas, indicando como ira
contribuir para a mudanga da situagdio problema apresentada. E a justificativa que fundamenta a
proposta):

12.1 - Abrangéncia da Proposta:

12.1 - Piiblico Beneficidrio (Direto e Indireto):

' 6.7.1 Perfil do Piiblico Beneficidrio Direto ( Indicar faixa etaria. renda, escolmiaadc, éondigﬁo de
moradia)
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!

6.8 — Meta de Atendimento:

6.9 — Periodo Referéncia para Execucio do Objeto:

Imicio: / / i Término: / /

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta (Deve descrever como seriio realizadas as
agbes/atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para a sua execucdo. E a
maneira pela qual os objetivos serfio alcancados):

7.1 Equibe de Profissionais ?;l:rh;ﬁénte da OSC (Inf:a:)imar a.compt.)s.igéo da equipé de

profissionais que atuardo na execucdio da proposta).

i

 Fungiona
1 Entidade )

Semanalde

7.2 Estrutura Fisica:

( ) Prépria ( ) Cedida ( ) Alugada { ) Outra

7.3 Instalag¢des Fisicas (Informar o nimero de cdmodos existentes na instituicdo e quais sio as
principais atividades realizadas em cada espaco):

_Coémodo | Quantidade [ Tipo de atividades desenvolvidas no espago

7.4 Equipamentos Disponiveis (Informar os tipos e a quantidade de equipamentos existentes na
instituicdo que poderdo ser utilizados durante a execugdo do objeto. Exemplo: carros.

equipamentos, maquinas, terrenos e etc.)

_TipodeEquipaments | Quantidade

8 MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avalia¢iio serdo aplicadas durante a execucio do
objeto (Indicar quais sdo as téenicas, quando serdo aplicadas, e quais os objetivos da aplicagio e
quais 0s possiveis encaminhamentos que serfio adotados com base nas informagdes obtidas
durante o monitoramento e avaliagio):

8.2 Sustentabilidade da Proposta (Indicar se¢ as acOes/atividades terdo continuidade ap6s o
termino da vigéneia deste Termo ou quais estratégias sero utilizadas para garantir a continuidade
das agdes/atividades):
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9-DETALHAME

NTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CODIGO

ESPECIFICACA
0

CONCEDENTE

PROPONENTE
(Contrapartida)

TOTAL

3.3.50.43

Material de
Consumo

Servigos de
Terceiros —
Pessoa Fisica

Servigos de
Terceiros =
Pessoa Juridica

Custos
Indiretos/Equipe
Encarregada
pela execugdo

4.4.50.42

Equipamentos e
Materiais
Permanentes

TOTAL

| 9.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa)

9.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)

. ~ . Valor Valor
Item Especificacio Unid. Qtde Unitério Total
SUBTOTAL
9.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA (3.3.50.43)
; 5 =y . Valor
Item Especificacio Unid. Qtde Valor Unit. Total
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Subtotal

9.1.3 EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO (3.3.50.43 (Art. 46, Inciso 1)) *

Iten Especificacio Cargo Qtde Salério Valor Total

Subtotal

(*) Comprovar com Planilha de Memdria de Cadlculo demonstrando os saldrios nominais com todos os encargos sociais
previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014)

9.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

Iten Especificacio Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
Subtotal
9.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES (4.4.50.42)
Iten Especificac¢ido Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
Subtotal

TOTAL GERAL (9.1.1 +9.1.2 + 9.1.3 + 9.1.4 + 9.1.5)

| 10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DO CONCEDENTE

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
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CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE( se for o caso, por decisiio da OSC)

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

Na qualidade de representante legal da Organizagiio da Sociedade Civil — OSC, declaro, para
fins de prova junto a xxxxxx, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual e/ou Municipal ou qualquer
orgdo ou entidade da Administragao Publica Estadual e/ou Municipal, que impega a realizacdo
deste termo ou qualquer instrumento legal com o Municipio de Ecoporanga/ES, na forma deste

plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Assinatura do Representante Legal

12— APROVACAO PELO CONCEDENTE N

APROVADO.
Ecoporanga (ES) de de
ELIAS DAL’ COL
Prefeito Municipal
* Declarac¢iio em papel timbrado da institui¢do solicitante
e Carimbo com CNPJ
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

B oererrapasenssanneennantss vesinin bbb TEERRA L ST ST TN S SRR AR S ; inscrita no CNPJ n.
............................................ por intermédic de seu representanie legal o (a) Sr. (a)
............................................................................... , portador (a) da Carteira de Identidade

Fllssanssssnstonsommmnssanssstnassnnsienssd & 10 ICPF Niuumsissnsisnsvnvviniossiisissssns , DECLARA, para os devidos
fins do disposto no art. 7°, inciso XXXIII da Constituigdo Federal de 1988, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢go de aprendiz (citar, se houver).

Ecoporanga-ES, ......... s S — [ J——

Assinatura do Presidente

Declaracdo em papel timbrado da instituicio solicitante
Carimbo com CNPJ
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ANEXO VII
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

....................................................... (Organizacdo da Sociedade Civil- OSC’S), inscrita no CNPJ
SOD 0 11° 1 , por seu dirigente ................. [nome completo do
{a) dirigente] ..o , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao
Chamamento Publico n® 001/2020, que esta Organizagiio da Sociedade Civil e seus dirigentes
nio estdo impedidos de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgdos piblicos e

que, portanto, nio se submete as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/14.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Ecoporanga-ES, ......... AE e de .........

Assinatura do Presidente

. Declaracio em papel timbrado da instituicao solicitante

- Carimbo com CNPJ
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ANEXO VIII
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
ACORDO DE COOPERACAO N° 1202

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ECOPORANGA/ES E A ENTIDADE
, PARA OS

FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE ECOPORANGA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
27.167.311/0001-04, sediado na Rua Suelon Dias Mendonga, n°® 20, Bairro Centro, Ecoporanga-
ES. CEP 29.850.000, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. ELIAS DAL’ COL, brasileiro, Separado
Judicialmente, portador da carteira de identidade de n® 189.546 SSP-ES, inscrito no CPF/MF sob
o n° 478.812.757-15, residente e domiciliado na Fazenda Jaqueline, Corrego do Cavaco, Zona
Rural, Ecoporanga-ES, CEP 29.850.000, e do outro XXXXX, pessoa juridica, inscrita no CNPJ
n° XXXXX, estabelecida na Rua/Avenida XXXXX, n® XXX, no Municipio de Ecoporanga/ES,
CEP: XXX, e-mail: XXX, tel. XXX, neste ato representado por seu (sua) Presidente, Senhor(a)
XXXXX, portador(a) do CPF n° XXX e da CI n° XXX, (Nacionalidade) XXX, (Estado Civil)
XXX, (Profissdio) XXX, domiciliado(a) e residente na Rua XXX, n°® XXX, Bairro XXX,
(Cidade) XXX, CEP: XXX, doravante denominada OSC, resolvem celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO, com fundamento no Processo Administrativo n® 2287/2020 e
na Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014 e suas alteragdes, sujeitando-se, no que couber,
as normas contidas no Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2016 e Decreto Municipal n°
6.131, de 19 de junho de 2017, mediante as seguintes cldusulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO PLANO DE TRABALHO

1.1 — O objeto do presente Acordo de Cooperagéo ¢ a formalizacdo de parceria através de
Acordo de Colaboracio, com Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) que tenham
estrutura fisica instalada no Municipio de Ecoporanga/ES, para a consecucio de finalidade
de interesse publico e reciproco, sem envolver a transferéncia de recursos financeiros,
conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho.

1.2 — S#o objetivos especificos deste ACORDO a concessdo de uso do(s) seguinte(s):

a) ; e/ou
b)
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1.3 — Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independente de transcri¢do, é parte integrante e indissociavel do presente Acordo de
Cooperagdo, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

1.4 - Os ajustes no plano de trabalho serfio formalizados por certiddo de apostilamento, exceto
quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no inciso I, caput, do artigo
43, do Decreto n. 8.726, de 2016 e inciso I, caput, do artigo 43, do Decreto Municipal n° 6.131,
de 2017, caso em que deverio ser formalizados por aditamento ao acordo de cooperagdo, sendo
vedada a alteragdo do objeto da parceria.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
2.1 — Séo obrigagdes dos Parceiros:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Efetuar a cessdo dos equipamentos de acordo com previsto no edital;

b) Dirimir eventuais dividas advindas das fases de implementagéo e de execuglo do presente
Acordo de Cooperacéo;

¢) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

d) Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 0rgéo
ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, com as respectivas
responsabilidades;

e) analisar e, se for o caso, aprovar proposta de alteragfio do Plano de Trabalho.
Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho;

b) Manter os equipamentos em perfeito estado de conservagéo e uso, ndo podendo transferi-los a
outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscaliza¢@o de uso do referido equipamento;

¢) Devolver os equipamentos, objeto deste instrumento, em perfeitas condigdes, ressalvado o seu

desgaste normal, tanto na hipdtese de término do prazo estabelecido neste Acordo de
Cooperagdo, como no caso de sua rescisfo antecipada.

d) Em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano no bem cedido, ressarcir o PARCEIRO
PUBLICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério do PARCEIRO PUBLICO, essa
reposigio ser realizada por bem de igual valor, espécie, qualidade e quantidade.
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e) Permitir o PARCEIRO PUBLICO a fiscalizagdo dos equipamentos quando entender
necessario a qualquer tempo.

f) Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras que venham a incidir sobre os
equipamentos, objeto da presente Cessdo de Uso do Bem Publico.

g) Compromete-se a encaminhar & Secretaria Municipal de Agricultura, quando solicitado, um
relatdrio sobre as condi¢des de uso, local e estado de conservagéo dos equipamentos cedidos.

III - DO GESTOR DA PARCERIA:

a) Acompanbhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

b) Informar a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

¢) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

d) Comunicar ao administrador ptblico as hipdteses previstas no art. 62 da Lei n.° 13.019/2014.

2.2- Considera-se gestor o agente publico responsavel pela gestéo de parceria celebrada por meio
de Acordo de Coopera¢do, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagé@o, com
poderes de controle e fiscalizag8o, nos termos art. 2°, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014.

2.3 - E vedada, na execugio do presente Acordo de Cooperagéo, a participagio como gestor da
parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagfio juridica com. ao menos, 1 (uma) das organizagdes da
sociedade civil participes, hipotese na qual devera ser designado gestor ou membro substituto
que possua qualifica¢@o técnica equivalente a do substituido, nos termos do art. 35, §6°, da Lei n°
13.019/2014 e do art. 45, §3°, do Decreto Municipal n° 6.131, de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente Acordo de Cooperagdo tera vigéncia de 5 (cinco) anos a contar da data da
assinatura do acordo de cooperacdo, ou seja, de XX de XX de 2020 & XX/XX/2020 podendo ser
prorrogado a critério da Administragao.

3.2. Sempre que necessério, mediante proposia da OSC devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (irinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias
legais e regulamentadas, serfio admitidas prorrogagdes de prazo de vigéncia do presente Acordo
de Cooperagio.
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3.3. Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do Acordo de
Cooperagdo ou da tltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo do termo
aditivo com atribui¢fo de vigéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

4.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacio ¢é a instdncia administrativa colegiada de apoio e
acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas atribui¢des serdo voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias,
padronizago de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo e
homologagfio dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliag@o.

42. A administragdo publica municipal promoverd o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, por meio do Gestor da Parceria, que serd nomeado por meio
de Portaria, posteriormente, e da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢io constituida na forma
da Portaria n® 284, de 24 de Julho de 2018, alterada pela Portaria n® 112, de 16 de Abril de 2019,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, firmar parcerias com 6rgdos ou entidades.

4.3. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I — Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto de beneficio
social obtido em razdio da execugdio do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — Anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

4.4. Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a administragdo publica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populago, por ato proprio
e independentemente de autorizagfo judicial, a fim de realizar ou mantes a execu¢do das metas

ou atividades pactuadas. retomar os bens publicos em poder do OSC parceira, qualquer tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES

5.1 - Os planos de trabalho da parceria poderfio ser revistos para alteragdo de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.
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5.2 — As alteragdes previstas na Lei 13.019/2014, e suas altera¢des, poderéo ocorrer da seguinte
forma:

I - por termo aditivo & parceria para prorrogagdo da vigéncia, observadas as disposigSes legais
pertinentes;

Il - por certidio de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragdo, tais como ajustes da
execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

6.1 — Pela execucfio da parceria em desacordo com o plano de trabalho com as normas da lei n°
13.019/2014 ¢ a da legislagio especifica, a Administragdo Publica poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 OSC parceira as seguintes sangdes:

[ - Adverténcia;

II — Suspensdo tempordaria da participagdo em chamamento piblico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nfo superior a dois anos;

Il — Declaragfio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢fo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a administra¢o
publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangfio aplicada com base no
inciso II.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do
chefe do Poder Executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de
aplicacdo da penalidade.

6.2 — Prescreve em cinco anos, do término da vigéncia do Acordo de Cooperagéo, a aplicagdo de
penalidade decorrente de infrag#o relacionada a execugéo da parceria.

6.3 — A prescri¢ao sera interrompida coma edi¢do de ato administrativo voltado & apuragédo da
infragdo.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAQ

7.1 — O presente Acordo de Cooperagéio podera ser:
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I — Rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
b) Constatagio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecio em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICIDADE

8.1 — A eficacia do presente Acordo de Cooperagdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteraciio ou ampliagio da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicagiio do respectivo extrato no sitio oficial da administragdo publica ou outro meio oficial
de publicidade que possua.

CLAUSULA NONA — DAS CONDICOES GERAIS
9.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I — As comunicacdes relativas a este Acordo de Cooperagdo serdo remetidas por
correspondéncia, serfio consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento
ou entio, por e-mail oficial da Secretaria Gestora ao endereco eletronico oficial da entidade;

I — As reunides entre os representantes credenciados pelos parceiros, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implica¢des neste Acordo de Cooperagdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA — DA GESTAO

10.1 - A Administrago Publica Municipal nomearé o gestor do presente Acordo de Cooperagdo
em Portaria a ser expedida pelo Gabinete do Prefeito, posteriormente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 — Ser4 competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Acordo de Cooperagéo,

que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro juizo de Ecoporanga/ES — Comarca
de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

11.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os parceiros obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento o qual foi lido e achado
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conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos parceiros,
para que produza seus juridicos e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Ecoporanga/ES, de de 20

ELIAS DAL’ COL
PREFEITO MUNICIPAL
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

XXXXXXXXXXXXXXX
PRESIDENTE DA OSC

TESTEMUNHAS:
NOME:

CPF/MF:

NOME:

CPF/MF:
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