
CADERNO DOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

DIÁRIO OFICIAL CADERNO DOS 
MUNICÍPIOS 
CAPIXABAS

www.dio.es.gov.br Vitória (ES), terça-feira, 15 de Junho de 2021 Edição N°25.509

ATOS MUNICIPAIS
Prefeituras

Brejetuba

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BREJETUBA
1º TERMO ADITIVO
CONTRATO - 048/2020 - 
GOLDEN EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS EIRELI
Nos termos do artigo 57-II, da Lei 
Federal 8.666/93, fica prorrogado 
a contar de seu vencimento em 
04 de julho de 2021 para 04 de 
novembro de 2021 o prazo do 
contrato de origem. Márcio Roberto 
da Silva - Pregoeiro.

Protocolo 677620

Ecoporanga

CONTRATO 054/2021
Contratado: SAO GABRIEL 
AMBIENTAL E TERRAPLENAGEM 
LTDA,  CNPJ:   09.598.940/0001-
07.
Contratante: PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ECOPORANGA/ES, 
CNPJ: 27.167.311/0001-04
Objeto: Prestação dos Serviços de 
Limpeza Urbana Complementar do 
Município de Ecoporanga-ES, que 
englobam limpeza de vias públicas 
e canais de drenagem, capina, 
raspagem e roçada manuais, 
pintura de meios-fios, acondicio-
namento dos resíduos coletados 
nesses serviços e aluguel de caixas 
estacionárias.
Valor Global: R$ 1.998.999,91
Vigência: 12 meses (15/06/2021) 
à (15/06/2022).
Processo: 7971/2020
ID: 2021.025E0700001.01.0004

ELIAS DAL COL
Prefeito

Protocolo 677615

Itapemirim

SECRETARIA ADMINISTRAÇÃO, 
PLANEJAMENTO E GESTÃO
AVISO DE COTAÇÃO
A Secretaria de Administra-
ção, Planejamento e Gestão 
- SEMAPLAG, por meio do seu 
Departamento de Compras, 
convoca empresas do ramo para 
apresentação de propostas no 
prazo máximo de 05 (cinco) dias 
úteis, a partir desta publicação para 
o seguinte processo: 8130/2021 
- SERVIÇO DE MANUTENÇÃO E 

REFORMA DE EQUIPAMENTO DE 
REFRIGERAÇÃO DA FÁBRICA DE 
GELO DE ITAIPAVA.
Para solicitar o Formulário de 
Cotação Padrão contendo os 
itens, deverá ser enviado para o 
e-mail: compraspmi4@gmail.com 
ou comparecer pessoalmente ao 
Departamento de Compras situado 
na Praça Domingos José Martins, 
sem número, Centro, Itapemirim/
ES, das 8h às 17h de segunda à 
sexta-feira.
ÉFFERSON SALES MOREIRA PINTO
Diretor do Departamento Geral de 
Recursos Materiais e Compras

Protocolo 677744

João Neiva

RESUMO DO CONTRATO Nº 
006/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE 
JOÃO NEIVA. CONTRATADA: 
ALESSANDRA NUNES LORDS EPP; 
Pregão Presencial n° 025/2020. 
Objeto: Aquisição de camisetas, 
para atender as campanhas desen-
volvidas pela Secretaria Municipal 
de Trabalho, Assistência e Desen-
volvimento Social - SEMTADES, por 
intermédio das unidades CREAS e 
CRAS.
Valor total: R$ 6.998,30
Vigência: até 31/12/2021.
João Neiva/ES, 01 de junho de 
2021.
Paulo Sérgio De Nardi                                        
Eni Martins de Araújo Del Pupo
Prefeito Municipal                                      
Gestora do Fundo Municipal de 
Assistência Social

Protocolo 677521

Laranja da Terra

CONCURSO PÚBLICO 001/2016
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

31/2021

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
LARANJA DA TERRA, ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições, e tendo em vista o 
disposto no art. 37 da Constituição 
Federal, na Lei Orgânica Municipal 
nº 043/90, nas Leis Municipais 
226/97, 404/05, 405/05 e 
alterações, Instrução Normativa 
nº002/2015 e nas demais leis que 
regem a espécie e, considerando 
a homologação do Resultado do 
Concurso Público objeto do Edital 
001/2016 e homologado pelo 
Decreto Municipal nº 1.147/2016, 
de 05 de dezembro de 2016,

TORNA PÚBLICO A 
CONVOCAÇÃO DOS 
CANDIDATOS APROVADOS, 
relacionados no anexo II deste 
Edital, para o provimento de 
cargos do quadro efetivo da 
Prefeitura Municipal de Laranja da 
Terra. Os candidatos relacionados 
no Anexo II do presente Edital 
deverão comparecer ao Setor de 
Recursos Humanos da Secretaria 
Municipal de Administração, na 
sede da Prefeitura Municipal de 
Laranja da Terra - ES, situada à 
Avenida Luiz Obermüller Filho, 
n° 85 - Centro - Laranja da Terra 
- ES - CEP 29.615-000, no prazo 
de 30 (trinta) dias, iniciando a 
partir de 16 de Junho de 2021, no 
horário das 07:00 às 13:00 horas, 
para apresentação, entrega dos 
documentos e exames de saúde 
pré-admissionais constantes do 
anexo I deste Edital.
Por fim, apresenta aos convocados 
os modelos de declaração que 
deverão ser preenchidas ade-
quadamente pelos candidatos, 
com suas informações pessoais e 
deverão ser apresentadas no prazo 
acima descrito. Sendo que, as 
declarações dos anexos III, IV e V 
são obrigatórias e a do anexo VI e 
VII é facultativa, conforme decisão 
pessoal e espontânea do candidato.
Laranja da Terra/ES, 15 de Junho 
de 2021.

JOSAFÁ STORCH
Prefeito Municipal

ANEXO I

RELAÇÃO DE  DOCUMENTOS 
NECESSÁRIOS A SEREM APRESENTADOS 
PELOS CANDIDATOS HABILITADOS E 
CONVOCADOS CONCURSO PÚBLICO 
MUNICIPAL Nº  001/2016

•       01 (uma) foto 3X4 (original);
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original da Carteira 
de Trabalho e Previdência Social 
(CTPS);
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original do Cadastro 
do PIS/PASEP (se cadastrado);
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original da Cédula 
de Identidade (RG);
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original do 
Comprovante de regularização do 
CPF;
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original do 
Comprovante de Residência atual;
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original da Certidão 

de Nascimento ou Casamento (se 
casado for);
•       Cópia simples acompanhada do 
Documento original da Certidão de 
nascimento dos filhos até 21 anos 
(se filhos tiver): De 0 a 06 (seis) 
anos, apresentar cópia da Carteira 
de Vacina (atualizada); A partir 
dos 07 (sete) anos, apresentar 
Atestado de Frequência Escolar 
(Decreto nº 3.048/99 - MPS).
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original do Título de 
Eleitor e comprovante de votação 
na última eleição ou Declaração 
de regularidade junto a Justiça 
Eleitoral, se à época já possuía 18 
(dezoito) anos;
•       Cópia simples acompanhada 
do Documento original do 
Certificado de Reservista ou de 
Dispensa de Incorporação, em caso 
de candidato do sexo masculino;
•       Documentação comprobatória 
da escolaridade mínima exigida:
1)    -Diploma no caso de 
conclusão de Curso Superior na 
área de inscrição do candidato, 
devidamente reconhecido pelo 
Ministério da Educação/MEC, e 
ser devidamente registrado em 
conselho de classe específico, se 
houver;
2)    Certificado de conclusão de 
Nível Técnico na área de inscrição 
do candidato, devidamente 
reconhecido e registrado em 
conselho de classe específico, se 
houver;
3)    Certificado de conclusão no 
caso de Ensino Médio ou Ensino 
Fundamental para os cargos que 
exigem apenas esta etapa da 
educação básica, acompanhados 
dos respectivos históricos 
escolares;
•                 Cópia simples 
acompanhada do Documento 
original do Documento atestando 
regularidade com Conselho 
profissional;
•       Declaração de Bens (anexo 
III);
•       Declaração de Não Acúmulo de 
Cargos (anexo IV);
•       Declaração de Não Condenação 
(anexo V);
•       Declaração de dependentes 
para fins de Imposto de Renda 
(anexo VI);
•       Declaração de Desistência 
(anexo VII);
•       Certidão Negativa Criminal;
• Atestado de saúde ocupacional 
- ASO, emitido pelo Médico 
Registrado no Ministério de 
Trabalho (original).
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